
MARCO LEGAL

En la ciudad de Frontera, cabecera del municipio del mismo nombre del estado de
Coahuila de Zaragoza, con fundamento en lo dispuesto por el artículo 115 fracción IV de
la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; artículo 158-Pfracción IV de la
Constitución Política del Estado de Coahuila, artículos 102 fracción V, numeral 3 y246 del
Código Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, artículos 262 y 263del Código
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, siendo las 11:05
horas del día 28 de Agosto de 2014, reunidos en Sala de Cabildo, previa convocatoria
realizada por el Presidente Municipal en el uso de sus facultades y competencias, los
Regidores y Síndicos, así como el Secretario de Ayuntamiento; aprobaron por
Unanimidad la adenda del Presupuesto de Egresos del Municipio de Frontera para el
Ejercicio Fiscal 2014.



EXPOSICIÓN DE MOTIVOS

Con fecha de 28 de Agosto 2014, en Reunión de Cabildo los integrantes del
Ayuntamiento del municipio de Frontera, Coahuila, aprobaron el presupuesto de egresos
para el ejercicio fiscal 2014, con base en los ingresos disponibles y de conformidad con lo
establecido en el artículo 115 fracción IV de la Constitución Política de los Estados Unidos
Mexicanos.

Ahora bien resulta importante resaltar que con fecha 28 de Agosto, el Instituto
Mexicano para la Competitividad, A.C., hizo del conocimiento al Presidente Municipal que
tanto el Presupuesto de Egresos Municipal como la Ley de Ingresos Municipal,
correspondientes al ejercicio fiscal 2014, serían evaluados bajo la metodología del Índice
de Información Presupuestal Municipal (IIPM) 2014, la cual consta de la aplicación de 80
criterios sobre la información presupuestal del municipio.

El IIPM tiene como propósito mejorar la calidad de información de los
presupuestos, con el fin de impulsar la lucha contra la opacidad en el manejo del dinero
público. Además, a través del cumplimiento de los criterios para desglosar la información
y uso de clasificaciones homologadas, es posible un uso de lenguaje que permita
presentar una versión ciudadana de los presupuestos de una manera más efectiva.

La transparencia presupuestal se debe entender como el quehacer del funcionario
público para hacer saber a la ciudadanía cuánto, cómo y en qué se va a gastar el dinero
público, y se debe entender como una acción fundamental para generar confianza entre la
sociedad civil, las empresas y el gobierno.

De igual forma es importante considerar lo establecido en el artículo 266 del
Código Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, respecto que
para la programación del gasto público municipal se tomará como referencia el Plan
Estatal de Desarrollo, para lo cual es preciso señalar que el Eje Rector 1 “Un Nuevo
Gobierno” correspondiente al PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2011-2017, establece
que la transparencia y la innovación gubernamental serán políticas públicas que se lleven
a niveles de excelencia; y como líneas de acción encaminadas a cumplir con ello se
contemplan entre otras las siguientes:

 La rendición de cuentas y la transparencia serán compromisos
fundamentales que distingan a este gobierno. Las disposiciones vigentes
se observarán estrictamente y se fortalecerá la participación ciudadana
como elemento primordial en esta tarea.

 La transparencia será una herramienta valiosa para promover la
honestidad y el buen desempeño de los servidores públicos, robustecer la
credibilidad en el quehacer gubernamental, aumentar la eficiencia y ganar
en competitividad.

Por lo anterior y con el fin de cumplir con las obligaciones vinculadas al ejercicio
del gasto público y de alinear las acciones de gobierno a lo establecido en el Plan Estatal
de Desarrollo 2011-2017, se expide la presente adenda del presupuesto de egresos
municipal del ejercicio fiscal 2014, cuyo objetivo primordial es integrar la información
presupuestal con base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y especificar de forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestal



que se encuentran contenidas en la Constitución Política de los Estados Unidos
Mexicanos, Constitución Política del Estado de Coahuila de Zaragoza, Código Municipal
para el Estado de Coahuila de Zaragoza, Código Financiero para los Municipios del
Estado de Coahuila de Zaragoza, Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratación
de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza, Ley de Deuda Pública para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, Ley de Obras Públicas y Servicios Relacionados con las
mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demás legislación aplicable.



ADENDA DELPRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DEFRONTERA
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2014

ÚNICO. Se aprueba la Adenda del Presupuesto de Egresos del Municipio de
Frontera para el Ejercicio Fiscal 2014, para quedar como sigue:

TÍTULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE

FRONTERA

CAPÍTULO I
Disposiciones generales

Artículo ___.- El presente decreto tiene como objeto integrar la información presupuestal
con base a lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar
de forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestal que se encuentran contenidas
en la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, Constitución Política del
Estado de Coahuila de Zaragoza, Código Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, Código Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza,
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratación de Servicios para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, Ley de Deuda Pública para el Estado de Coahuila de Zaragoza,
Ley de Obras Públicas y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de
Coahuila de Zaragoza y demás legislación aplicable a la materia.

En la ejecución del gasto público se deberá considerar como único eje articulador el Plan
Municipal de Desarrollo 2014-2017 tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y
las metas contenidos en el mismo.

Será responsabilidad de la Tesorería Municipal y de la Contraloría del Municipio de
Frontera, en el ámbito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las
disposiciones establecidas en el presente decreto.

La interpretación del presente documento para efectos administrativos, corresponde a la
Tesorería y a la Contraloría Municipal de Frontera, en el ámbito de sus atribuciones,
conforme a las disposiciones y definiciones que establezca el Código Financiero para los
Municipios del Estado de Coahuila y el Código Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretación que corresponda a otras
autoridades en el ámbito de sus respectivas competencias.

Artículo ___.- Para los efectos de este Decreto se entenderá por:

Adquisiciones públicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su
denominación legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la
compra de insumos, materiales, mercancías, materias primas y bienes muebles que
tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la



Administración Pública Municipal, así como aquellos bienes necesarios para la realización
de funciones específicas.

Ayuntamiento: constituye la autoridad máxima en el municipio, es independiente, y no
habrá autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado,
tiene carácter deliberante, decisorio, y representante del Municipio. Esta disposición se
establece sin excluir formas de participación directa de los ciudadanos en los procesos de
decisión permitidos por la ley.

Clasificación Administrativa: Clasificación presupuestal que tiene como propósitos
básicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales se realiza la
asignación, gestión y rendición de los recursos financieros públicos, así como establecer
las bases institucionales y sectoriales para la elaboración y análisis de las estadísticas
fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integración y consolidación, tal como lo
requieren las mejores prácticas y los modelos universales establecidos en la materia. Esta
clasificación además permite delimitar con precisión el ámbito de Sector Público de cada
orden de gobierno y por ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal y cuasi
fiscal.

Clasificación Económica: Clasificación presupuestal de las transacciones de los entes
públicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza económica, con el
propósito general de analizar y evaluar el impacto de la política y gestión fiscal y sus
componentes sobre la economía en general.

Clasificación Funcional del Gasto: Clasificación presupuestal que agrupa los gastos
según los propósitos u objetivos socioeconómicos que persiguen los diferentes entes
públicos.

Clasificador por Objeto del Gasto: reúne en forma sistemática y homogénea todos los
conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento fundamental
del sistema general de cuentas donde cada componente destaca aspectos concretos del
presupuesto y suministra información que atiende a necesidades diferentes pero
enlazadas, permitiendo el vínculo con la contabilidad.

Clasificación por Tipo de Gasto: Clasificación presupuestal que relaciona las
transacciones públicas que generan gastos con los grandes agregados de la clasificación
económica presentándolos en Corriente, de Capital y Amortización de la deuda y
disminución de pasivos.

Clasificación Programática: Clasificación presupuestal que establece la clasificación de
los programas presupuestarios de los entes públicos, que permitirá organizar, en forma
representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas
presupuestarios.

Deuda Pública: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten de
operaciones de endeudamiento sobre el crédito público de las entidades.



Deuda Pública Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administración pública
paramunicipal a su cargo.

Obras Públicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar,
remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles.

Presidencia Municipal: es el órgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las disposiciones
y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representación legal y administrativa.

Presupuesto de Egresos Municipal: será el que contenga el acuerdo que aprueba el
ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal a
partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los programas y
planes de desarrollo de la Administración Pública Municipal.

Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar,
como cuerpo colegiado, al municipio.

Servicio público: aquella actividad de la administración pública municipal, –central,
descentralizada o concesionada a particulares–, creada para asegurar de una manera
permanente, regular y continua, la satisfacción de una necesidad colectiva de interés
general, sujeta a un régimen de derecho público.

Síndico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros
del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y representarlo
jurídicamente.

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de
actividades prioritarias de interés general a través delos entes públicos a los diferentes
sectores de la sociedad, con el propósito de: apoyar sus operaciones; mantener los
niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribución y comercialización de los bienes;
motivar la inversión; cubrir impactos financieros; promover la innovación tecnológica; así
como para el fomento de las actividades agropecuarias, industriales o de servicios.

Trabajadores de Base: serán los no incluidos en el párrafo anterior, serán inamovibles,
de nacionalidad mexicana y sólo podrán ser sustituidos por extranjeros cuando no existan
mexicanos que puedan desarrollar el servicio respectivo.

Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de dirección,
vigilancia, inspección, fiscalización, cuando tengan el carácter general dentro de las
entidades mencionadas, o bien que por el manejo de fondos, valores o datos de estricta
confidencialidad, deban tener tal carácter.



Remuneración: toda percepción en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos,
gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estímulos, comisiones, compensaciones y
cualquier otra, con excepción de los apoyos y los gastos sujetos a comprobación que
sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

Artículo ___.- En la celebración y suscripción de convenios o acuerdos en los que se
comprometa el patrimonio económico o el erario del Municipio, será obligatoria la
intervención de la Tesorería Municipal de Frontera, tal como lo establece el artículo 129
fracción XII del Código Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

Artículo ___.- El ejercicio del presupuesto municipal, se administrará con eficiencia,
eficacia, economía, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén
destinados, tal como lo establece el artículo 134 de la Constitución Política de los Estados
Unidos Mexicanos; y de igual forma deberá ajustarse a los principios de honestidad,
legalidad, optimización de recursos, racionalidad e interés público y social, con base en lo
siguiente:

I. No se otorgarán remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso
establecido en el presupuesto de egresos al Presidente Municipal, Regidores y
Síndicos y a los integrantes de los Concejos Municipales.

II. Queda prohibido a los servidores públicos municipales obtener o tratar de obtener
por el desempeño de su función, beneficios adicionales a las prestaciones que
conforme al Presupuesto les deban corresponder.

III. El presupuesto se utilizará para cubrir las actividades, obras y servicios previstos
en los programas y planes de desarrollo de la Administración Pública Municipal.

IV. La programación del gasto público municipal se basará en los lineamientos y
planes de desarrollo social y económico que formule el ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales se referirán a las prioridades del
desarrollo integral del municipio fijadas en el programa general de gobierno y en el
plan municipal de desarrollo.

VI. El gasto público municipal se ejercerá de acuerdo con el presupuesto de egresos
autorizado y deberá ajustarse al monto asignado a los programas
correspondientes.

VII. Ningún egreso podrá efectuarse sin que exista partida de gasto en el presupuesto
de egresos y que tenga saldo suficiente para cubrirlo.

VIII.En lo referente a gastos de difusión, promoción y publicidad, las erogaciones no
podrán exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales.

IX. La Tesorería Municipal efectuará los pagos con cargo al presupuesto de egresos
del municipio, cuidando en todos los casos que correspondan a compromisos
efectivamente devengados, con excepción de los anticipos que se encuentren
debidamente justificados y comprobados con los documentos originales
respectivos.

X. Solamente se podrán efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las
leyes correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no
se hubieren devengado o erogado.

XI. No se podrán distraer los recursos municipales a fines distintos de los señalados
por las leyes y por el presupuesto de egresos aprobado.



XII. Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economías o ingresos
extraordinarios se aplicarán preferentemente para cubrir pasivos municipales o
mantenerse en caja.

XIII.La Tesorería Municipal implementará el Sistema de Presupuesto por Programas y
de Evaluación al Desempeño de conformidad con la normatividad aplicable en la
materia.

XIV.El presupuesto de egresos municipal deberá de ser publicado en el Periódico
Oficial del Estado de Coahuila y en su respectiva página de internet una vez que
haya sido aprobado.

Artículo ___.- La información que en términos del presente documento deba remitirse al
H. Congreso del Estado de Coahuila deberá cumplir con lo siguiente:

I. Aprobada la adenda del presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2014,
el ayuntamiento, deberá remitir copia del mismo y del acta de sesión en que se
aprobó al Congreso del Estado para su conocimiento y efectos de seguimiento
y revisión de la cuenta pública.

II. Se deberá presentar en forma impresa y en formato electrónico.
III. El nivel mínimo de desagregación se hará con base en la clasificación

homologada a las disposiciones del Consejo Nacional de Armonización
Contable.

Artículo ___.-La Tesorería Municipal de Frontera garantizará que toda la información
presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con el
Código Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza y el Código
Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

La presente adenda del presupuesto de egresos municipal 2014, así como el presupuesto
de egresos municipal 2014, deberán ser difundidos en los medios electrónicos con los que
disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la Información Pública y
Protección de Datos Personales para el Estado de Coahuila.

CAPÍTULO II
De las Erogaciones

Artículo ___.- El gasto neto total previsto en el presente Presupuesto Municipal de
FRONTERA, Coahuila, importa la cantidad de $ 190’732,090.00 y corresponde al total de
los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio de FRONTERA para el
Ejercicio Fiscal de 2014.(En caso de que exista equilibrio presupuestal)

El gasto neto total previsto en el presente Presupuesto Municipal de FRONTERA,
Coahuila, importa la cantidad de $ 188’331,890.00.

Para el presente ejercicio fiscal se prevé un déficit público presupuestario
de $__________________. (En caso de que no exista equilibrio presupuestal por la existencia de un déficit)



El gasto neto total previsto en el presente Presupuesto Municipal de Frontera, Coahuila,
importa la cantidad de $188,331,890.00.

Para el presente ejercicio fiscal se prevé un superávit público presupuestario
de $2,400,200.00, el cual se aplicará preferentemente para cubrir pasivos municipales
provenientes de ejercicios anteriores, correspondientes al adeudo de BANOBRA.(En caso de
que no exista equilibrio presupuestal por la existencia de un superávit)

Artículo ___.-Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos
resultaren insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones
encomendadas a la administración municipal, el ayuntamiento podrá acordar las
modificaciones o ampliaciones necesarias en función a la disponibilidad de fondos y
previa justificación de las mismas.

El ayuntamiento podrá aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o
adecuaciones presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y
servicios que el propio ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes.

Artículo ___.-El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2014 en base a la
clasificación por tipo de gasto se distribuye de la siguiente manera:

CLASIFICACIÓN POR TIPO DE GASTO (CTG)

CTG Presupuesto Aprobado
1 Gasto Corriente $ 131,248,326.00
2 Gasto de Capital $ 54,684,769.00
3 Amortización de la Deuda y Disminución de

Pasivos
$  2,398,795.00

Total $ 188,331,890.00

Artículo ___.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2014 en base a la
clasificación económica se distribuye de la siguiente manera:

CLASIFICACIÓN ECONÓMICA (CE)

CE Presupuesto Aprobado
2 - GASTOS 185,933,095.00

2.1 - GASTOS CORRIENTES 131,248,326.00
2.1.1 - GASTOS DE CONSUMO DE LOS ENTES DEL

GOBIERNO GENERAL/GASTOS DE EXPLOTACIÓN DE LAS
ENTIDADES EMPRESARIALES 128,996,646.00

2.1.1.1 - REMUNERACIONES 62,470,416.00
2.1.1.1.1 - SUELDOS Y SALARIOS 61,108,034.00
2.1.1.1.2 - CONTRIBUCIONES SOCIALES 1,362,382.00

2.1.1.2 - COMPRA DE BIENES Y SERVICIOS 66,526,230.00
2.1.1.2 - COMPRA DE BIENES Y SERVICIOS 66,526,230.00



2.1.2 - PRESTACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL  (MEFP
6.69) 91,571.00

2.1.2 - PRESTACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL
(MEFP 6.69) 91,571.00

2.1.2 - PRESTACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL
(MEFP 6.69) 91,571.00

2.1.3 - GASTO DE LA PROPIEDAD 1,432,622.00
2.1.3.1 - INTERESES 1,379,769.00

2.1.3.1.1 - INTERESES DE LA DEUDA INTERNA 1,379,769.00
2.1.3.2 - GASTOS DE LA PROPIEDAD DISTINTOS DE

INTERESES 52,853.00
2.1.3.2.2 - ARRENDAMIENTOS DE TIERRAS Y

TERRENOS  (MEFP 6.81) 52,853.00
2.1.5 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES Y DONATIVOS

CORRIENTES OTORGADOS 727,487.00
2.1.5.1 - AL SECTOR PRIVADO 727,487.00

2.1.5.1.3 - AYUDA A INSTITUCIONES 711,917.00
2.1.5.1.2 - BECAS 15,570.00

2.2 - GASTOS DE CAPITAL 54,684,769.00
2.2.1 - CONSTRUCCIONES EN PROCESO 40,712,238.00

2.2.1 - CONSTRUCCIONES EN PROCESO 40,712,238.00
2.2.1 - CONSTRUCCIONES EN PROCESO 40,712,238.00

2.2.2 - ACTIVOS FIJOS (FORMACIÓN BRUTA DE CAPITAL
FIJO) 4,817,776.00

2.2.2.1 - VIVIENDAS, EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS 73,699.00
2.2.2.1.2 - EDIFICIOS NO RESIDENCIALES 73,699.00

2.2.2.2 - MAQUINARIA Y EQUIPO 4,189,677.00
2.2.2.2.1 - EQUIPO DE TRANSPORTE 2,850,959.00
2.2.2.2.3 - OTRA MAQUINARIA Y EQUIPO 1,338,718.00

2.2.2.3 - EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 554,400.00

2.2.2.3 - EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 554,400.00
2.2.3 - INCREMENTO DE EXISTENCIAS 1,293,600.00

2.2.3.7 - EXISTENCIAS DE MATERIALES DE SEGURIDAD
Y DEFENSA 1,293,600.00

2.2.3.7 - EXISTENCIAS DE MATERIALES DE
SEGURIDAD Y DEFENSA 1,293,600.00

2.2.6 - TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES Y DONATIVOS
DE CAPITAL OTORGADOS 7,744,030.00

2.2.6.1 - AL SECTOR PRIVADO 7,744,030.00
2.2.6.1.1 - AYUDA A PERSONAS 7,744,030.00

2.2.5 - ACTIVOS NO PRODUCIDOS 117,125.00
2.2.5.1 - ACTIVOS INTANGIBLES NO PRODUCIDOS DE

ORIGEN NATURAL 117,125.00
2.2.5.1.1 - TIERRAS Y TERRENOS  (MEFP 7.70) 117,125.00

Sin Clave - Sin Descripción 2,398,795.00
Sin Clave - Sin Descripción 2,398,795.00

Sin Clave - Sin Descripción 2,398,795.00

Sin Clave - Sin Descripción 2,398,795.00
Sin Clave - Sin Descripción 2,398,795.00



Total general $                 188,331,890.00

Artículo ___.-El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2014 con base a la
clasificación por objeto del gasto en el tercer nivel de desagregación (partida genérica), se
distribuye de la siguiente manera:

COG (partida genérica) Presupuesto Aprobado

10000 - SERVICIOS PERSONALES
11000 - REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER PERMANENTE

11300 - SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 44,448,260.00

13000 - REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13100 - PRIMAS POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS

PRESTADOS 49,062.00
13200 - PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y

GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO 7,857,937.00
13300 - HORAS EXTRAORDINARIAS 654,458.00

14000 - SEGURIDAD SOCIAL
14100 - APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 1,358,331.00

14400 - APORTACIONES PARA SEGUROS 4,051.00
15000 - OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONÓMICAS

15100 - CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE
TRABAJO 604,752.00

15200 - INDEMNIZACIONES 3,825,585.00
15900 - OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 3,608,528.00

17000 - PAGO DE ESTÍMULOS A SERVIDORES PÚBLICOS
17100 - ESTÍMULOS 59,452.00

20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS
21000 - MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN, EMISIÓN DE DOCUMENTOS Y ARTÍCULOS

OFICIALES
21100 - MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE

OFICINA 2,311,662.00
21200 - MATERIALES Y ÚTILES DE IMPRESIÓN Y

REPRODUCCIÓN 706,740.00
21300 - MATERIAL ESTADÍSTICO Y GEOGRÁFICO 2,992.00
21400 - MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 148,410.00
21500 - MATERIAL IMPRESO E INFORMACIÓN DIGITAL 59,935.00
21600 - MATERIAL DE LIMPIEZA 2,622,465.00

22000 - ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22100 - PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 821,666.00
22200 - PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES 110.00
22300 - UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACIÓN 7,770.00

24000 - MATERIALES Y ARTÍCULOS DE CONSTRUCCIÓN Y DE REPARACIÓN
24600 - MATERIAL ELÉCTRICO Y ELECTRÓNICO 6,269,584.00

24700 - ARTÍCULOS METÁLICOS PARA LA CONSTRUCCIÓN 79,292.00
24800 - MATERIALES COMPLEMENTARIOS 22,080.00



24900 - OTROS MATERIALES Y ARTÍCULOS DE
CONSTRUCCIÓN Y REPARACIÓN 1,117,694.00

25000 - PRODUCTOS QUÍMICOS, FARMACÉUTICOS Y DE LABORATORIO
25300 - MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACÉUTICOS 35,820.00
25400 - MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS

MÉDICOS 19,525.00
26000 - COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

26100 - COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 13,149,600.00
27000 - VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCIÓN Y ARTÍCULOS DEPORTIVOS

27100 - VESTUARIO Y UNIFORMES 1,530,097.00

27200 - PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN PERSONAL 191,403.00
27300 - ARTÍCULOS DEPORTIVOS 134,615.00

28000 - MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD
28200 - MATERIALES DE SEGURIDAD PÚBLICA 1,293,600.00

29000 - HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
29100 - HERRAMIENTAS MENORES 1,820,762.00
29400 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO

DE CÓMPUTO Y TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 27,157.00
30000 - SERVICIOS GENERALES

31000 - SERVICIOS BASICOS

31100 - ENERGÍA ELÉCTRICA 11,652,727.00
31300 - AGUA 16,401.00
31400 - TELEFONÍA TRADICIONAL 431,254.00
31500 - TELEFONÍA CELULAR 332,535.00
31600 - SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATÉLITES 72,109.00
31800 - SERVICIOS POSTALES Y TELEGRÁFICOS 3,963.00

32000 - SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
32100 - ARRENDAMIENTO DE TERRENOS 52,853.00
32200 - ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 103,152.00
32300 - ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE

ADMINISTRACIÓN, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 288,968.00
32500 - ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 1,577,717.00
32600 - ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS

Y HERRAMIENTAS 979,949.00

33000 - SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTÍFICOS, TÉCNICOS Y OTROS SERVICIOS
33100 - SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORÍA

Y RELACIONADOS 302,908.00
33300 - SERVICIOS DE CONSULTORÍA ADMINISTRATIVA,

PROCESOS, TÉCNICA Y EN TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 2,000.00
33400 - SERVICIOS DE CAPACITACIÓN 1,811,590.00
33600 - SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO,

FOTOCOPIADO E IMPRESIÓN 474,263.00
34000 - SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES

34100 - SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 281,400.00
34500 - SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 3,738.00
34700 - FLETES Y MANIOBRAS 5,414.00

35000 - SERVICIOS DE INSTALACIÓN, REPARACIÓN, MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN
35100 - CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO MENOR DE 1,717,857.00



INMUEBLES
35200 - INSTALACIÓN, REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN, EDUCACIONAL Y 73,616.00
35300 - INSTALACIÓN, REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE

EQUIPO DE CÓMPUTO Y TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 265,476.00
35700 - INSTALACIÓN, REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE

MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA 7,873,566.00
35800 - SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS 2,600.00

36000 - SERVICIOS DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y PUBLICIDAD
36100 - DIFUSIÓN POR RADIO, TELEVISIÓN Y OTROS MEDIOS

DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES 37,153.00
36900 - OTROS SERVICIOS DE INFORMACIÓN 4,559,842.00

37000 - SERVICIOS DE TRASLADO Y VIÁTICOS
37200 - PASAJES TERRESTRES 56,828.00
37500 - VIÁTICOS EN EL PAÍS 433,625.00

38000 - SERVICIOS OFICIALES
38100 - GASTOS DE CEREMONIAL 295,099.00
38200 - GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 1,011,878.00

38300 - CONGRESOS Y CONVENCIONES 154,500.00
39000 - OTROS SERVICIOS GENERALES

39200 - IMPUESTOS Y DERECHOS 31,694.00
39500 - PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES 14,175.00
39600 - OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES 556,559.00

40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

44000 - AYUDAS SOCIALES
44100 - AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 7,744,030.00
44200 - BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE

CAPACITACIÓN 15,570.00

45000 - PENSIONES Y JUBILACIONES
45900 - OTRAS PENSIONES Y JUBILACIONES 91,571.00

48000 - DONATIVOS
48100 - DONATIVOS A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 711,917.00

60000 - INVERSIÓN PÚBLICA
61000 - OBRA PÚBLICA EN BIENES DE DOMINIO PÚBLICO

61400 - DIVISIÓN DE TERRENOS Y CONSTRUCCIÓN DE
OBRAS DE URBANIZACIÓN 38,046,016.00

62000 - OBRA PÚBLICA EN BIENES PROPIOS
62400 - DIVISIÓN DE TERRENOS Y CONSTRUCCIÓN DE

OBRAS DE URBANIZACIÓN 2,666,222.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

51000 - MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN
51100 - MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERÍA 219,257.00
51500 - EQUIPO DE CÓMPUTO Y DE TECNOLOGÍA DE LA

INFORMACIÓN 391,440.00
51900 - OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE

ADMINISTRACIÓN 470,716.00
54000 - VEHÍCULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE



54100 - AUTOMÓVILES Y CAMIONES 2,850,959.00

55000 - EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD
55100 - EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 554,400.00

56000 - MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
56200 - MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 100.00
56500 - EQUIPO DE COMUNICACIÓN Y TELECOMUNICACIÓN 257,205.00

58000 - BIENES INMUEBLES

58100 - TERRENOS URBANIZADOS 117,125.00
58300 - EDIFICIOS NO RESIDENCIALES 73,699.00

90000 - DEUDA PÚBLICA
91000 - AMORTIZACIÓN DE LA DEUDA PÚBLICA

91100 - AMORTIZACIÓN DE LA DEUDA INTERNA CON
INSTITUCIONES DE CRÉDITO 2,398,795.00

92000 - INTERESES DE LA DEUDA PÚBLICA
92100 - INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON

INSTITUCIONES DE CRÉDITO 1,379,769.00

93000 - COMISIONES DE LA DEUDA PÚBLICA
93100 - COMISIONES DE LA DEUDA PÚBLICA INTERNA 22,295.00

Total general $                 188,331,890.00

Los gastos por concepto de comunicación social se desglosan en el rubro 3600
SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD.

El monto asignado para pago de pensiones y jubilaciones, se desglosa en las partidas
genéricas 451 Pensiones, 452 Jubilaciones y 459 Otras Pensiones y Jubilaciones.

Artículo ___.- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento de acuerdo a la
clasificación por objeto del gasto a nivel de capítulo, se desglosan por cada una de las
dependencias como se muestra a continuación:

CA/COG Presupuesto Aprobado

01-PRE01-PRESIDENCIA 19,046,005.00
10000 - SERVICIOS PERSONALES 9,186,715.00
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 2,054,068.00
30000 - SERVICIOS GENERALES 5,792,884.00
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1,112,748.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

INTANGIBLES 899,590.00
03-CONTRALORIA MUNICIPAL 707,461.00

10000 - SERVICIOS PERSONALES 565,298.00
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 70,490.00
30000 - SERVICIOS GENERALES 50,929.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

INTANGIBLES 20,744.00
05-SEGURIDAD PUBLICA 36,378,385.00



10000 - SERVICIOS PERSONALES 15,142,337.00

20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 11,023,347.00
30000 - SERVICIOS GENERALES 6,902,473.00
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 585,272.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

INTANGIBLES 2,724,956.00
08-ECOLOGIA 4,470,642.00

10000 - SERVICIOS PERSONALES 3,583,015.00
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 637,617.00

30000 - SERVICIOS GENERALES 249,800.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

INTANGIBLES 210.00
09-OBRAS PUBLICAS 89,343,916.00

10000 - SERVICIOS PERSONALES 18,532,177.00
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 13,908,335.00
30000 - SERVICIOS GENERALES 15,534,970.00
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 9,208.00
60000 - INVERSIÓN PÚBLICA 40,712,238.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

INTANGIBLES 646,988.00

12-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 15,039,976.00
10000 - SERVICIOS PERSONALES 7,623,103.00
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 1,726,429.00
30000 - SERVICIOS GENERALES 5,279,554.00
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 257,644.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

INTANGIBLES 153,246.00

14-TESORERIA 17,775,454.00
10000 - SERVICIOS PERSONALES 5,051,528.00
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 1,481,738.00
30000 - SERVICIOS GENERALES 940,505.00
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 6,237,924.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

INTANGIBLES 262,900.00

90000 - DEUDA PÚBLICA 3,800,859.00
19-GASTOS GENERALES 5,570,051.00

10000 - SERVICIOS PERSONALES 2,786,243.00
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 1,470,955.00
30000 - SERVICIOS GENERALES 726,294.00
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 360,292.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

INTANGIBLES 226,267.00
Total general $                 188,331,890.00



Artículo ___.-El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2014 en base a la
clasificación administrativa, se distribuye como a continuación se indica:

3.0.0.0.0 - SECTOR PÚBLICO MUNICIPAL 188,331,890.00
3.1.0.0.0 - SECTOR PÚBLICO NO FINANCIERO 188,331,890.00

3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 188,331,890.00
Total general $                 188,331,890.00

CA 3.1.1.2.0 Entidades Paraestatales y Fideicomisos No
Empresariales y No Financieros

Presupuesto
Aprobado

3.0.0.0.0 - SECTOR PÚBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 - SECTOR PÚBLICO NO FINANCIERO

3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.2.0 Entidades Paraestatales y Fideicomisos No

Empresariales y No Financieros

Total general
CA 3.1.2.1.0 Entidades Paramunicipales Empresariales No

Financieras con Participación Estatal Mayoritaria
Presupuesto

Aprobado
3.0.0.0.0 - SECTOR PÚBLICO MUNICIPAL

3.1.0.0.0 - SECTOR PÚBLICO NO FINANCIERO
3.1.2.0.0 ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES

NO FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA

3.1.2.1.0 Entidades Paramunicipales Empresariales No
Financieras con Participación Estatal Mayoritaria

Total general
CA 3.1.2.2.0 Fideicomisos Paramunicipales Empresariales No

Financieros con Participación Estatal Mayoritaria
Presupuesto

Aprobado
3.0.0.0.0 - SECTOR PÚBLICO MUNICIPAL

3.1.0.0.0 - SECTOR PÚBLICO NO FINANCIERO
3.1.2.0.0 ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES

NO FINANCIERAS CON
PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA

3.1.2.2.0 Fideicomisos Paramunicipales Empresariales No
Financieros con Participación Estatal Mayoritaria

Total general



La aprobación, modificación y liquidación de los fideicomisos públicos, se regula con base
al artículo 140 del Código Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el cual
establece la facultad del ayuntamiento para aprobar y autorizar su creación de
fideicomisos públicos que promuevan e impulsen el desarrollo del Municipio o el beneficio
colectivo de sus habitantes y contempla la facultad de la Tesorería Municipal de fungir
como fideicomitente único de la Administración Pública Municipal, en los fideicomisos que
constituya el Ayuntamiento.

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es
DEPARTAMENTO DE CONTRALORIA, el cual para dicha actividad tiene destinado un
presupuesto de $ 75,000.00.

En el presente presupuesto de egresos municipal no se prevén erogaciones para
entidades paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas, debido a que el
municipio no cuenta con entidades de ese tipo. (aplica para los presupuestos municipales que no
contemplan las asignaciones de los descentralizados y no cuentan con ellos)

En el presente presupuesto de egresos municipal no se prevén erogaciones para
entidades paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas, las cuales realizan su
propio presupuesto de ingresos y de egresos, sin embargo, de modo informativo se
presentan las cifras de su presupuesto de egresos aprobado para el ejercicio 2014, con
base a la clasificación por objeto del gasto a nivel capítulo. (Aplica para el presupuesto municipal
que no contemplan las asignaciones de los descentralizados pero si cuentan con ellos)

Nombre del Descentralizado Presupuesto
Aprobado

1000 SERVICIOS PERSONALES $ 64’881,622.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 32’380,879.00
3000 SERVICIOS GENERALES $ 35’464,665.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS $   8’699,326.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $   4’792,501.00
6000 INVERSION PUBLICA $ 40’712,238.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $ -0-
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $ -0-
9000 DEUDA PUBLICA $   3’800,859.00

Total general

En el presente presupuesto no se desglosan transferencias a autoridades auxiliares
municipales, debido a que no se asignan partidas para erogar recursos de ese tipo. (Para
quien no tiene autoridades auxiliares)

A continuación se desglosan las transferencias a autoridades auxiliares municipales,
presupuestadas: (para quien si tiene autoridades auxiliares)



Autoridad Auxiliar Municipal Nombre del Ejido
Roberto Escobedo (comisariado),Juan Sánchez Méndez (juez ejidal) ‘’Pozuelos de arriba’’
Vicente Gaytán (comisariado), Alicia de los Santos (juez ejidal) ‘’Pozuelos de abajo’’
Reynaldo requena (comisariado), Manuel Lieja Aguilar(juez ejidal) ‘’Fresnillo’’
Fidencio Mendoza (comisariado), Jorge Barboza (juez ejidal) ‘’Frontera’’
Álvaro Méndez (comisariado), David castillo Delgado (juez ejidal) ‘’8 de Enero’’
Francisco Peña (comisariado), Juan José Verastegui (juez ejidal) ‘’Ejido la Cruz’’

Artículo ___.- La Clasificación Funcional del Presupuesto de Egresos del Municipio de
Frontera para el ejercicio fiscal 2014 se compone de la siguiente forma:

CFG Presupuesto
Aprobado

Sin Clave - Sin Descripción 47,100,946.46

Sin Clave - Sin Descripción 47,100,946.46
Sin Clave - Sin Descripción 47,100,946.46

Total general $                   47,100,946.46

Artículo ___.- La clasificación programática del presupuesto de egresos del Municipio de
Frontera, incorpora los programas municipales desglosados de la siguiente forma:

Nombre del Programa Presupuesto Aprobado

Total general
Nota: Los programas encaminados a dar atención a niñas, niños y adolescentes, no se relacionan en este recuadro.

Los programas del presupuesto de egresos encaminados a dar la atención de las niñas,
niños y adolescentes, son los siguientes:

Nombre del Programa Presupuesto Aprobado

Total general

NO APLICA

NO APLICA



Artículo ___.- Los programas con recursos concurrentes provenientes de transferencias
federales, estatales e ingresos propios ascienden a $ 38’008,329.66, distribuidos de la
siguiente forma:

Programas con Recursos Concurrentes por Orden de Gobierno

Nombre del
Programa

Importe Total del
Programa

Ingresos
Municipales

Transferenci
a Estatal

Transferencia
Federal

Beneficiarios

Obra FFM $ 19’000,000.00 --- --- $ 19’000,000.00 ---
FEISM $ 10’123,412.66 --- --- $ 10’123,412.66 ---
HABITAT $   5’863,687.00 --- --- $   5’863,687.00 ---
VIVIENDA
DIGNA

$ 2’521,230.00 $   746,610.00 $ 746,610.00 $      746,610.00 $    281,400.00

Proyectos
productivos o
estratégicos

$      500,000.00 $  100,000.00 $ 400,000.00 --- ---

Totales $ 38’008,329.66 $  846,610.00 $1’146,610.00 $ 35’733,709.66 $    281,400.00

Artículo ___.- Las asignaciones contempladas en el presente presupuesto de egresos
para otorgarse a organismos de la sociedad civil para el ejercicio fiscal 2014, son las
siguientes:

Partida/Nombre del Organismo de la Sociedad Civil Asignación

Total

Artículo ___.- Las erogaciones previstas en el presente presupuesto para los subsidios se
distribuyen conforme a la siguiente tabla:

4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES
Subsidio Beneficiario Monto Presupuestado

Total

El registro contable de los subsidios y aportaciones deberá efectuarse al expedirse el
recibo de retiro de fondos correspondientes, de tal forma que permita identificar su destino
y beneficiario.

NO APLICA

NO APLICA



El Presidente Municipal, mediante resolución de carácter general y previa autorización
expresa del ayuntamiento podrá conceder subsidios.

Las resoluciones que dicte el Presidente Municipal, deberán señalar las contribuciones a
que se refieren, así como, el monto o proporción de los beneficios, y los requisitos que
deban cumplirse por los beneficiados.

Artículo ___.- El gasto previsto para prestaciones sindicales importa la cantidad de
$137,525.49 y se distribuye de la siguiente manera:

Prestaciones sindicales
Concepto de la Prestación Monto

Apoyo para Despensa $   39,060.40
Becas $   90,000.00
Ahorro $     8,465.09

Artículo ___.-El gasto contemplado en el presente presupuesto y que cuenta con
aprobación para realizar erogaciones plurianuales, se muestra a continuación, desglosado
por partida específica:(en su caso)

Partida Específica
(COG)

Nombre del
Programa

Monto
Asignado

Años
Anteriores

Monto
Asignado

para el año
2014

Monto
Asignado

Años
Posteriores

Totales

El gasto contemplado en el presente presupuesto es únicamente para el ejercicio fiscal
2014 y no cuenta con partidas que se encuentren relacionadas con erogaciones
plurianuales. (En su caso)



Artículo ___.- Las cuentas bancarias productivas en las cuales se depositaron los
recursos federales transferidos, por cualquier concepto, durante el ejercicio fiscal 2014, se
relacionan enseguida:

Municipio: DE FONTERA COAHUILA
Relación de Cuentas Bancarias Productivas Específicas

Periodo (anual)

Fondo, Programa o Convenio Datos de la Cuenta Bancaria
Institución Bancaria Número de Cuenta

Fondo de Fortalecimiento 2014 Banco Santander 65-50415176-3
Fondo de Fortalecimiento 2014 Banca Afirme 184102560
Fondo de Infraestructura 2014 Banco Santander 65-50415173-2
Fondo de Infraestructura 2014 Banca Afirme 184102560

CAPÍTULO III
De los Servicios Personales

Artículo ___.- En el ejercicio fiscal 2014, la Administración Pública Municipal centralizada
contará con 668 plazas de conformidad con lo siguiente:

Departamento Plaza Tabular No. de
Plazas Confianza Base Honorarios

Nota: En el presente cuadro desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las del personal de seguridad pública
municipal.

Artículo ___.- Los servidores públicos ocupantes de las plazas a que se refiere el artículo
anterior, percibirán las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial
siguiente; el cual se integra en el presupuesto de egresos, en base a lo establecido en el
artículo 275 fracción VI del Código Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila
de Zaragoza.

Plaza Tabular

Remuneraciones Base Remuneraciones
Adicionales

Total Percepciones
Sueldo Base Aguinaldo Prima Vacacional Prestaciones

Sindicales
Otras

Prestaciones
De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta

Presidente Municipal $1,667.00 $1,917.00 $25,000.10 $78,583.65 $20,000.08 $23,000.09 --- --- --- --- $46,666.85 $103,500.41

Síndico  Municipal $1,067.00 $1,227.00 $16,000.00 $50,293.33 $12,800.00 $14,720.00 --- --- --- --- $29,866.67 $66,240.00

Regidor $1,067.00 $1,227.00 $16,000.00 $50,293.33 $12,800.00 $14,720.00 --- --- --- --- $29,866.67 $66,240.00

Secretario del
Ayuntamiento

$1,067.00 $1,227.00 $16,000.00 $50,293.33 $12,800.00 $14,720.00 --- --- --- --- $29,866.67 $66,240.00

Tesorero Municipal $1,000.00 $1,150.00 $14,999.95 $47,149.84 $11,999.96 $13,799.95 --- --- --- --- $27,991.91 $62,099.79

Director $   760.00 $   874.00 $11,400.00 $35,834.00 $  9,120.00 $10,488.00 --- --- --- --- $21,280.00 $47.196.00

Asesor $   317.00 $   364.00 $ 4,749.95 $14,930.68 $  3,799.96 $  4,369.95 --- --- --- --- $  8,866.57 $19,664.79

Nota: Los fondos de las ctas. De Santander fueron traspasados a las ctas. De afirme.

SE ANEXA HOJAS DE TABULADORES



Secretario particular $  667.00 $  767.00 $10,000.00 $31,433.33 $  8,000.00 $  9,200.00 --- --- --- --- $18,667.67 $41,400.00

Subdirector $  500.00 $  575.00 $  7,500.00 $23,575.00 $  6,000.00 $  6,900.00 --- --- --- --- $14,000.00 $31,050.00

Contador General $  533.00 $  613.00 $  7,999.95 $25,146.51 $  6,399.96 $  7,359.95 --- --- --- --- $14,933.24 $33,119.79

Subcontador $   233.00 $   268.00 $  3,499.95 $11,001.51 $  2,799.96 $  3,219.95 --- --- --- --- $    6,533.24 $14,489.79

Asistente $   200.00 $   230.00 $  3,000.00 $  9,430.00 $  2,400.00 $  2,760.00 --- --- --- --- $    5,600.00 $12,420.00

Jefe de Departamento $   333.00 $   383.00 $  4,999.95 $15,716.51 $  3,999.96 $  4,599.95 --- --- --- --- $    9,333.24 $20,699.79

Inspector de zona $   267.00 $   307.00 $  3,999.90 $12,573.02 $  3,199.92 $  3,679.91 --- --- --- --- $ 7,840.00 $17,388.00

Analista de servicios $   267.00 $   307.00 $  3,999.90 $12,573.02 $  3,199.92 $  3,679.91 --- --- --- --- $    7,466.48 $16,559.59

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepción de las del sistema
de seguridad pública municipal.

El personal de seguridad pública municipal comprende un total de 61 plazas de policías,
mismas que se desglosan a continuación:

Tabulador del Sistema de Seguridad Pública

Plaza Tabular

Remuneraciones Base Remuneraciones Adicionales

Total Percepciones
Sueldo Base Aguinaldo Prima Vacacional

Prestaci
ones

Sindical
es

Otras Prestaciones

De Hasta De Hasta De Hasta D
e

Hast
a De Hasta De Hasta

OFICIAL PRIMERO

OFICIAL SEGUNDO

OFICIAL TERCERO

POLICÍA MUNICIPAL $6,000.00 $7,260.00 $8,200.00 $9,922.00 $2,400.00 $2,904.00 --- --- $84,600.00 $110,950.82 $101,200.00 $131,036.82

COMANDANTE DE
SECTOR

COMANDANTE

COMISARIO $18,000.00 $24,000.00 $24,600.00 $32,800.00 $2,400.00 $2,904.00 -- --- $84,600.00 $110,950.82 $129,600.00 $170,654.82

OFICIAL

SUBOFICIAL

POLICÍA PRIMERO $10,454.00 $12,545.28 $14,287.13 $17,145.22 $4,181.60 $5,018.11 $84,600.00 $110,950.82 $113,522.73 $145659.43

POLICÍA SEGUNDO $9,500.00 $10,454.00 $12,983.33 $14,287.13 $3,800.00 $4,181.60 $84,600.00 $110,950.82 $110,883.33 $139,873.55

POLICÍA TERCERO $7,500.00 $8,712.00 $10,250.00 $11,906.4 $3,000.00 $3,484.80 $84,600.00 $110,950.82 $105,350.00 $135,054.02

OFICIAL PRIMERO

OFICIAL SEGUNDO

OFICIAL TERCERO

Todos los policías que integran la plantilla de seguridad pública, son municipales, no se
cuenta con policías estatales cuya plantilla sea absorbida presupuestalmente por el
ayuntamiento. (Para cuando sólo tenga policías municipales)

Los ______ policías que integran la plantilla de seguridad pública, ______ son
municipales y _______ son policías estatales, cuya plantilla será absorbida
presupuestalmente en el ejercicio 2014 por el ayuntamiento por un monto total de
$_______. (Para cuando tenga policías estatales y municipales)



Artículo ___.- Para acceder a los incrementos salariales, se atenderá lo dispuesto en el
Título Octavo denominado “De las Relaciones Jurídicas Laborales entre las Entidades
Públicas Municipales y sus Trabajadores” del Código Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, en cual se establece entre otras cosas que es una obligación de
las entidades públicas municipales preferir en igualdad de condiciones, de conocimientos,
aptitudes, antigüedad y derechos escalafonarios a los trabajadores de base respecto de
quienes no lo sean; a quienes representen la única fuente de ingresos para su familia, a
las personas que hubieren prestado servicios eminentes al municipio, y a los que con
anterioridad les hubieren prestado servicios satisfactoriamente.

CAPÍTULO IV
De la Deuda Pública

Artículo ___.- El saldo neto de la deuda pública del Gobierno del Municipio de Frontera, se
desglosa en el presente documento en base a lo establecido en el artículo 275 fracción V
del Código Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Saldo de la Deuda

Institución
Bancaria

No. de
Crédito

Tipo de
Instrument

o

Tasa de
Interés Corto

plazo Largo
plazo

Plazo de
Vencimie

nto
Tipo de
Garantía

Saldo al 31
diciembre 2013

BANOBRAS
S.N.C 8745 Variable X 20 años $12’755,498.64

ADEFA X $  4’384,771.45

Para el ejercicio fiscal 2014, se establece una asignación presupuestaria para el capítulo
9000 Deuda Pública por la cantidad de $3,800,859.00, el cual de desglosa en el siguiente
recuadro:



Presupuesto Asignado 2014

9000 Deuda Pública
9100

Amortización
Gastos de la

Deuda
Pública

9200 Intereses
Gastos de la

Deuda Pública

9300
Comisiones
Gastos de
la Deuda
Pública

9400
Gastos
de la

Deuda
Pública

9500 Costos por
Coberturas

9600
Apoyos

Financieros
9900 ADEFAS

2,398,795.00 1,379,769.00 22,295.00

El tope de endeudamiento autorizado para el ejercicio fiscal 2014, es el establecido en la
Ley de Ingresos del Municipio de Frontera, aprobada por el H. Congreso del Estado de
Coahuila, tal como se contempla en el artículo 3 fracción XXII de la Ley de Deuda Pública
para el Estado de Coahuila de Zaragoza; el cual asciende a la cantidad de $_NO
APLICA_. (Para cuando se presupueste la contratación de deuda)

Para el ejercicio fiscal 2014, en la Ley de Ingresos del Municipio de Frontera, aprobada
por el H. Congreso del Estado de Coahuila, no se consideraron montos y conceptos de
endeudamiento, directo y contingente, debido a que no se prevé la contratación de deuda
pública. (Para cuando no se presupueste la contratación de deuda)

TÍTULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPÍTULO ÚNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Artículo ___.-El Presupuesto de Egresos del Municipio de Frontera se conforma por
$42’692,074.00 de ingresos propios, $ 66’832,837.66 provenientes de recursos estatales
y $ 81’207,178.34 provenientes de recursos federales.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este artículo, se realizarán de
conformidad con las disposiciones aplicables en la materia.



Artículo ___.- Los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la federación
presupuesto otorgar al municipio se desglosan a continuación:

Fondo Asignación
Presupuestal

Fondo de Aportaciones para la Educación Básica y Normal
Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social
Municipal

$ 10,123,412.66

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
Municipios y de las Demarcaciones

$ 38,863,765.68

Fondo de Aportaciones Múltiples
Fondo de Aportaciones para la Educación Tecnológica y de
Adultos
Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los
Estados y del Distrito Federal

$ 10’000,000.00

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las
Entidades Federativas

$ 22’220,000.00

Total $ 81’207,178.34

La aplicación, destino y distribución presupuestada de los fondos de aportaciones que
conforman el ramo 33 se desglosa a continuación por capítulo del gasto:

Fondo
CAPÍTULOS

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 8000 9000
Fondo de Aportaciones para la
Educación Básica y Normal
Fondo de Aportaciones para los
Servicios de Salud
Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal

$5,280.47

Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios
y de las Demarcaciones

$2’684,338.91 $ 408,348.52 $3’747,404.78 $81,130.00 $1’242,378.00

Fondo de Aportaciones Múltiples
Fondo de Aportaciones para la
Educación Tecnológica y de
Adultos
Fondo de Aportaciones para la
Seguridad Publica de los Estados
y del Distrito Federal
Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de las Entidades
Federativas

Totales



TÍTULO TERCERO
DE LA EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL

CAPÍTULO ÚNICO
De los Montos de Adquisiciones

Artículo ____.-De conformidad con lo establecido en el Código Municipal para el Estado
de Coahuila de Zaragoza en la Ley de Obras Públicas y Servicios Relacionados con las
mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los montos máximos de contratación
por adjudicación directa, por invitación restringida y por licitación pública, durante el
ejercicio fiscal de 2014, se sujetarán a los siguientes lineamientos:

OBRAS PÚBLICAS

MODALIDAD
EN SALARIOS

MÍNIMOS EN PESOS

DE HASTA DE HASTA
Licitación Pública 53,551 En Adelante $3,414,947.27 En Adelante
Invitación a cuando menos tres
personas 13,301 53,550 $   848,204.77 $   3,414,883.50

Adjudicación Directa -0- 13,300 $   848,141.00 $ -

SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS OBRAS PÚBLICAS

MODALIDAD
EN SALARIOS

MÍNIMOS EN PESOS

DE HASTA DE HASTA
Licitación Pública 17,854 En Adelante $1,138,549.58 En Adelante
Invitación a cuando menos tres
personas 4,464 17,853 $   284,669.28 $   1,138,485.81

Adjudicación Directa -0- 4,463 $   284,605.51 $ -

Los montos establecidos deberán considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.



Artículo ____. En forma similar a las obras públicas el municipio administrará sus
adquisiciones públicas. Por adquisiciones públicas se entenderán, toda clase de
convenios o contratos, cualquiera que sea su denominación legal, que el municipio, sus
dependencias o entidades celebren para la compra de insumos, materiales, mercancías,
materias primas y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes
de las dependencias de la Administración Pública Municipal, así como aquellos bienes
necesarios para la realización de funciones específicas.

Las adquisiciones que realice el municipio o sus dependencias, deberán de sujetarse a
las disposiciones legales que regulan la materia  en el Estado.

Por tanto de conformidad con lo establecido en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Contratación de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los montos máximos
de contratación por adjudicación directa, por invitación restringida y por licitación pública,
durante el ejercicio fiscal de 2014, se sujetarán a los siguientes lineamientos:

ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS

MODALIDAD
EN SALARIOS

MÍNIMOS EN PESOS

DE HASTA DE HASTA
Licitación Pública 17,851 En Adelante $1,138,358.27 En Adelante
Invitación a cuando menos tres
personas 4,461 17,850 $   284,477.97 $   1,138,294.50

Adjudicación Directa -0- 4,460 $   284,414.20 $ -

Los montos establecidos deberán considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

Artículo ___.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicación se
deberán apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o
convenios respectivos.



T R A N S I T O R I O S

ARTÍCULO PRIMERO. El presente Decreto en vigor al día siguiente de su publicación en
el Periódico Oficial del Estado.

ARTÍCULO SEGUNDO. El presente Decreto constituye una adenda del presupuesto de
egresos municipal para el ejercicio fiscal 2014, aprobado el día 28 agosto 2014 y su
objetivo primordial es integrar la información presupuestal en base a lo establecido en la
Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de forma clara las regulaciones
del ejercicio presupuestal que se encuentran contenidas en la Constitución Política de los
Estados Unidos Mexicanos, Constitución Política del Estado de Coahuila de Zaragoza,
Código Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, Código Financiero para los
Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Contratación de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza, Ley de Deuda Pública
para el Estado de Coahuila de Zaragoza, Ley de Obras Públicas y Servicios Relacionados
con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demás legislación aplicable.

Sin que la promulgación del presente decreto constituya modificaciones, ampliaciones,
transferencias, reducciones o cancelaciones presupuestarias; ni adecuaciones al marco
normativo que regula el ejercicio presupuestal del municipio durante el ejercicio 2014.
(Para cuando no haya habido cambios con respecto al presupuesto inicial aprobado)

Sin que la promulgación del presente decreto constituya adecuaciones al marco normativo
que regula el ejercicio presupuestal del municipio durante el ejercicio 2014. (Para cuando si
haya habido cambios con respecto al presupuesto inicial aprobado)
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Acta de cabildo Extrao rdinaria No. X

En la ciudad de Frontera, Coahuüa, en la sala de sesiones de Cabildo, ubica do
en la planta alta del edificio de la Presidencia Municipal, en AVe. Cuauhtémoc y Progreso
N° 101, siendo las 11:05 horas del dia 28 de Ag osto del año 2014, se reunieron 105 C.
Amador Moreno López, en su ca rácter de Presidente Municipal asl como las sindicas
Sandra Luz Peraíes Pérez y Daniel Ernesto Jiménez Rodrlguez y los Regidores del
Ayuntamiento. en orden de su nombramiento: Jesús Ricardo Zamarr6n Pos ada, Brenda
Magaly González Picaza, Miguel Ángel Norieqa del Va lle , Laura Elena Ibarra v üranueve,
Javier Alanis Mota , Ma. De Lourdes Garcla Dávila . Davi d Castillo Ramos, San Juana
Bertanga Acost é. Juan Alberto Lira Zapata, Alma Patricia Cardona Ortiz, María Del
Rosario Martinez Velázqu ez, Ces ar Orlando Ch ávez R.amón, Mari a Rebeca Almeda
Ramos, Mauro Eduardo Flcr es Barrón y Maria Criste la Coron a Villarreal de la
Administración pÚblica 2014-2017.
Con la finalidad de efectuar ses ión de cabild o de acuerd o al siguiente orden del día:

1.- Lista de As istencia.
II. ~ Declaración formal de inicio de Sesión de Cabild o.

1.- Aprobación en su caso de la aoenda del presupuesto de egresos del Municipio de Frontera
del ejercicio fiscal 2014, que es una adición suplementaria donde se explica de otra manera la
información dada anteriormente o donde SB agregan detalles especificas y tiene que
publicarse en el periódico oficial del Estado de Coahuiia, en la pagina del ICAI y en la página
de la Auditoria Superior del Estado.

111.- Clausura de la sesión de Cabildo

1.-EI Secretario del Ayuntamiento C. Maurilic Ramo Rodríguez da lectura al único punto
del orden del dla que se refiere a la Aprobaci ón en s u cas o de la adenda del
presupuesto de egre sos del Municipio de Frontera del ejercicio fi scal 2014, que es
u na adición suplementaría donde se explica d e otra manera la info rm ación dada
anteriormente o d onde se agregan detalles especificos y tien e que publicarse en el
pe riódico ofi cial d el Estado d e Coahui la, en la pagina d el ICAI yen la página de la
Au ditoría Super io r del Estado.

Progreso y Cuauht émoc SIN
Zona Ce ntro
Frontera, Coahuila
C.P. 25600

Tel, . (866)-649-00- 1O
Fax: (866),634-] 7- 1S

www.ciudadfrcnt era .gob.mx
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Por lo que el Alcalde Lic. Am ador Moreno López pide la interven ción del Contralor
Municipa l C.P Grego rio Gerard o Castro Garcia y del Tesorero Municipal C.P. Darlo
Castellanos Robles para que exponga n al H. Cabildo el único punto del orden del día .
Al dar por final izada dicha explicación, el Alcalde Lic. Amador Moreno López pone a
consideración la aprobación de la ade nda del presupuesto de egresos del Municip io de
Frontera del ejercic io fiscal 2014, la cual es APROBADA por unanimidad de los
presentes.

Al agotar el ún ico pu nto del orden el dia, el C. Pres idente Municipal Lic . Amador Moreno
L6pez pro cedl6 a dar por terminada esta sesión extraordinaria de cabildo, siendo [as
11:29 horas del día veintiocho de Agosto del año 20 14, firmando la mísma, los que en
ella participan

a or a reno López
r esiden te Mun icipal.

,,,

c . Sandra Luz Pera les Pérez
Sind ico de Moyaría .

c. Daniel Ernesto J i én ez Rodríguez
Sindico d e Primera Minoría.

Progres o y Cuauhtémoc SIN
Zona Centro
Frontera, Coahui la
e.a 25600

Tels. (866)-649-00-1 O
Fax: (866)-63417- i5

www.cludadfrc ntera.gob.rrrx
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do Zamar-róri Pos ada
Pr¡ e l" Regidor-

Comi . n de Ob ras Públicas

c . Bre a aly González Picaza
Segundo Regidor

Comiei ón d e Educación.

-,

\
C . Miguel 1 ori ega del Valle

T ce r Regi dor
Comisión d e Hacien da .

c. Laura Elen fl. a Villanueva
Cu to Regidor

Comisi ó . .delAcción Social

C-. a. De Lourd es Garcia Dávila
Se xto Regidor

Comisión de: Sa lud

'"-c. J avier Alanis Mota
Quinto Regidor

Comisión d e: Seguridad Pública
y Deportes.

Progreso y Cuauht érnoc SIN
Zona Centro
Fro ntera, Ccahulla
c.P. 25600

Tels. (866)-649-00-1O
Fax: (866)-634-37-15

www.cludadfrcntera.gob.mx
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c. ~ vid Castillo Ram os
S éptimo Regidor

Comisión d e Servicios Prima rios .
y Fomento Agropecu ario

,I14-< ~"~
C. San 1Uana Berla n ga Acoeta

Octavo Regidor
Com is ión de Parques y J ardin es.

I JI
#/::'-
, I

G:jy.~~: ~o ~;~apa-la---
~.•- Noveno-Regidor

Com isión de Agua Pota b le y Drenaj e
t

iJ-/__ A PQJnaO. _
~~trjcia Cardona Ortiz

Décimo Regidor
Comis ión de Ar te y Cultura

/' . -~7/"1 /' /
~ / /I /~c;~'>¿~/-

C. Ma ría d el Rosario Mart ín ez Velázq~sar Orlando Ch ávez Ramón
Déci mo Primer Regidor Décim o Segu n d o Regid or

Com is ión de Reglamenta ción Comis ión d e Protecc ión Civil

Progreso y Cuauhté mcc SIN
Z ona Centro
Frontera, Ccahuila
CP 25600

Tel, . (866)-649-00 -1O
Fax: (866)-63-1-47.1 S

www.cludadfron tera.gob.mx
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Presidencia Municipal
Frontera, Coahuila
Administración 2014-2017

C. "!._ - ~ Almed a Ram os
Décimo Te-r er Regidor
Comisión de Ecología

C. 'F.5 Cris te la Coron a Villarrea l
C~ecjmo Quinto Regidor

Comisión de As ís ten cia y Previsión
Social, Archivo Municipal y Panteones.

Progreso y Cuauhtém oc SIN
Zona Ce ntro
Frontera, Coahulla
e.a25600

Tels. (866)-649-00-1 O
Fax:(866)-634-~ 7-15

www.ciudadtrontera.gob.mx
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Dado en el Ayuntamiento de! Municipio de Frontera, Coahuüa a los veintiocho días del mes de
Agosto del año 2014.
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El PRESIDENTE MUNICI PAl~D~~~~~~3~~}Lic. Amador Moreno López
El SECRETARIO DEL

Ing. Mauril'o Romo Rodríguez'_--'-~hH44'''' "-,.:.L~'-

El TESORERO MUNICIPAL

C.P. Da-lo Castellanos Robles~_'=f:-_'--=
El SiNDICO MUNICIPAL D E M

C. Sandra luz Perales Pérez:-,-,~=c:-:;Z~d-':-_--.~

El SINDICO MUNICIPAL DE MINORIA,
C. Daniel Ernesto Jiménez Rodrfguez -\;-"..-''''''/-- _
El REGIDOR MUN ICIPAl
PRIMER REGIDOR
C. Jesús RIcardo Zamarrón Posa da,__-,""!'
SEGUNDA REGIDORA

C. Brenda Magaly Gonzáfez Picazo'---:--r4TC~;z.¡J.L_ _
TERCER REGID'OR

.e MiQ'Jel Ángel Noríega del Valle' .-c-Illii --t=-- "
CUARTA REGID ORA

C. Laura Elena lbarra Villanueva'_''-;,, :-'"'''~--

QUINTO REGIDOR , GA

C.J avier A1anisMotal-¡~l::=:j,é~~=:llf/~'. ,
SEXTA REGIDORA

C. Me. de Lourdes Garcia Oávila, .$Z:::S~~~~~=-,--,:
S. PTIMO REGIDOR -

C. David Castillo Ramos,__--::;_~~~"'I ':._ --;-_
OCTAVA REGIDORA

C. SDn Juana Berlanga AC,OO$:I:a~~:?",.i~~
NOVENO REGIDOR _

C. Juan Alberto LiW'l Za ~a¡:::::;'~;:¡'/:'~f)E~~
D~CIMA REGIDORA

C. Alma Patricia Cardona Ortiz'1i;rlrCfU:J,fIit:!!~
D.CIMA PRIMERA REGIDORA

C. Marta del Rosario Martlnez ve;~á:zq~u~e;z:;::~;;:~~~~~~~~_-:~c--D.CIMO SEGUNDO REGIDOR
C. Cesar Orlando Chávez Ramón
DÉCIMA TERCER REGIDORA

C. Marra Rebeca Atmeda RamOS_ --".kI.t!WI=:-.- _
DECIMO CUARTO REGIDOR

C. Mauro Eduardo Flores Barrón,_~~::9~~~¿---~
DÉCIMA QUINTA REGIDORA
C. Maria cestera Corona VlJlarreal

.'
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Cd. f rontera. Coohulla a 28 de Julio del 2014
Asunto : Punto Certificado de Susión de Cabildo

A QUIEN CORRESPONDA:

Por rr.edK> del presente doy f9 que en Sesión ext'aord'naria de Cabildo No. X celebrada el dia 28 de
Agosto dcl 2014 con la asistencia de jos Integmntes del Honorable Ayuntamiento de Cd. Frontera. coahuja
habiendo Qu6rum va:ido para haberse celebrado drna sesión, en el Purr.o 11 Nlfl'Ielal 1 del Orden del r ne se
acordó lo stgu;ente:

I .- lisia de Asistencia
JJ. ~ Declaración Formal de Inicio de sesión de Cabildo.

1 .~ Aprobación en su caso de la adenda de l presupuesto de egresos de l Municipio do Frontera del
ejercic io fi sc al 2014, que ee una adic ión sup lementaria da ndo 6EI exp lica de ot ra manera la
infonnaclón dada anteríermente o d onde se agregan cWlalles esPCCU'i C08 '1 tiene Que pubücaree 9f1

el periódic o cñctet del Estado de ccahuna, en la pagina del ICAl Y en la página d., la Audltorla
Sup erior del Estado.

1.-EI secretario de l Ayuntamiento C. Maurilio Romo ROdrlguez da lectura al único punto del orden del d ia que
se refiere <:1 18 Aprobación en su caso de la adcnda d~ presupuesto de egresos del Municipio de
Frontera del ejercicio ñscal 2014. que es una adictórl supjementaeta donde se expl ica do otra manera la
inform ación dada anteriormente o donde ee agregan deta ll es especificas 't tiene que pubuceree en el
pltriódico oficial del Estado de c c ahuüa, ffi la pagina d 81 ICAI y en la pagina de la Auditoria Superior
del Estado.
Por lo que al Alcalde Lic. Amador Moreno l ópez pide la intervención del Contralor Municlp{ll C.P Grflgorio
Gerardo Castro Garcia y del Tesorero Municipal C.P. Darlo Castellanos Robles para que expongan al H.
Cabildo el únlcc pUnto del orden del día.
Al dar por finalizada dicha explicación. el Alcalde LIc. Amador Moreno lópez pone a consideración la
aprobación de la acenea del presupuesto de egresos del Municipio de Frontera del ejercido te cet 2014, la
cual es APROBADA por unanimidad de los presentes.

l o anterior se expide para los fines legales que así corresponda.
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REMUNERACIONES BASE REMUNERACIONES ADICIONALES

SUELDO BASE AGUINALDO PRIMA VACACIONAL PREST SINDICALES JTRAS PRESTAClONE TOTAL PERCEPCIONES

I DEPTO PLAZA TABULAR CONFIANZA BASE HONORARIO DE HASTA DE HASTA DE HASTA DE HASTA DE HASTA DE HASTA
I
ADQUISICIONES asistente CONFIANZA 333 383 $4,999.95 $15,716.51 $3,999.96 $4,599.95 $9,333.24 $20,699.79

ADQUISICIONES auxiliar CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,286.51 $1,599.96 $1,839.95 $3,733.24 $8,279.79

ADQUISICIONES auxiliar CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,858.02 $1,999.92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349.59

ADQUISICIONES auxiliar CONFIANZA 150 173 $2,250.00 $7,072.50 $1,800.00 $2,070.00 $4,200.00 $9,315.00

ADQUISICIONES director CONFIANZA 633 728 $9,500.00 $29,861.67 $7,600.00 $8,740.00 $17,733.33 $39,330.00

ADQUISICIONES secretaria CONFIANZA 272 313 $4,079.90 $12,824.49 $3,263.92 $3,753.51 $7,615.81 $16,890.79

AGUAY DRENAJE asistente CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,286.51 $1,599.96 $1,839.95 $3,733.24 $8,279.79

AGUA Y DRENAJE auxiliar CONFIANZA 147 169 $2,199.90 $6,915.02 $1,759.92 $2,023.91 $4,106.48 $9,107.59

AGUAY DRENAJE ayudant e general sindicalizado BASE 283 325 $4,239.45 $13,326.00 $3,391.56 $3,900.29 $7,913.64 $17,551.32

AGUA Y DRENAJE ayudante general sindlcalizado BASE 283 325 $4,239.45 $13,326.00 $3,391.56 $3,900.29 $7,913.64 $17,551.32

AGUA Y DRENAJE chofer sindicalizado BASE 352 405 $5,281.95 $16,602.93 $4,225.56 $4,859.39 $9,859.64 $21,867.27

AGUA Y DRENAJE chofer sindicalizado BASE 352 405 $5,281.95 $16,602.93 $4,225.56 $4,859.39 $9,859.64 $21,867.27

AGUA Y DRENAJE chofer sindicalizado BASE 352 405 $5,281.95 $16,602.93 $4,225.56 $4,859.39 $9,859.64 $21,867.27

"'GUA y DRENAJE chofe r sindicalizado BASE 352 405 $5,281.95 $16,602.93 $4,225.56 $4,859.39 $9,859.64 $21,867.27

"'GUA Y DRENAJE coordinador CONFIANZA 233 268 $3,499.95 $11,001.51 $2,799.96 $3,219.95 $6,533.24 $14,489.79

"'GUAy DRENAJE director CONFIANZA 400 460 $6,000.00 $18,860 .00 $4,800.00 $5,520.00 $11,200.00 $24,840.00

AGUA Y DRENAJE miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124.89

AGUA Y DRENAJE secretaria CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,286.51 $1,599.96 $1,839.95 $3,733.24 $8,279.79

ALUMBRADO auxiliar CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,286.51 $1,599.96 $1,839.95 $3,733.24 $8,279.79

ALUMBRADO auxiliar CONFIANZA 127 146 $1,899.90 $5,972.02 $1,519.92 $1,747.91 $3,546.48 $7,865.59

ALUMBRADO ayudante generai sindicalizado BASE 283 325 $4,239.45 $13,326.00 $3,391.56 $3,900.29 $7,913.64 $17,551.32

ALUMBRADO ayudante general sindicalizado BASE 283 325 $4,239.45 $13,326.00 $3,391.56 $3,900.29 $7,913.64 $17,551.32

\ LUMBRADO chofer sindicalizado BASE 352 405 $5,281.95 $16,602.93 $4,225.56 $4,859.39 $9,859.64 $21,867.27

\ LUMBRADO chofer sindicalizado BASE 352 405 $5,281.95 $16,602.93 $4,225.56 $4,859.39 $9,859.64 $21,867.27

\LUMBRADO chofer sindicalizado BASE 352 405 $5,281.95 $16,602.93 $4,225.56 $4,859.39 $9,859.64 $21,867.27

\ LUMBRADO coordinador CONFIANZA 254 292 $3,810.00 $11,976.10 $3,048.00 $3,505.20 $7,112.00 $15,773.40

ILUMBRADO coordinador de semafor CONFIANZA 333 383 $4,999.95 $15,716.51 $3,999.96 $4,599.95 $9,333.24 $20,699.79

ILUMBRADO director CONFIANZA 400 460 $6,000.00 $18,860.00 $4,800.00 $5,520.00 $11,200.00 $24,840.00

ILUMBRADO electricista CONFIANZA 192 220 $2,874.90 $9,036.77 $2,299.92 $2,644.91 $5,366.48 $11,902.09

ILUMBRADO electricista CONFIANZA 183 211 $2,749.95 $8,644.01 $2,199.96 $2,529.95 $5,133.24 $11,384.79

ILUMBRADO electricista CONFIANZA 183 211 $2,749.95 $8,644.01 $2,199.96 $2,529.95 $5,133.24 $11,384.79

ILUMBRADO electricista CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,858.02 $1,999.92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349.59



ALUMBRADO elect ricista sindical BASE 352 405 $5,281.95 $16,602 .93 $4,225.56 $4,859 .39 $9,859. 64 $21,86 7.27

ALUMBRADO elect ricista sindical BASE 352 405 $5,281.95 $16,602.93 $4,225.56 $4,859.39 $9,859.64 $21,867 .27

ALUMBRADO inspector CONFIAN2A 220 253 $3,300.00 $10,373 .00 $2,640.00 $3,0 36.00 $6,160 .00 $13,662.00

ALUMBRADO jardinero sindical BASE 312 359 $4,681.20 $14,7 14.57 $3,7 44.96 $4,306.70 $8,738 .24 $19,38 0.17

ALUMBRADO oficial elect rico sindical BA5E 352 405 $5,28 1.95 $16,602 .93 $4,225.56 $4,859.39 $9,859 .64 $21,86 7.27

ALUMBRADO secretaria CONFIAN2A 127 146 $1,899 .90 $5,972.02 $1,519.92 $ 1,747 .91 $3,546 .48 $7,865 .59

ALUMBRADO superviso r CONFIAN2A 133 153 $1,999 .95 $6,286 .51 $1,599.96 $1,839.95 $3,733 .24 $8,279.79

ALUMBRADO superv isor CONFIAN2A 233 268 $3,499 .95 $11,001.51 $2,799.96 $3,219.95 $6,533 .24 $14,489.79

ALUMBRADO superv isor CONFIAN2A 200 230 $3,000.00 $9,43 0.00 $2,400.00 $2,760.00 $5,600.00 $12,42 0.00

ARCHIVO MUNICIPAL auxiliar CONFIAN2A 133 153 $1,999 .95 $6,286.51 $1,599 .96 $1,839 .95 $3,733 .24 $8,279.79

ARCHIVO MUNICIPAL auxiliar CONFIAN2A 133 153 $1,999 .95 $6,28 6.51 $1,599 .96 $1,839.95 $3,733.24 $8,279.79

ARCHIVO MUNICIPAL director CONFIAN2A 400 460 $6,000.00 $18 ,860 .00 $4,8 00 .00 $5,52 0.00 $11,200.00 $24,8 40.00

ARTE YCULTURA asiste nte CONFIAN2A 133 153 $1,999.95 $6,286 .51 $1,599 .96 $1,839 .95 $3,733.24 $8,279.79

ARTE YCULTURA auxiliar CONFIAN2A 133 153 $1,999 .95 $6,286.51 $1,599 .96 $1,839 .95 $3,733.24 $8,279.79

ARTE YCULTURA coordinador CONFIAN2A 133 153 $1,99 9.95 $6,286 .51 $1,599.96 $1,839 .95 $3,733.24 $8,279 .79

ARTE YCULTURA coordinado r CONFIAN2A 233 268 $3,499.95 $11 ,001.51 $2,799.96 $3,219.95 $6,533 .24 $14,48 9.79

ARTE YCULTURA directo r CONFIAN2A 400 460 $6,000.00 $18,86 0.00 $4,800.00 $5,520.00 $11,20 0.00 $24,840 .00

ARTE YCULTURA INSTRUCTOR CONFIAN2A 133 153 $1,999.95 $6,286 .51 $1,599 .96 $1,839.95 $3,733 .24 $8,279.79

ARTE YCULTU RA INSTRUCTOR CONFIAN2A 133 153 $1,999 .95 $6,286.51 $1,599.96 $1,839 .95 $3,733 .24 $8,27 9.79

II,RTE YCULTURA IN5TRUCTOR CONFIAN2A 133 153 $1,999 .9 5 $6, 286.51 $1,599 .96 $1,839.95 $3,733 .24 $8,279 .79

II,RTE YCULTURA INSTRUCTOR CONFIAN2A 133 153 $1,999 .95 $6,286 .51 $1,599.9 6 $1,839.95 $3,733.24 $8,279.79

II,RTE YCULTURA secretaria CONFIAN2A 133 153 $1,99 9.95 $6,28 6.51 $1,599.96 $1,839 .95 $3,733.24 $8,279.79

BACHEO auxiliar CONFIAN2A 167 192 $2,499.90 $7,8 58.02 $1,999.92 $2,299 .91 $4,666.48 $10,349.59

BACH EO auxiliar CONFIAN2A 167 192 $2,499 .90 $7,858.02 $1,999 .92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349.59

3ACHEO auxiliar CONFIAN2A 200 230 $3,000 .00 $9,430.00 $2,400.00 $2,760.00 $5,600 .00 $12, 420.00

3ACHEO ayudante mecanico sindicalizado BASE 283 325 $4,239.45 $13,32 6.00 $3,391.56 $3,90 0.2 9 $7,913.64 $17,551.32

3ACHEO chofer sindicalizado BASE 352 405 $5,281.95 $16 ,602.93 $4,225.56 $4,8 59.39 $9,859 .64 $21,867.27

3ACHEO chof er sindicalizado BASE 352 405 $5,28 1.95 $16,602.93 $4,225.56 $4,8 59.39 $9,859.64 $21,86 7.27

3ACHEO director CONFIAN2A 400 46 0 $6,000.00 $18,860.00 $4,80 0.00 $5,520.00 $11,200 .00 $24,840.00

3ACHEO miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12,242. 97 $3, 115.92 $3,583 .31 $7,270.48 $16,124.89

3ACHEO miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894 .90 $12 ,242.97 $3, 115.92 $3,583 .31 $7,27 0.48 $16,124.89

3ACHEO miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894 .90 $12 ,242.97 $3,115.92 $3,583.3 1 $7,270.48 $16,124.89

3ACHEO miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12,242.97 $3, 115 .92 $3,583 .31 $7,270 .48 $16,124.8 9

3ACHEO miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894,90 $12 ,242 .97 $3, 115.92 $3,583 .31 $7,270.48 $16,124.8 9



BACHEO miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12,24 2.97 $3,115.92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124.89

BACHEO operador plancha sindicalizado BASE 432 497 $6,48 7.35 $20,3 91.90 $5,189.88 $5,968.36 $12,109.72 $26,857.63

CATASTRO AUXILIAR 51GI CONFIANZA 233 268 $3,499 .95 $11,001.51 $2,799 .96 $3,219.95 $6,533 .24 $14,489.79

CATASTRO COMISARIO CONFIANZA 137 157 $2,047.50 $6,435.98 $1,638.00 $1,883.70 $3,822 .00 $8,476.65

CATASTRO COMISARIO CONFIANZA 233 268 $3,499.95 $11,001.51 $2,799.96 $3,219.95 $6,533.24 $14,489.79

CATASTRO coordin ador CONFIANZA 150 173 $2,250.00 $7,072. 50 $1,800.00 $2,070.00 $4,200.00 $9,315.00

CATASTRO director CONFIANZA 550 633 $8,250.00 $25,932.50 $6,600 .00 $7,590.00 $15,400.00 $34,155.00

CATASTRO secretaria CONFIANZA 233 268 $3,49 9.95 $11,001.51 $2,799.96 $3,219.95 $6,533.24 $14,489.79

CATASTRO secretaria CONFIANZA 167 192 $2,499 .90 $7,858.02 $1,999.92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349.59

CATASTRO secretaria CONFIANZA 150 173 $2,250.00 $7,072. 50 $1,800.00 $2,070.00 $4,200.00 $9,315.00

CATASTRO sub director CONFIANZA 400 460 $6,000.00 $18,860.00 $4,800 .00 $5,520.00 $11,200.00 $24,840.00

COM UNICACION SOCIAL auxiliar CONFIANZA 150 173 $2,250.00 $7,072. 50 $1,800.00 $2,070.00 $4,200.00 $9,315.00

COM UNICAClON SOCIAL auxiliar CONFIANZA 200 230 $3,000 .00 $9,430.00 $2,400.00 $2,760.00 $5,600.00 $12,420.00

COMUNICAClON SOCIAL auxiliar CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,286 .51 $1,599 .96 $1,839.95 $3,733.24 $8,279.79

COM UNICAClON SOCIAL AUXILIARLOGI5TICA CONFIANZA 150 173 $2,250.00 $7,072.50 $1,800.00 $2,070.00 $4,200.00 $9,3 15.00

:OMUNICAClON SOCIAL COORDLOGI5TICA CONFIANZA ro. ;" yO" 267 307 $3,999.90 $12,573.02 $3,199.9 2 $3,679.91 $7,46 6.48 $16,559 .59

: OM UNICACION SOCIAL coordinador CONFIANZA 150 173 $2,250.00 $7,072. 50 $1,800.00 $2,070 .00 $4,200.00 $9,315 .00

: OMUNICACION SOCIAL director CONFIANZA 500 575 $7,500.00 $23,575.00 $6,000.00 $6,900.00 $14,000.00 $31,050.00

:OMUNICACION SOCIAL dir ector CONFIANZA 400 460 $6,000.00 $18,860.00 $4,800 .00 $5,520.00 $11,200.00 $24,840.00

: OM UNICAClON SOCIAL FOTOGRAFO CONFIANZA 200 230 $3,000.00 $9,4 30.00 $2,400 .00 $2,760.00 $5,600.00 $12,420 .00

:OMUN ICACION SOCIAL secretaria CONFIANZA 140 161 $2,100.00 $6,601.00 $1,680.00 $1,932 .00 $3,920.00 $8,694.00

: OM UNICACION SOCIAL sub directo r CONFIANZA 267 307 $3,999.90 $12,573.02 $3,199.92 $3,679.91 $7,466.48 $16,559.59

: ONTRALORIA asistent e CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,858. 02 $1,999.92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349 .59

: ONTRALORIA AUDITOR CONFIANZA 200 230 $3,000.00 $9,430.00 $2,40 0.00 $2,76 0.00 $5,600.00 $12,420.00

: ONTRALORIA contr alor CONFIANZA 933 1073 $13,999 .95 $44,006 .51 $11,199.96 $12,879.95 - j> $26,133.24 $57,959.79

CUERPO EDILICIO asistente CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,286.51 $1,599 .96 $1,839.95 $3,733.24 $8,279.79

CUERPO EDILICIO asistente CONFIANZA 133 153 $1,999 .95 $6,28 6.51 $1,599 .96 $1,839.95 $3,733.24 $8,279 .79

CUERPO EDILICIO asistente CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,286.51 $1,599 .96 $1,839.95 $3,733 .24 $8,279.79

CUERPO EDILICIO asistente CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,286.51 $1,599 .96 $1,839.95 $3,733. 24 $8,279.79

CUERPO EDILICIO asistent e CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,286.51 $1,599.96 $1,839.95 $3,73 3.24 $8,279.79

CUERPO EDILICIO REGIDOR CATORCEAVO CONFIANZA 1067 1227 $16,000.00 $50,293.33 $12,800.00 $14,720.00 $29,866 .67 $66,240.00

CUER PO EDILICIO REGIDORCUARTO·ACCI CONFIANZA 1067 1227 $16,000.00 $50,293 .33 $12,800.00 $14,720.00 $29,866.67 $66,240.00

CUERPO EDILICIO REGIDOR DECIMO-ARTE CONFIANZA 1067 1227 $16,000.00 $50,293.33 $12,800 .00 $14,720.00 $29,866 .67 $66,240.00

CUERPO EDILICIO REG IDOR DOCEAVO-PRCCONFIANZA 1067 1227 $16,000.00 $50,293.33 $12,800.00 $14,720.00 $29,866.67 $66,240.00



:UERPO EDILICIO REGIDOR NOVENO-AGU CONFIANZA 1067 1227 $16,000.00 $50,293.33 $12,80 0.00 $14,720.00 $29,866 .67 $66,240.00

:UERPO EDILICIO REGIDOR OCTAVO·PARC CONFIANZA 1067 1227 $16,000.00 $50,293.33 $12,800.00 $14,720.00 $29,866.67 $66,240 .00

: UERPO EDILICIO REGIDOR ONCEAVO-REC CONFIANZA 1067 1227 $16,000.00 $50,293.33 $12,80 0.00 $14,720.00 $29,866 .67 $66,240.00

: UERPO EDILICIO REGIDOR PRIM ERO-OBR CONFIANZA 1067 1227 $16,000.00 $50,293.33 $12,800.00 $14,720 .00 $29,866.67 $66,240.00

: UERPO EDILICIO REGIDOR QUINCEAVO-A CONFIANZA 1067 1227 $16,000.00 $50,293.33 $12,800.00 $14,720.00 $29,866.6 7 $66,240.00

: UERPO EDILICIO REGIDOR QUINTO-DEPO CONFIANZA 1067 1227 $16,000.00 $50,293.33 $12,8 00.00 $14,720.00 $29,866.67 $66,240.00

: UERPO EDILICIO REGIDOR 5EGUNDO-ED CONFIANZA 1067 1227 $16,000.00 $50,293.33 $12,800.00 $14,720 .00 $29,866.67 $66,240.00

: UERPO EDILICIO REGIDOR 5EPTlMO ·5ER\ CONFIANZA 1067 1227 $16,000 .00 $50,29 3.33 $12,800.00 $14,720.00 $29,866 .67 $66,240.00

: UERPO EDILICIO REGIDOR SEXTO-SALUD CONFIANZA 1067 1227 $16,000 .00 $50,293 .33 $12,800.00 $14,720.00 $29,866 .67 $66,240.00

:U ERPO EDILICIO REGIDOR TERCERO-COrv CONFIANZA 1067 1227 $16,000.00 $50,293.33 $12,800.00 $14,720 .00 $29,866.67 $66,240.00

: UERPO EDILICIO REGIDOR TRECEAVO-EC CONFIANZA 1067 1227 $16,000.00 $50,293.33 $12,800.00 $14,72 0.00 $29,866.67 $66,240.00

: UERPO EDILICIO secretaria CONFIANZA 167 192 $2,499 .90 $7,858.02 $1,999.92 $2,299 .91 $4,666.48 $10,349.59

: UERPO EDILICIO SINDICO MAYORIA CONFIANZA 1067 1227 $16,000.00 $50,293 .33 $12,800.00 $14,720.00 $29,866.67 $66,240.00

: UERPO EDILICIO síndico minoria CONFIANZA 1067 1227 $16,000.00 $50,293.33 $12,800 .00 $14,720.00 $29,866.67 $66,240.00

: UERPO EDILICIO supervisor CONFIANZA 200 230 $3,000.00 $9,430.00 $2,400.00 $2,760.00 $5,600.00 $12,420.00

J.I.F. MUN ICIPAL afanadora CONFIANZA 133 153 $1,999 .95 $6,286 .51 $1,599 .96 $1,839.95 $3,733.24 $8,279.79

J.I.F. M UNICIPAL afanadora CONFIANZA 133 153 $1,999 .95 $6,286.51 $1,599.96 $1,839.95 $3,73 3.24 $8,279.79

J .I.F. MUN ICIPAL afanadora CONFIANZA 117 134 $1,749.90 $5,500.52 $1,399.92 $1,609.91 $3,266.48 $7,244.59

J .I.F. M UNICIPAL auxiliar CONFIANZA 120 138 $1,800.00 $5,658.00 $1,440.00 $1,656.00 $3,360.00 $7,452.00

J .I.F. MUNI CIPAL auxiliar CONFIANZA 200 230 $3,000.00 $9,430.00 $2,400.00 $2,760 .00 $5,600.00 $12,420.00

J.I.F. MUNIC IPAL auxiliar CONFIANZA 160 184 $2,400.00 $7,544.00 $1,920.00 $2,208.00 $4,480.00 $9,936.00

J .I.F. MU NICIPAL auxiliar CONFIANZA 200 230 $3,000.00 $9,430.00 $2,400.00 $2,760.00 $5,600.00 $12,420.00

J .I.F. MUN ICIPAL auxiliar sierrita CONFIANZA 200 230 $3,000.00 $9,430.00 $2,400.00 $2,760.00 $5,600.00 $12,420.00

D.I.F. MU NICIPAL chof er CONFIANZA 200 230 $3,000 .00 $9,430.00 $2,400.00 $2,760 .00 $5,600.00 $12,420.00

D.I.F. M UNICIPAL cho fer contenedor CONFIANZA 233 268 $3,499.95 $11,001. 51 $2,799.96 $3,219.95 $6,533. 24 $14,489.79

D.I.F. MUN ICIPAL COCINERA CONFIANZA 150 173 $2,250.00 $7,072. 50 $1,800.00 $2,070 .00 $4,200.00 $9,315.00

D.I.F. M UNICIPAL COCINERA CONFIANZA 200 230 $3,000.00 $9,430.00 $2,400.00 $2,760.00 $5,600.00 $12,420 .00

D.I.F. M UNICIPAL comunicacion CONFIANZA 233 268 $3,499 .95 $11,001.51 $2,799.96 $3,219.95 $6,533.24 $14,489 .79

D.I.F. MU NICIPAL contado r CONFIANZA 433 498 $6,500.00 $20,431.67 $5,200.00 $5,980.00 $12,133.33 $26,910.00

D.I.F. MUNI CIPAL COORD INSTANCIA DE LJ CONFIANZA 200 230 $3,000.00 $9,430.00 $2,400.00 $2,760.00 $5,600.00 $12,420.00

D.I.F. M UNICIPAL director CONFIANZA 760 874 $11,400.00 $35,834.00 $9,12 0.00 $10,488 .00 $21,280.00 $47,196.00

D.I.F. M UNICIPAL encargada de adultos t e CONFIANZA 167 192 $2,499 .90 $7,858 .02 $1,999.92 $2,299 .91 $4,666.48 $10,349.59

D.I.F. M UNICIPAL encargada de adultos t e CONFIANZA 167 192 $2,499 .90 $7,858 .02 $1,999 .92 $2,299 .91 $4,666.48 $10,349.59

D.I.F. M UNICIPAL encargado tercera edad CONFIANZA 167 192 $2,499 .90 $7.858.02 $1,99 9.92 $2,299 .91 $4,666.48 $10,349.59



D.I.F. M UNICIPAL enfer mero CONFIANZA 217 249 $3,249.90 $10,215.52 $2,599.92 $2,989.91 $6,066.48 $13,454.59

D.I.F. M UNICIPAL mantenimi ento CONFIANZA 200 230 $3,000.00 $9,430.00 $2,400.00 $2,760.00 $5,600.00 $12,420.00

D.I.F. MUNICIPAL medico CONFIANZA 467 537 $7,000.00 $22,003.33 $5,600.00 $6,440.00 $13,066.67 $28,980.00

D.I.F. MUNICIPAL miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124.89

D.I.F. M UNICIPAL presi denta dif CONFIANZA 1067 1227 $16,000.00 $50,293.33 $12,800.00 $14,720.00 $29,866.67 $66,240.00

D.I.F. MUNICIPAL psicologo CONFIANZA 200 230 $3,000.00 $9,430.00 $2,400.00 $2,760.00 $5,600.00 $12,420.00

D.I.F. MUN ICIPAL responsable de dif occid CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,858.02 $1,999.92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349.59

D.I.F. MUNI CIPAL secretaria CONFIANZA 433 498 $6,500.00 $20,431.67 $5,200.00 $5,980.00 $12,133.33 $26,910.00

D.I.F. M UNICIPAL secretaria CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,858.02 $1,999.92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349.59

D.I.F. M UNICIPAL sub director CONFIANZA 367 422 $5,500.00 $17,288.33 $4,400.00 $5,060.00 $10,266.67 $22,770.00

D.I.F. M UNICIPAL TITULARCAIF CONFIANZA 200 230 $3,000.00 $9,430.00 $2,400.00 $2,760.00 $5,600.00 $12,420.00

DESARROLLO SOCIAL auxiliar CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,286.51 $1,599.96 $1,839.95 $3,733.24 $8,279.79

DESARROLLOSOCIAL auxiliar CONFIANZA 160 184 $2,400.00 $7,544.00 $1,920.00 $2,208.00 $4,480.00 $9,936.00

DESARROLLO SOCIAL coor dinador CONFIANZA 267 307 $3,999.90 $12,573.02 $3,199.92 $3,679.91 $7,466.48 $16,559.59

DESARROLLO SOCIAL coor dinador CONFIANZA 333 383 $4,999.95 $15,716.51 $3,999.96 $4,599.95 $9,333.24 $20,699.79

DESARROLLOSOCIAL dire ctor CONFIANZA 400 460 $6,000.00 $18,860.00 $4,800.00 $5,520.00 $11,200.00 $24,840.00

ECOLOGIA asistente CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,286.51 $1,599.96 $1,839.95 $3,733.24 $8,279.79

ECOLOGIA asistente CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,286.51 $1,599.96 $1,839.95 $3,733.24 $8,279.79

ECOLOGIA auxiliar CONFIANZA 100 115 $1,500.00 $4,715.00 $1,200.00 $1,380.00 $2,800.00 $6,210.00

ECOLOGIA coor dinador o CONFIANZA 333 383 $4,999.95 $15,716.51 $3,999.96 $4,599.95 $9,333.24 $20,699.79

ECOLOGIA director CONFIANZA 467 537 $7,000.00 $22,003.33 $5,600.00 $6,440.00 $13,066.67 $28,980.00

ECOLOGIA inspector CONFIANZA 183 211 $2,749.95 $8,644.01 $2,199.96 $2,529.95 $5,133.24 $11,384.79

ECOLOGIA inspector CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,858.02 $1,999.92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349.59

ECOLOGIA inspector CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,858.02 $1,999.92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349.59

EDUCAClON asistente CONFIANZA 150 173 $2,250.00 $7,072.50 $1,800.00 $2,070.00 $4,200.00 $9,315.00

EDUCACION auxiliar CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,286.51 $1,599.96 $1,839.95 $3,733.24 $8,279.79

EDUCACION bib liotecaria CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,858.02 $1,999.92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349.59

EDUCACION bibl iotecaria CONFIANZA 150 173 $2,250.00 $7,072.50 $1,800.00 $2,070.00 $4,200.00 $9,315.00

EDUCACION bibliotecaria CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,858.02 $1,999.92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349.59

EDUCACION bibliotecaria CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,858.02 $1,999.92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349.59

EDUCACION bibliotecaria CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,286.51 $1,599.96 $1,839.95 $3,733.24 $8,279.79

EDUCACION bib liotecari a CONFIANZA 150 173 $2,250.00 57,072.50 51,800.00 52,070.00 54,200.00 59,315.00

EDUCACION bibliotecari a cefare CONFIANZA 167 192 52,499.90 $7,858.02 51,999.92 52,299.91 54,666.48 510,349.59

EDUCAClON directo r CONFIANZA 500 575 $7,500.00 523,575.00 56,000.00 56,900.00 514,000.00 $31,050.00



EDUCACION secretaria CONFIANZA 133 153 51,999.95 56,28 6.5 1 51,599.96 51,839 .95 53,733.24 58,279.79

EDUCAClON secretaria CONFIANZA 133 153 51,999 .95 56,286 .51 51,599.96 51,839. 95 53,733.24 58,279 .79

EDUCAClON secret aria sindicalizada BASE 338 388 55,06 3.70 515,916.90 54,050.96 54 ,658 .60 59,452.24 520 ,96 3.72

FOMENTO AGROPECUARIO auxiliar CONFIANZA 200 230 53,000.00 59 ,430.00 52,400.00 52 ,760.00 55,600.00 512,420.00

FOMENTO AGROPECUARIO AUXILIAR 8 ENERO CONFIANZA 133 153 51,999.9 5 56,286.51 51,599.96 51,839 .95 53,733.24 58,279 .79

FOMENTO AGROPECUARIO COMI5ARIADO EJIDO LA CONFIANZA 133 153 51,999.95 56,286.51 51,599.96 51,839 .95 53,733.24 58,279 .79

FOMENTO AGROPECUARIO coordinador CONFIANZA 13 3 153 51,999.95 56,286.51 51,599.96 51,839 .95 53,733 .24 58,279.79

FOMENTO AGROPECUARIO coordinador CONFIANZA 200 230 53,000.00 59,430.00 52,400.00 52, 760 .00 55,600.00 512 ,420.00

FOMENTO AGROPECUARIO coord inador CONFIANZA 100 115 51,500.00 54,715.00 51,200 .00 51,380.00 52,800.00 56,210.00

FOMENTO AGROPECUARIO coordin ador CONFIANZA 127 146 51,899.90 55,972.02 51,519.92 51,74 7.9 1 53,546.48 57,865.59

FOMENTO AGROPECUARIO dir ector CONFIANZA 400 460 56,000.00 518,860 .00 54 ,800.00 55,520.00 511,200 .00 524 ,840.00

FOMENTO DEPORTIVO auxiliar CONFIANZA 260 299 53 ,894 .90 512,242 .97 53, 115 .92 53,583 .31 57,270.48 516,124.89

FOMENTO DEPORTIVO auxiliar CONFIANZA 150 173 52,250.00 57,072.50 51,800.00 52,070 .00 54,2 00 .00 59,3 15.00

FOMENTO DEPORTIVO auxiliar CONFIANZA 150 173 52,250.00 57,072. 50 51,80 0.00 52,070.00 54, 200.00 59,315.00

FOMENTO DEPORTIVO auxiliar CONFIANZA 117 134 51,749.90 55,500.52 51,399.92 51,609.9 1 53,2 66.48 57,244.59

FOMENTO DEPORTIVO auxiliar CONFIANZA 167 192 52,49 9.90 57,85 8.02 51,999.92 52, 299 .9 1 54,666.48 510,349.59

FOMENTO DEPORTIVO auxiliar CONFIANZA 133 153 51,999 .95 56,286.51 51,599.96 51,8 39 .95 53,733.24 58,279 .79

FOMENTO DEPORTIVO auxiliar CONFIANZA 127 146 51,899 .90 55,972.02 51 ,519 .92 51,747.91 53,546.48 57,865.59

FOMENTO DEPORTIVO auxiliar CONFIANZA 117 134 51,749.9 0 55,500. 52 51,399.92 51,609 .9 1 53,266 .48 57,244 .59

' OMENTO DEPORTIVO auxiliar CONFIANZA 11 7 134 51,749.90 55,500.52 51,399.92 51,609.91 53,266.48 57,244.59

' OMENTO DEPORTIVO auxiliar CONFIANZA 127 146 51,899.90 55,972. 02 51,519 .92 51,74 7.91 53,546.48 57,865.59

'OMENTO DEPORTIVO auxiliar CONFIANZA 127 146 51,899 .90 55,972.02 51,5 19.92 51,747.9 1 53,546.48 57,865 .59

'OMENTO DEPORTIVO auxiliar CONFIANZA 150 173 52,250.00 57,072.50 51,80 0.00 52,070.00 54,200.00 59,315.00

' OMENTO DEPORTIVO auxiliar CONFIANZA 147 169 52,199.90 56,915 .02 51,759 .92 52, 023.91 54,106.48 59,107.59

' OMENTO DEPORTIVO auxiliar CONFIANZA 127 146 51,899.90 55,972. 02 51,519.92 51,747.9 1 53,546 .48 57,86 5.59

' OMENTO DEPORTIVO auxiliar CONFIANZA 200 230 53,000.00 59,430.00 52,400.00 52, 760 .00 55,600.00 512 ,420.00

' OMENTO DEPORTIVO auxilia r CONFIANZA 167 192 52 ,499.90 57,8 58.02 51,999.92 52,299.91 54,666.48 510,349.59

' OMENTO DEPORTIVO auxiliar CONFIANZA 180 207 52,700.00 58,4 87 .00 52,160.00 52,484. 00 55,040.00 511,178 .00

'OMENTO DEPORTIVO auxiliar CONFIANZA 133 153 51,999.95 56,286.51 51,599.96 51,83 9.95 53,733.24 58,279 .79

'OMENTO DEPORTIVO auxiliar logist ica juventu CONFIANZA 150 173 52,2 50.00 57,072. 50 51,800.00 52,070.00 54,2 00.00 59,3 15.00

'OMENTO DEPORTIVO auxiliar logist ica juventu CONFIANZA 150 173 52, 250 .00 57,072. 50 51,800.00 52,070.00 54,200.00 59,315.00

' OMENTO DEPORTIVO coordinador CONFIANZA 150 173 52,2 50.00 57,072. 50 51,800.00 52,070.00 54 ,200 .00 59,3 15.00

' OM ENTO DEPORTIVO coordinador CONFIANZA 300 345 54,500.00 514,145.00 53,600.00 54,140.00 58 ,400 .00 518,630.00

' OMENTO DEPORTIVO coordi nador CONFIANZA 267 307 53,999.90 512, 573.02 53,199 .92 53,679.91 57,466.48 516 ,559 .59



FOMENTO DEPORTIVO coordinador CONFIANZA 300 345 54,500.00 514,145.00 53,600.00 54,140.00 58,400.00 518,630.00

FOMENTO DEPORTIVO coordinador CONFIANZA 267 307 53,999.90 512,573.02 53,199.92 53,679.91 57,466.48 516,559.59

FOMENTO DEPORTIVO director CONFIANZA 317 364 54,749.90 514,930.52 53,799.92 54,369.91 58,866.48 519,664.59

FOMENTODEPORTIVO inspector CONFIANZA 133 153 51,999.95 56,286.51 51,599.96 51,839.95 53,733.24 58,279.79

FOMENTO DEPORTIVO INSTRUCTORA DEZUMB CONFIANZA 133 153 51,999.95 56,286.51 51,599.96 51,839.95 53,733.24 58,279.79

FOMENTODEPORTIVO INSTRUCTORA DEZUMB CONFIANZA 133 153 51,999.95 56,286.51 51,599.96 51,839.95 53,733.24 58,279.79

FOMENTODEPORTIVO INSTRUCTORA DEZUMB CONFIANZA 133 153 51,999.95 56,286.51 51,599.96 51,839.95 53,733.24 58,279.79

FOMENTODEPORTIVO INSTRUCTORA KARATE CONFIANZA 150 173 52,250.00 57,072.50 51,800.00 52,070.00 54,200.00 59,315.00

FOMENTODEPORTIVO mantenimiento CONFIANZA 133 153 51,999.95 56,286.51 51,599.96 51,839.95 53,733.24 58,279.79

FOMENTODEPORTIVO mantenimiento de unid CONFIANZA 150 173 52,250.00 57,072.50 51,800.00 52,070.00 54,200.00 59,315.00

FOMENTODEPORTIVO mantenimi ento de unid CONFIANZA 133 153 51,999.95 56,286.51 51,599.96 51,839.95 53,733.24 58,279.79

FOMENTO DEPORTIVO secretaria CONFIANZA 133 153 51,999.95 56,286.51 51,599.96 51,839.95 53,733.24 58,279.79

FOMENTODEPORTIVO VIGILANTE CONFIANZA 117 134 51,749.90 55,500.52 51,399.92 51,609.91 53,266.48 57,244.59

FOMENTODEPORTIVO VIGILANTE CONFIANZA 133 153 51,999.95 56,286.51 51,599.96 51,839.95 53,733.24 58,279.79

INFORMATlCA administrador siif CONFIANZA 433 498 56,500.10 520,431.98 55,200.08 55,980.09 512,133.52 526,910.41

INFORMATlCA asistente CONFIANZA 250 288 53,750.00 511,787.50 53,000.00 53,450.00 57,000.00 515,525.00

INFORMATlCA auxiliar CONFIANZA 150 173 52,250.00 57,072.50 51,800.00 52,070.00 54,200.00 59,315.00

INFORMATICA auxiliar logist ica juventu CONFIANZA 200 230 53,000.00 59,430.00 52,400 .00 52,760.00 55,600.00 512,420.00

INFORMATICA director CONFIANZA 450 518 56,750.00 521,217.50 55,400.00 56,210.00 512,600.00 527,945.00

JURIDICO asesor juridico CONFIANZA 317 364 54,749.95 514,930.68 53,799.96 54,369.95 58,866.57 519,664.79

JURIDICO auxiliar CONFIANZA 183 211 52,749.95 58,644.01 52,199.96 52,529.95 55,133.24 511,384.79

JURIDICO secretaria CONFIANZA 133 153 51,999.95 56,286.51 51,599.96 51,839.95 53,733.24 58,279.79

JURIDICO • subdirector operativo CONFIANZA 500 575 57,500.00 523,575.00 56,000 .00 56,900.00 514,000.00 531,050.00

JUZGADO CONCILIADOR asistente CONFIANZA 203 234 53,050.00 59,587.17 52,440.00 52,806.00 55,693.33 512,627.00

JUZGADO CONCILIADOR director CONFIANZA 400 460 56,000.00 518,860.00 54,800.00 55,520.00 511,200.00 524,840.00

JUZGADO CONCILIADOR secretaria sind juzgado BASE 338 388 55,063.70 515,916.90 54,050.96 54,658.60 59,452.24 520,963.72

LIMPIEZA afanadora CONFIANZA 204 234 53,057.90 59,612.00 52,446.32 52,813.27 55,708.08 512,659.71

LIMPIEZA afanadora CONFIANZA 133 153 51,999.95 56,286.51 51,599.96 51,839.95 53,733.24 58,279.79

LIMPIEZA albanil sindical BASE 338 388 55,063.70 515,916.90 54,050.96 54,658.60 59,452.24 520,963.72

LIMPIEZA albanil sindical BASE 338 388 55,063.70 515,916.90 54,050.96 54,658.60 59,452.24 520,963.72

LIMPIEZA asistente CONFIANZA 150 173 52,250.00 57,072.50 51,800.00 52,070.00 54,200.00 59,315.00

LIMPIEZA asistente CONFIANZA 183 211 52,749.80 58,643.54 52,199.84 52,529.82 55,132.96 511,384.17

LIMPIEZA auxiliar CONFIANZA 133 153 51,999.95 56,286.51 51,599.96 51,839.95 53,733.24 58,279.79

LIMPIEZA auxiliar CONFIANZA 127 146 51,899.90 55,972.02 51,519.92 51,747.91 53,546.48 57,865.59



LI MPIEZA auxilia r CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,858 .02 $1,999.92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349 .59

LI MPIEZA auxiliar CONFIANZA 200 230 $3,000 .00 $9,430.00 $2,400 .00 $2,760 .00 $5,600.00 $12,420 .00

LI MPIEZA auxiliar CONFIANZA 127 146 $1,899.90 $5,972. 02 $1,519.92 $1,747 .91 $3,546.48 $7,865.59

LI MPIEZA auxiliar CONFIANZA 147 169 $2,199.90 $6,915.02 $1,759.92 $2,023.91 $4,106.48 $9,107.59

LI MPIEZA auxiliar CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,286.51 $1,599.96 $1,839.95 $3,733.24 $8,279 .79

LI MPIEZA auxiliar CONFIANZA 133 153 $1,999 .95 $6,286 .51 $1,599.96 $1,839.95 $3,733.24 $8,279.79

LI MPIEZA auxiliar CONFIANZA 133 153 $1,999 .95 $6,286. 51 $1,599 .96 $1,839 .95 $3,733.24 $8,279 .79

LI MPIEZA auxiliar de bodega sindical BASE 294 338 $4,402.65 $13,839 .00 $3,52 2.12 $4,050.44 $8,218.28 $18,226.97

LIMPIEZA auxiliar de bodega sindical BASE 294 338 $4,402 .65 $13,839.00 $3,522.12 $4,050.44 $8,2 18.28 $18,226.97

LIM PIEZA ayudante albaÑil sindicalizado BASE 283 325 $4,2 39.45 $13,326.00 $3,391.56 $3,900 .29 $7,913.64 $17,551.32

LIM PIEZA ayudant e general sindicalizado BASE 260 299 $3,894.90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.3 1 $7,270 .48 $16,124 .89

LI MPIEZA ayudante mecanico CONFIANZA 167 192 $2,499 .90 $7,858. 02 $1,999 .92 $2,299.91 $4,666 .48 $10,349 .59

,IMPIEZA ayudante mecanico CONFIANZA 150 173 $2,250.00 $7,072.50 $1,800.00 $2,070.00 $4,200.00 $9,315.00

C1M PIEZA ayudante soldador sindicalizado BASE 283 325 $4,239.45 $13,326.00 $3,391.56 $3,900.29 $7,913.64 $17,551.32

J MPIEZA chof er CONFIANZA 167 192 $2,4 99 .90 $7,858.02 $1,999 .92 $2,299 .91 $4,666.48 $10,34 9.59

JMPIEZA chofe r CONFIANZA 133 153 $1,999 .95 $6,286. 51 $1,599.96 $1,839.95 $3,7 33.24 $8,279.79

JMP IEZA chofe r contenedor CONFIANZA 200 230 $3,000.00 $9,43 0.00 $2,4 00.00 $2,760. 00 $5,600 .00 $12,420.00

J MPIEZA chofe r conte nedor CONFIANZA 200 230 $3,000 .00 $9,430.00 $2,400.00 $2,760.00 $5,600.00 $12,420.00

J MPIEZA chofe r contenedor CONFIANZA 167 192 $2,4 99 .90 $7,858.02 $1,999.92 $2,299 .91 $4,666.48 $10,349.59

JMP IEZA CHOFERCONTENEDOR CONFIANZA 200 230 $3,000.00 $9,43 0.00 $2,400 .00 $2,760 .00 $5,600.00 $12,420.00

JMPIEZA chofer sindicalizado BASE 352 405 $5,28 1.95 $16,602 .93 $4,225.56 $4,8 59.39 $9,859.64 $21,867.27

JMP IEZA chofer sindicalizado BASE 352 405 $5,28 1.95 $16,602 .93 $4,225.56 $4,8 59.39 $9,859.64 $21,867.27

J MPIEZA chofer sindicalizado BA5E 352 405 $5,281.95 $16,602.93 $4,225.56 $4,859.39 $9,859.64 $21,867.27

J MPIEZA chofer sindicalizado BA5E 352 405 $5,28 1.95 $16,602 .93 $4,2 25.56 $4,859.39 $9,859.64 $21,867.27

JM PIEZA chofer sindicalizado BASE 352 405 $5,28 1.95 $16,602 .93 $4,22 5.56 $4,859.39 $9,8 59.64 $21,867.27

J MPIEZA chofer sindicalizado BASE 352 405 $5,281.95 $16,602 .93 $4,225.56 $4,859.39 $9,859.64 $21,867.27

JMP IEZA chofer sindicalizado BA5E 35 2 405 $5,28 1.95 $16,602.93 $4,225. 56 $4,859.39 $9,859.64 $21,867.27

J MPIEZA chofer sindicalizado BA5E 35 2 405 $5,28 1.95 $16,602 .93 $4,225.56 $4,859.39 $9,859.64 $21,867.27

J MPIEZA chof er sindicalizado BA5E 352 405 $5,28 1.95 $16,602 .93 $4,225.56 $4,859.39 $9,8 59.64 $21,867.27

J MPIEZA chofer sindicalizado BASE 352 405 $5,28 1.95 $16,60 2.93 $4,22 5.56 $4,859.39 $9,8 59 .64 $21,867.27

.IMPIEZA coo rdinador CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,858. 02 $1,999 .92 $2,299 .91 $4,666.48 $10,349.59

.IMPIEZA coordinador CONFIANZA 167 192 $2,499.9 0 $7,858.02 $1,999 .92 $2,299 .91 $4,666.48 $10,349.59

.IMPIEZA director CONFIANZA 400 460 $6,000. 00 $18,860.00 $4,800 .00 $5,520.00 $11,200.00 $24,840 .00

.IMPIEZA intendente CONFIANZA 133 153 $1,999 .95 $6,286.51 $1,599.96 $1,839 .95 $3,733 .24 $8,279.79



IMPIEZA mecanico CONFIANZA 183 211 $2,749.95 $8,644.01 $2,199.96 $2,529.95 $5,133.24 $11,384.79

IMPIEZA miscelaneo CONFIANZA 100 115 $1,500.00 $4,715.00 $1,200.00 $1,380.00 $2,800.00 $6,210.00

IMPIEZA miscelaneo CONF IANZA 100 115 $1,500.00 $4,715.00 $1,200.00 $1,380.00 $2,800.00 $6,210.00

IMPIEZA miscelaneo afan sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124.89

.IMPIEZA miscelaneo afan sindica l BASE 260 299 $3,894.90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.31 $7,270 .48 $16,124.89

.1M PIEZA mi scelaneo afan sindical BASE 260 299 $3,894 .90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124.89

.IMPIEZA miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12,242 .97 $3,115.92 $3,583 .31 $7,270.48 $16,124.89

.IMPIEZA miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894.9 0 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124.89

.IMPIEZA miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894 .90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124.89

.IMPIEZA miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124.89

.IMPIEZA miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894 .90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.3 1 $7,270 .48 $16,124.89

.IMPIEZA misce laneo sindical BASE 260 299 $3,894 .90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.3 1 $7,270.48 $16,124.89

.IMPIEZA mi scelaneo sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124.89

.IMPIEZA miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894 .90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124.89

.IMPIEZA miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894 .90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.3 1 $7,270.48 $16,124.89

.IMPIEZA misce laneo sindical BASE 260 299 $3,894 .90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583 .31 $7,270.48 $16,124.89

.IMPIEZA miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894 .90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124.89

.IMPIEZA miscela neo sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12,242 .97 $3,115.92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124.89

JMPIEZA miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894 .90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124.89

.IMPIEZA miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12,242.9 7 $3,115.92 $3,583.3 1 $7,270.48 $16,124.89

J MPIEZA miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.3 1 $7,270.48 $16,124.89

LI MPIEZA miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583 .31 $7,270.48 $16,124.89

LI MPIEZA miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894 .90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.3 1 $7,270.48 $16,124.89

LI MPIEZA miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894 .90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583 .31 $7,270.48 $16,124.89

LI MPIEZA miscelaneo sind ical BASE 260 299 $3,894 .90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.3 1 $7,270.48 $16,124.89

LI MPIEZA miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894 .90 $12,242 .97 $3,115.92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124.89

LI MPIEZA miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12,242 .97 $3,115.92 $3,583.3 1 $7,270.48 $16,124.89

LIMPIEZA miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124.89

LI MPIEZA miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124.89

LIMPIEZA miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894.9 0 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.3 1 $7,270.48 $16,124.89

LI MPIEZA miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124.89

LI MPIEZA miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12,242 .97 $3,115.92 $3,583 .31 $7,270.48 $16,124.89

LI MPIEZA miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124.89

LIMPIEZA miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583 .31 $7,270.48 $16,124.89



LIMPIEZA miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124.89

LIMPIEZA miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.3 1 $7,270.48 $16,124.89

LIMPIEZA miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124.89

LIMPIEZA miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124.89

LIMPIEZA miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124.89

LIMPIEZA miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124.89

IlI MPIEZA miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124.89

IlI MPIEZA miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894 .90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124.89

LIMPIEZA operador ret ro sindical BASE 542 623 $8,129.10 $25,552.47 $6,503.28 $7,478.77 $15,174.32 $33,654.47

LIMPIEZA radio operador CONFIANZA 127 146 $1,899.90 $5,972.02 $1,519.92 $1,747.91 $3,546.48 $7,865.59

LIMPIEZA secretaria CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,858.02 $1,999.92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349.59

LIMPIEZA soldador sindicalizado BASE 352 405 $5,281.95 $16,602.93 $4,225.56 $4,859.39 $9,859.64 $21,867.27

OBRAS PUBLICAS albaÑil CONFIANZA 267 307 $3,999.90 $12,573.02 $3,199.92 $3,679.91 $7,466.48 $16,559.59

OBRAS PUBLICAS arquitecto CONFIANZA 250 288 $3,750.00 $11,787.50 $3,000.00 $3,450.00 $7,000.00 $15,525.00

OBRASPUBLICAS arquitect o CONFIANZA 267 307 $3,999.90 $12,573.02 $3,199.92 $3,679.91 $7,466.48 $16,559.59

OBRASPUBLICAS asistent e CONFIANZA 265 305 $3,975.30 $12,495.69 $3,180.24 $3,657.28 $7,420.56 $16,457.74

OBRAS PUBLICAS auxiliar CONFIANZA 217 249 $3,249.90 $10,215.52 $2,599.92 $2,989.91 $6,066.48 $13,454.59

OBRAS PUBLICAS auxiliar CONFIANZA 150 173 $2,250.00 $7,072.50 $1,800.00 $2,070.00 $4,200.00 $9,315.00

OBRAS PUBLICAS auxiliar CONFIANZA 267 307 $3,999.90 $12,573.02 $3,199.92 $3,679.91 $7,466.48 $16,559.59

OBRAS PUBLICAS auxiliar CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,286.51 $1,599.96 $1,839.95 $3,733.24 $8,279.79

OBRAS PUBLICAS auxiliar CONFIANZA 200 230 $3,000.00 $9,430.00 $2,400.00 $2,760.00 $5,600.00 $12,420.00

OBRASPUBLICAS auxiliar CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,286.51 $1,599.96 $1,839.95 $3,733.24 $8,279.79

OBRASPUBLICAS auxiliar CONFIANZA 150 173 $2,250.00 $7,072.50 $1,800.00 $2,070.00 $4,200.00 $9,315.00

OBRASPUBLICAS coordinador CONFIANZA 367 422 $5,499.90 $17,288.02 $4,399.92 $5,059.91 $10,266.48 $22,769.59

Panteón Municipal director CONFIANZA 333 383 $5,000.00 $15,716.67 $4,000.00 $4,600.00 $9,333.33 $20,700.00

OBRAS PUBLICAS director CONFIANZA 667 900 $10,000.00 $36,900.00 $8,000.00 $10,800.00 $18,666.67 $48,600.00

OBRAS PUBLICAS DIRECTORDEPROYECTC CONFIANZA 433 498 $6,500.00 $20,431.67 $5,200.00 $5,980.00 $12,133.33 $26,910.00

OBRAS PUBLICAS DIRECTORFOMENTO EC CONFIANZA 533 613 $8,000.00 $25,146.67 $6,400.00 $7,360.00 $14,933.33 $33,120.00

OBRAS PUBLICAS director venitanilla univ CONFIANZA 280 322 $4,200.00 $13,202.00 $3,360.00 $3,864.00 $7,840.00 $17,388.00

OBRAS PUBLICAS inspector CONFIANZA 267 307 $3,999.90 $12,573.02 $3,199.92 $3,679.91 $7,466.48 $16,559.59

OBRASPUBLICAS inspector CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,858.02 $1,999.92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349.59

OBRASPUBLICAS inspector CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,858.02 $1,999.92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349.59

OBRAS PUBLICAS inspector CONFIANZA 233 268 $3,499.95 $11,001.51 $2,799.96 $3,219.95 $6,533.24 $14,489.79

OBRASPUBLICAS inspector CONFIANZA 233 268 $3,499.95 $11,001.51 $2,799.96 $3,219.95 $6,533.24 $14,489.79



OBRAS PUBLICAS PANTEONERO CONFIANZA 120 138 $1.800.00 $5.658.00 $1,440.00 $1,656.00 $3.360.00 $7.452.00

OBRAS PUBLICAS PINTOR CONFIANZA 183 211 $2,749.95 $8,644.01 $2,199.96 $2.529.95 $5,133.24 $11.384.79

OBRAS PUBLICAS supervisor CONFIANZA 167 192 $2.499.90 $7.858.02 $1.999.92 $2.299.91 $4,666.48 $10,349.59

PARQUES YJARDINES afanadora CONFIANZA 133 153 $1.999.95 $6.286.51 $1.599.96 $1.839.95 $3,733.24 $8.279.79

PARQUES YJARDINES asistente CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,286.51 $1.599.96 $1.839.95 $3.733.24 $8,279.79

PARQUES YJARDINES auxiliar CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,286.51 $1,599.96 $1.839.95 $3,733.24 $8,279.79

PARQUES YJARDINES auxiliar CONFIANZA 117 134 $1,749.90 $5.500.52 $1,399.92 $1.609.91 $3,266.48 $7.244.59

PARQUES YJARDINES auxiliar CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,858.02 $1.999.92 $2,299.91 $4.666.48 $10.349.59

PARQUES YJARDINES auxiliar CONFIANZA 117 134 $1,749.90 $5.500.52 $1,399.92 $1,609.91 $3,266.48 $7,244.59

IPARQUE5 y JARDINES auxiliar CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6.286.51 $1,599.96 $1.839.95 $3,733.24 $8,279.79

PARQUESYJARDINES auxiliar CONFIANZA 133 153 $1.999.95 $6.286.51 $1.599.96 $1,839.95 $3.733.24 $8,279.79

PARQUESYJARDINES auxiliar CONFIANZA 133 153 $1.999.95 $6,286.51 $1,599.96 $1,839.95 $3.733.24 $8.279.79

PARQUES YJARDINES auxiliar CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,286.51 $1,599.96 $1,839.95 $3,733.24 $8,279.79

PARQUES YJARDINES auxiliar CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,286.51 $1.599.96 $1.839.95 $3,733.24 $8,279.79

PARQUES YJARDINES auxiliar CONFIANZA 133 153 $1.999.95 $6,286.51 $1.599.96 $1.839.95 $3.733.24 $8.279.79

PARQUES YJARDINES ayudante albaÑil sindicalizado BASE 283 325 $4,239.45 $13,326.00 $3,391.56 $3,900.29 $7,913.64 $17,551.32

PARQUES YJARDINES ayudante electr icista sindical BASE 283 325 $4,239.45 $13.326.00 $3,391.56 $3,900.29 $7.913.64 $17,551.32

PARQUESYJARDINES chofer sindicalizado BASE 352 405 $5,281.95 $16.602.93 $4.225.56 $4,859.39 $9,859.64 $21.867.27

PARQUESYJARDINES coordinador CONFIANZA 233 268 $3,499.95 $11,001.51 $2,799.96 $3,219.95 $6,533.24 $14,489.79

PARQUES YJARDINES director CONFIANZA 400 460 $6.000.00 $18,860.00 $4,800.00 $5.520.00 $11.200.00 $24,840.00

PARQUES YJARDINES INCPPTEJARDINERO 51NDICALlZADO BASE 312 359 $4,681.20 $14,714.57 $3,744.96 $4.306.70 $8,738.24 $19,380.17

PARQUES YJARDINES miscelaneo afan sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12.242.97 $3,115.92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124.89

PARQUES YJARDINES miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124.89

PARQUES YJARDINES miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124.89

PARQUES YJARDINES miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.31 $7.270.48 $16,124.89

'ARQUESYJARDINES miscelaneo sindical BASE 260 299 $3.894.90 $12.242.97 $3,115.92 $3.583.31 $7,270.48 $16.124.89

' ARQUES YJARDINES miscelaneo sindical 8A5E 260 299 $3.894.90 $12,242.97 $3,115.92 $3.583.31 $7,270.48 $16.124.89

' ARQUES YJARDINES miscelaneo sindical BASE 260 299 $3.894.90 $12,242.97 $3.115.92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124.89

' ARQUESYJARDINES miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124.89

' ARQUESYJARDINES miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12,242.97 $3.115.92 $3,583.31 $7.270.48 $16,124.89

' ARQUES YJARDINES miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.31 $7,270.48 $16.124.89

'ARQUES YJARDINES miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12.242.97 $3,115.92 $3.583.31 $7,270.48 $16,124.89

'ARQUES YJARDINES miscelaneo sindical BASE 260 299 $3,894.90 $12.242.97 $3,115.92 $3.583.31 $7,270.48 $16,124.89

'ARQUES YJARDINES secretaria sindicalizada BASE 338 388 $5,063.70 $15,916.90 $4,050.96 $4.658.60 $9,452.24 $20.963.72



PARQUES YJARDINES VIGILANTE CONFIANZA 100 lIS $1,500.00 $4,715 .00 $1,200 .00 $1,380.00 $2,800.00 $6,21 0.00

PENSIONES ayudante electricista sindical BASE 283 325 $4,239.45 $13,326.00 $3,39 1.56 $3,900.29 $7,913.64 $17,55 1.32

PENSIONES chof er sindicalizado BASE 352 40 5 $5,281.95 $16,602 .93 $4,2 25.56 $4,859.39 $9,8 59.64 $21,867 .27

PENSIONES INC PIT E AUX BODEGA SINDICAL BASE 294 338 $4,402.65 $13,839.00 $3,522.12 $4,050.44 $8,2 18.28 $18,226.97

PENSIONES incap ppte afanadora BASE 260 299 $3,894.90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124.89

PENSIONES incap ppte afanadora BASE 260 299 $3,894 .90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583 .31 $7,270.48 $16,12 4.89

PENSIONES incap ptt e albanil BASE 338 388 $5,063 .70 $15,9 16.90 $4,050.96 $4,658.60 $9,4 52.24 $20,963.72

PENSIONES incap ptt e albanll BASE 338 388 $5,063.70 $15 ,916.90 $4,050.96 $4,658.60 $9,452.24 $20,963.72

¡PENSIONES incap pt te ayte soldador BASE 352 405 $5,281.95 $16,60 2.93 $4,2 25.56 $4,859.3 9 $9,85 9.64 $21,867 .27
I

PENSIONES incap ptt e chofer BASE 352 405 $5,281.95 $16,60 2.93 $4,225 .56 $4,859.39 $9,859.64 $21,867.27

PENSIONES incap ptt e chofer BASE 352 405 $5,281.95 $16,602.93 $4,225.56 $4,85 9.39 $9,859.64 $21,86 7.27

PENSIONES incap ptt e chofer BASE 352 40S $5,281.95 $16,602.93 $4,225.56 $4,859.39 $9,859.64 $21 ,867 .27

PENSIONES incap ptte chofer BASE 352 405 $5,281.95 $16,602.93 $4,225.56 $4,859.39 $9,8S9.64 $21,86 7.27

PENSIONES incap ptt e chofer BASE 352 405 $5,281.95 $16,602.93 $4,22 5.56 $4,859.39 $9,859.64 $21,867 .27

PENSIONES incap ptte electricista BASE 352 405 $5,281.95 $16,602.93 $4,225.56 $4,859.39 $9,859.64 $21,867.27

PENSIONES incap ptt e miscelaneo BASE 260 299 $3,894 .90 $12,242 .97 $3,115.92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124 .89

PENSIONES incap ptte miscelaneo BASE 260 299 $3,894.90 $12,242 .97 $3,115.92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124 .89

PENSIONES incap ptte miscelaneo BASE 260 299 $3,894.90 $12,242 .97 $3,115 .92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124 .89

PENSIONES incap ptte miscelaneo BASE 260 299 $3,894.90 $12,242 .97 $3,115.92 $3,583 .31 $7,270.48 $16,124 .89

PENSIONES incap ptte miscelaneo BASE 260 299 $3,894.90 $12,242.97 $3,115 .92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124.89

PENSIONES incap ptte miscelaneo BASE 260 299 $3,894 .90 $12,24 2.97 $3,115.9 2 $3,S83.31 $7,270.4 8 $16, 124 .89

PENSIONES incap ptt e miscelaneo BASE 260 299 $3,894.90 $12,24 2.97 $3,115.92 $3,583.31 $7,27 0.48 $16,124 .89

PENSIONES incap ptt e miscelaneo BASE 260 299 $3,894 .90 $12,242 .97 $3,115.92 $3,583.3 1 $7,270.48 $16,124 .89

PRESIDENCIA chofer CONFIANZA 167 192 $2,4 99.90 $7,858.02 $1,999 .92 $2,299 .91 $4,666.48 $10,349.59

PRESIDENCIA chofer CONFIANZA 352 405 $5,281.95 $16,602 .93 $4,225.56 $4,859.39 $9,8 59.64 $21,867.27

PRESIDENCIA ESCOLTA CONFIANZA 298 34 2 $4,463.10 $14,029.01 $3,570.48 $4,106.05 $8,331.12 $18,477.2 3

PRESIDENCIA ESCOLTA CONFIANZA 317 364 $4,749.90 $14,930.52 $3,799.92 $4,369.91 $8,866.48 $19,664.5 9

PRESIDENCIA ESCOLTA CONFIANZA 283 326 $4,249.80 $13,358.54 $3,399.84 $3,909 .82 $7,932.96 $17,594 .17

PRESIDENCIA ESCOLTA CONFIANZA 283 326 $4,249.80 $13,3 58.54 $3,399 .84 $3,90 9.82 $7,932 .96 $17,594.17

PRESIDE NCIA presidente municipal CONFIANZA 1667 1917 $25,000.10 $78,583.65 $20,000.08 $23,000 .09 $46,6 66.85 $103,500.4 1

PRESIDENCIA secretaria CONFIANZA 267 307 $3,999.95 $12,573. 18 $3,199.96 $3,679.95 $7,466.57 $16,559.79

PRESIDENCIA secretario part icular CONFIANZA 667 767 $10,000.00 $31,433 .33 $8,000.00 $9,200 .00 $18 ,666.67 $41,400.00

PRESIDENCIA VIGILANTE CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,858. 02 $1,999 .92 $2,299 .91 $4,666.48 $10,349 .59

PRESIDENCIA VIGILANTE CONFIANZA 87 100 $1,299.90 $4,086.02 $1,039.92 $1,195 .91 $2,426.48 $5,381.59



PROTECClON CIVIL ASITENTE REG PROT CIV CONFIANZA 133 153 $1,999 .95 $6,286.51 $1,599 .96 $1,839 .95 $3,733.24 $8,279.79

PROTECClON CIVIL auxiliar CONFIANZA 150 173 $2,2 50.00 $7,072. 50 $1,800 .00 $2,070 .00 $4,200 .00 $9,3 15.00

PROTECClON CIVIL auxiliar CONFIANZA 127 146 $1,899 .90 $5,972.02 $1,519.92 $1,747.91 $3,546.48 $7,86 5.59

PROTECClON CIVIL auxiliar CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,858.02 $1,999.9 2 $2,299 .91 $4,666.48 $10,349.59

PROTECClON CIVIL auxiliar CONFIANZA 167 192 $2,499 .90 $7,858.02 $1,999.92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349.59

PROTECClON CIVIL bomber o CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,858.02 $1,999.92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349.59

PROTECCION CIVIL bombero CONFIANZA 167 192 $2,499 .90 $7,858. 02 $1,999.92 $2,299 .91 $4,666.48 $10,349.59

PROTECClON CIVIL bombero CONFIANZA 167 192 $2,499.9 0 $7,8 58.02 $1,999.92 $2,299.9 1 $4,666.48 $10,349.59

PROTECClON CIVIL bombero CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,858.02 $1,999.92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349.59

PROTECClON CIVIL bombero CONFIANZA 167 192 $2,499 .90 $7,858.02 $1,999.92 $2,299 .91 $4,66 6.48 $10,349.59

PROTECCION CIVIL bom bero CONFIANZA 167 192 $2,499 .90 $7,858.02 $1,999.92 $2,299 .91 $4,666.48 $10,349.59

' ROTECClON CIVIL bombero CONFIANZA 167 192 $2,499. 90 $7,858 .02 $1,999 .92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349 .59

' ROTECCION CIVIL BOMBERO CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,8 58.02 $1,999.92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349 .59

' ROTECClON CIVIL BOMBERO CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,8 58.02 $1,999.92 $2,299.9 1 $4,666.48 $10,349.59

' ROTECCION CIVIL BOM BERO CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,858.02 $1,999.92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349.59

'ROT ECCION CIVIL bomber o CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,858.02 $1,999.92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349.59

'R OTECCION CIVIL bombero CONFIANZA 167 192 $2,499 .90 $7,858.02 $1,999.92 $2,299 .91 $4,666.48 $10,349.59

'ROTECCION CIVIL BOM BERO CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,858.02 $1,999.92 $2,299 .91 $4,666.48 $10,349.59

'R OTECClON CIVIL BOM BERO CONFIANZA 167 192 $2,499 .90 $7,858.02 $1,999 .92 $2,299 .91 $4,66 6.48 $10,349.59

'ROTECClON CIVIL com andant e p y t CONFIANZA 300 345 $4,500.00 $14,145.00 $3,600.00 $4,140.00 $8,400.00 $18,630.00

' ROTECClON CIVIL dir ector CONFIANZA 717 824 $10,750.00 $33,790.83 $8,600.00 $9,890.00 $20,066.67 $44,505.00

'ROTECClON CIVIL inspect or .. CONFIANZA 267 307 $3,999.90 $12,573.02 $3,199 .92 $3,679.91 $7,466.48 $16,559 .59

' ROTECCION CIVIL in spector CONFIANZA 200 230 $3,000.00 $9,43 0.00 $2,400.00 $2,76 0.00 $5,600 .00 $12,420 .00

' ROTECCION CIVIL interventores CONFIANZA 150 173 $2,250.00 $7,072. 50 $1,800.00 $2,070.00 $4,200.00 $9,315.00

' ROTECClON CIVIL interventores CONFIANZA 267 307 $3,999 .90 $12,573.02 $3,199.92 $3,679.91 $7,466.48 $16,559.59

' ROTECClON CIVIL mi scelaneo sindi cal BASE 260 299 $3,894.90 $12,242.97 $3,115 .92 $3,583.31 $7,270.48 $16,124.89

' ROTECClON CIVIL secretaria CONFIANZA 150 173 $2,250 .00 $7,072.50 $1,800.00 $2,070 .00 $4,200.00 $9,315.00

' ROTECCION CIVIL secretaria CONFIANZA 150 173 $2,250.00 $7,072. 50 $1,800.00 $2,070.00 $4,200.00 $9,315.00

' ROTECCION CIVIL secre ta ria sindic ali zada BASE 338 388 $5,063.70 $15,916 .90 $4,050.96 $4,658.60 $9,452 .24 $20,963 .72

' ROTECCION CIVIL secre ta ria sindic ali zada BASE 338 388 $5,063 .70 $15,916.90 $4,050.96 $4,658.60 $9,452.24 $20,9 63.72

' ROTECCION CIVIL I sub dir ecto r CONFIANZA 300 345 $4,500.00 $14,145 .00 $3,600 .00 $4,140.00 $8,400 .00 $18,630.00

tECURSOS HUM ANOS • Subdi rect or CONFIANZA 333 500 $5,000.10 $20,500.41 $4,000.08 $6,000 .12 $9,333.52 $27,000.54

tECURS0 5 HUM ANOS coordi nador CONFIANZA 233 338 $3,500.10 $13,872. 06 $2,800.08 $4,060 .12 $6,533.52 $18,270.52

t ECURSOSHUMANOS di recto r CONFIANZA 883 901 $13 ,250.10 $36,94 1.28 $10,600.08 $10,8 12.08 $24,733.52 $48,654.37



~ECURSOS HUMAN OS asis te nte CONFIANZA 233 292 $3,500.10 $11,958.68 $2,800.08 $3,500.10 $6,533.52 $15,750.45

RECURSOS HUMAN OS Secretaria CONFIANZA 200 240 $3,000.00 $9,840.00 $2,400.00 $2,880.00 $5,600.00 $12,960.00

RECURSOS HUMANOS Encargado CONFIANZA 200 270 $3,000.00 $11,070.00 $2.400.00 $3,240.00 $5,600.00 $14,580.00

RECURSOS HUMANOS secretaria sindicalizada BASE 338 388 $5,063.70 $15,916.90 $4,050.96 $4,658.60 $9,452.24 $20,963.72

SALUD PUBLICA ASISTENTEDIRECTOR CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,858.02 $1,999.92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349.59

SALUD PUBLICA auxiliar CONFIANZA 117 134 $1,749.90 $5,500.52 $1,399.92 $1,609.91 $3,266.48 $7,244.59

SALUD PUBLICA auxiliar CONFIANZA 127 146 $1,899.90 $5,972.02 $1,519.92 $1,747.91 $3,546.48 $7,865.59

SALUD PUBLICA auxiliar CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,286.51 $1,599.96 $1,839.95 $3,733.24 $8,279.79

SALUD PUBLICA COORD INSPECTORES y CONFIANZA 200 230 $3,000.00 $9,430.00 $2,400.00 $2,760.00 $5,600.00 $12,420.00

SALUDPUBLICA COORDINADORMEDICO CONFIANZA 200 230 $3,000.00 $9,430.00 $2,400.00 $2,760.00 $5,600.00 $12,420.00

SALUDPUBLICA director CONFIANZA 600 690 $9,000.00 $28,290.00 $7,200.00 $8,280.00 $16,800.00 $37,260.00

SALUD PUBLICA enfermero CONFIANZA 183 211 $2,749.95 $8,644.01 $2,199.96 $2,529.95 $5,133.24 $11,384.79

SALUD PUBLICA inspector CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,286.51 $1,599.96 $1,839.95 $3,733.24 $8,279.79

SALUD PUBLICA inspector CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,286.51 $1,599.96 $1,839.95 $3,733.24 $8,279.79

SALUD PUBLICA inspector CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,858.02 $1,999.92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349.59

SALUD PUBLICA inspector CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,286.51 $1,599.96 $1,839.95 $3,733.24 $8,279.79

SALUD PUBLICA inspector CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,858.02 $1,999.92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349.59

SALUD PUBLICA inspector CONFIANZA 140 161 $2,100.00 $6,601.00 $1,680.00 $1,932.00 $3,920.00 $8,694.00

SALUD PUBLICA secretaria CONFIANZA 200 230 $3,000.00 $9,430.00 $2,400.00 $2,760.00 $5,600.00 $12,420.00

SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO asistente CONFIANZA O O $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO asiste nte CONFIANZA 200 230 $3,000.00 $9,430.00 $2,400.00 $2,760.00 $5,600.00 $12,420.00

SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO asistente CONFIANZA 300 345 $4,500.00 $14,145.00 $3,600.00 $4,140.00 $8,400.00 $18,630.00

SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO asistente CONFIANZA 233 268 $3,499.95 $11,001.5 1 $2,799.96 $3,219.95 $6,533.24 $14,489.79

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO asistent e CONFIANZA 233 268 $3,499.95 $11,001.51 $2,799.96 $3,219.95 $6,533.24 $14,489.79

SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO auxiliar CONFIANZA 150 173 $2,250.00 $7,072 .50 $1,800.00 $2,070.00 $4,200.00 $9,315.00

SECR ETARIA DELAYUNTAMIENTO auxiliar CONFIANZA 93 107 $1,399.95 $4,400.51 $1,119.96 $1,287.95 $2,613.24 $5,795.79

SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO COORD ASTOSRELlGIOS CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,858.02 $1,999.92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349.59

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO COORD ASTOSRELlGIOS CONFIANZA 200 230 $3,000.00 $9,430.00 $2,400.00 $2,760.00 $5,600.00 $12,420.00

SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO director CONFIANZA 467 537 $7,000.00 $22,003.33 $5,600.00 $6,440.00 $13,066.67 $28,980.00

SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO director CONFIANZA 933 1073 $14,000.00 $44,006.67 $11,200.00 $12,880.00 $26,133 .33 $57,960.00

SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO DIRECTORA FOMENTO~ CONFIANZA 340 442 $5,099.95 $18,121.82 $4,079.96 $5,303.95 $9,519.91 $23,867.77

SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO PANTEONERO CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,286.51 $1,599.96 $1,839.95 $3,733.24 $8,279.79

SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO secretaria CONFIANZA 200 230 $3,000.00 $9,430.00 $2,400.00 $2,760.00 $5,600.00 $12,420.00

SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO secretaria CONFIANZA 147 169 $2,199.90 $6,915.02 $1,759.92 $2,023.91 $4,106.48 $9,107.59



SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO secret aria sindicalizada BASE 338 388 $5,063.70 $15,916 .90 $4,050 .96 $4,658 .60 $9,452.24 $20,963.72

SECRETARIA DEL AYUNTAM IENTO secret aria sindicalizada BASE 338 388 $5,063.70 $15,916.90 $4,050.96 $4,658.60 $9,452.24 $20,963 .72

SECRETARIA DEL AYUNTAM IENTO secretario del ayuntam i CONFIANZA 933 1073 $14,000.00 $44,006.67 $11,200.00 $12,88 0.00 $26,133.33 $57,960.00

SECRETARIA TECNICA asistente CONFIANZA 150 173 $2,250.00 $7,072. 50 $1,800.00 $2,0 70.00 $4,200.00 $9,315.00

SECRETARIA TECNICA director CONFIANZA 667 767 $10,000.00 $31,43 3.33 $8,000.00 $9,200.00 $18,666.67 $41,400.00

SECRETARIA TECNICA secretaria CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,286.51 $1,599.96 $1,839 .95 $3,733.24 $8,279.79

5EDE5OL asistente CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,286.51 $1,599 .96 $1,839.9 5 $3,733.24 $8,279.79

SEDE50L auxiliar CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,858.02 $1,999.92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349 .59

SEDE50L auxiliar CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,28 6.51 $1,599.96 $1,839 .95 $3,733.24 $8,279 .79

5EDE5OL auxiliar CONFIANZA 250 288 $3,750.00 $11,787.50 $3,000 .00 $3,450.00 $7,000 .00 $15,525 .00

5EDE5OL auxiliar CONFIANZA 127 146 $1,899 .90 $5,972.02 $1,519.92 $1,747.91 $3,546.48 $7,865.59

5EDE5OL auxiliar CONFIANZA 200 230 $3,000.00 $9,430.00 $2,400.00 $2,760.00 $5,600 .00 $12,420 .00

; EDESOL auxiliar CONFIANZA 200 230 $3,000.00 $9,430.00 $2,400.00 $2,760.00 $5,600 .00 $12,420 .00

;EDESOL auxiliar CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,286.5 1 $1,599.96 $1,839.95 $3,733 .24 $8,279 .79

;EDE50L auxiliar CONFIANZA 147 169 $2,199.90 $6,915.02 $1,759 .92 $2,023 .91 $4,106 .48 $9,107.59

;EDE50 L auxiliar CONFIANZA 150 173 $2,250.00 $7,072.50 $1,800.00 $2,070.00 $4,200 .00 $9,315.00

;EDE50 L AUXILIARCENTROScov CONFIANZA 167 192 $2,499 .90 $7,858.0 2 $1,999.92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349.59

;EDE50 L AUXILIAR CENTROScov CON~IANZA 167 192 $2,499 .90 $7,858.02 $1,999.92 $2,299 .91 $4,666.4 8 $10,349.59

;EDE5OL AUXILIAR CENTROScov CONFIANZA 167 192 $2,499 .90 $7,858 .02 $1,999 .92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349 .59

;EDE50 L coord inador CONFIANZA 233 268 $3,499.95 $11,001.51 $2,799 .96 $3,219.95 $6,533 .24 $14,489 .79

;EDE5OL coordinador CONFIANZA 300 345 $4, SOO.00 $14,145.00 $3,600 .00 $4,140.00 $8,400 .00 $18,630 .00

;EDE5OL director CONFIANZA 600 690 $9,000.00 $28 ,290 .00 $7,200.00 $8,280.00 $16,800.00 $37,260.00

;EDE50 L secretaria CONFIANZA 127 146 $1,899 .90 $5,972.02 $1,519.92 $1,747.91 $3,546.48 $7,865.59

;EGURIDAD PUBLICA afanadora CONFIANZA 167 192 $2,499 .90 $7,858.02 $1,999 .92 $2,299 .91 $4,666.48 $10,349 .59

;EGURIDAD PUBLICA asistente CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,286.51 $1,599.96 $1,839 .95 $3,733 .24 $8,279.79

;EGURIDAD PUBLICA asistente CONFIANZA 300 345 $4,500.00 $14,145.00 $3,600.00 $4,140.00 $8,400.00 $18,630.00

.EGURIDAD PUBLICA auxiliar CONFIANZA 152 175 $2,286 .90 $7,188.49 $1,829 .52 $2,103.95 $4,268.88 $9,467.77

·EGURIDAD PUBLICA auxiliar CONFIANZA 152 175 $2,286.90 $7,188.49 $1,829 .52 $2,103.95 $4,268.88 $9,467 .77

EGURIDAD PUBLICA auxiliar CONFIANZA 152 175 $2,286 .90 $7,188.49 $1,829.52 $2,103 .95 $4,268.88 $9,467 .77

EGURIDAD PUBLICA auxiliar CONFIANZA 183 210 $2,744.25 $8,626 .09 $2,195.40 $2,524.71 $5,122.60 $11,361.20

EGURIDAD PUBLICA auxilia r CONFIANZA 152 175 $2,286.90 $7,188.49 $1,829.52 $2,103.95 $4,268.88 $9,46 7.77

EGURIDAD PUBLICA auxiliar CONFIANZA 152 175 $2,286 .90 $7,188.49 $1,829.52 $2,103.95 $4,268.88 $9,467 .77

EGURIDAD PUBLICA auxiliar CONFIANZA 183 210 $2,744 .25 $8,626.09 $2,195.40 $2,524.71 $5,122.60 $11,361.20

EGURIDAD PUBLICA auxiliar CONFIANZA 152 175 $2,286.90 $7,188.49 $1,829.52 $2, 103.9 5 $4,268.88 $9,467.77



SEGURIDAD PUBLICA auxiliar CONFIANZA 152 175 $2,286.90 $7,188.49 $1,829.52 $2,103.95 $4,268.88 $9,467.77

5EGURIDAD PUBLICA auxilia r CONFIANZA 183 210 $2,744.25 $8,626.09 $2,195.40 $2,524.7 1 $5,122.60 $11,361.2 0

5EGURIDAD PUBLICA auxiliar CONFIANZA 152 175 $2,286.90 $7,188.49 $1,829.52 $2, 103.95 $4,268.88 $9,467.77

SEGURIDAD PUBLICA auxiliar CONFIANZA 152 175 $2,286 .90 $7, 188.49 $1,829.52 $2,103.95 $4,268.88 $9,467.77

SEGURIDAD PUBLICA auxilia r CONFIANZA 152 175 $2,286.90 $7,188.49 $1,829.52 $2,103.95 $4,268.88 $9,467.77

SEGURIDAD PUBLICA auxiliar CONFIANZA 183 210 $2,744 .25 $8,626.09 $2,195.40 $2,524.7 1 $5,122.60 $11,361.20

SEGURIDAD PUBLICA auxiliar CONFIANZA 152 175 $2,286.90 $7,188.49 $1,829.52 $2,103 .95 $4,268 .88 $9,467.77

SEGURIDAD PUBLICA auxiliar CONFIANZA 152 175 $2,286 .90 $7,188.49 $1,829.52 $2,103.95 $4,268.88 $9,467 .77

SEGURIDAD PUBLICA auxilia r CONFIANZA 152 175 $2,286.90 $7,188.49 $1,829 .52 $2,103 .95 $4,268 .88 $9,467 .77

SEGURIDAD PUBLICA auxiliar CONFIANZA 183 210 $2,744 .25 $8,626.09 $2,195.40 $2,524.71 $5,122.60 $11,361.20

SEGURIDAD PUBLICA auxiliar CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,286.51 $1,599 .96 $1,839 .95 $3,733.24 $8,279.79

SEGURIDAD PUBLICA auxiliar CONFIANZA 160 184 $2,400.00 $7,544 .00 $1,920.00 $2,208.00 $4,480 .00 $9,936 .00

SEGURIDAD PUBLICA auxilia r CONFIANZA 152 175 $2,286 .90 $7,188.49 $1,829 .52 $2,103.95 $4,268 .88 $9,467.77

SEGURIDAD PUBLICA auxiliar CONFIANZA 167 192 $2,499 .90 $7,858 .02 $1,999.92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349 .59

SEGURIDAD PUBLICA auxiliar CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,858.02 $1,999 .92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349.59

SEGURIDAD PUBLICA auxiliar CONFIANZA 200 230 $3,000 .00 $9,430.00 $2,400 .00 $2,760.00 $5,600.00 $12,420.00

;EGURIDAD PUBLICA AUXILIAR EN PEN510N CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,286.51 $1,599 .96 $1,839.95 $3,733.24 $8,279 .79

;EGURIDAD PUBLICA AUXILIAR 51GI CONFIANZA 167 192 $2,499 .90 $7,858.02 $1,999.92 $2,299 .91 $4,666.48 $10,349 .59

;EGURIDAD PUBLICA AUXILIAR 51GI CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,286.51 $1,599 .96 $1,839.95 $3,733 .24 $8,279.79

;EGURIDAD PUBLICA COMISARIO CONFIANZA 733 843 $11,000.00 $34,576 .67 $8,800.00 $10,120.00 $20,533.33 $45,540 .00

i EGURIDAD PUBLICA coordinado r CONFIANZA 233 268 $3,499 .95 $11,001.51 $2,799 .96 $3,2 19.95 $6,533.24 $14,489.79

iEGURIDAD PUBLICA DIRECTOR-A CONFIANZA 933 989 $14,000.00 $40,562.6 7 $11,200.00 $11,872.00 $26,133.33 $53,424 .00

iEGURIDAD PUBLICA enferme ro CONFIANZA 200 230 $3,000.00 $9,430 .00 $2,400.00 $2,760.00 $5,600. 00 $12,420. 00

iEGURIDAD PUBLICA jefe interventores CONFIANZA 667 767 $10,000.00 $31,433 .33 $8,000.00 $9,200.00 $18,666.67 $41,400 .00

iEGURIDAD PUBLICA juez calif icador CONFIANZA 233 268 $3,499.9 5 $11,001.51 $2,799.96 $3,219.95 $6,533.24 $14,489 .79

;EGURIDAD PUBLICA juez calificado r CONFIANZA 233 268 $3,499.95 $11,001.5 1 $2,799 .96 $3,219.95 $6,533 .24 $14,489.79

;EGURIDAD PUBLICA juez calif icador CONFIANZA 233 268 $3,499 .95 $11,001.51 $2,799.96 $3,2 19.95 $6,533.24 $14,489 .79

;EGURIDAD PUBLICA juez calificado r CONFIANZA 167 192 $2,499 .90 $7,858.02 $1,999.92 $2,299 .91 $4,666.48 $10,349 .59

,EGURIDAD PUBLICA mecanico CONFIANZA 200 230 $3,000.00 $9,430.00 $2,400.00 $2,760.00 $5,600 .00 $12,420 .00

,EGURIDAD PUBLICA mecanico CONFIANZA 217 249 $3,249.90 $10,215.52 $2,599.92 $2,989.91 $6,066.48 $13,454.59

,EGURIDAD PUBLICA mecanico CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,858.02 $1,999 .92 $2,299.91 $4,666.4 8 $10,349 .59

.EGURIDAD PUBLICA medico legista CONFIANZA 233 268 $3,499.95 $11,001.51 $2,799 .96 $3,219.95 $6,533 .24 $14,489.79

.EGURIDAD PUBLICA miscelaneo afan sindical BASE 260 299 $3,894 .90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.3 1 $7,270.48 $16,124.89

EGURIDAD PUBLICA miscelaneo afan sindical BASE 260 299 $3,894 .90 $12,242.97 $3,115.92 $3,583.31 $7,27 0.48 $16,124.89



'SEGURIDAD PUBLICA m iscelaneo sindical BASE 260 299 53,894.90 512,242.97 53,115.92 53,583 .31 57,270.48 516, 124.89

SEGURIDAD PU8 L1 CA miscelaneo sindical BASE 260 299 53,894.90 512,242 .97 53,115.92 53,583.3 1 57,270.48 516,124.89

SEGURIDAD PUBLICA mi scelaneo sind ical BASE 260 299 53,894.90 512,242.97 53,115.92 53,583.3 1 57,2 70.48 516,124.89

SEGURIDA D PUBLICA POLlCIA CONFIANZA 200 230 53,000.00 59,430 .00 52,400 .00 52,760.00 55,600.00 512,420.00

SEGURIDAD PUBLICA POLlClA CONFIANZA 200 230 53,000.00 59,43 0.00 52,400.00 52,760.00 55,600.00 512,420.00

5EGURIDAD PUBLICA POLlClA CONFIANZA 200 230 53,000.00 59,430.00 52,4 00.00 52,760.00 55,600.00 512,420.00

SEGURIDAD PUBLICA POLlClA CONFIANZA 200 230 53,000.00 59,43 0.00 52,400 .00 52,760.00 55,600.00 512,420.00

SEGURIDAD PUBLICA POLlCIA CONFIANZA 200 230 53,000.00 59,430.00 52,400.00 52,760.00 55,600.00 512,420.00

SEGURIDAD PUBLICA POLlCIA CONFIANZA 200 230 53,000.00 59,430.00 52,400.00 52,760.00 55,600.00 512,420.00

SEGURIDAD PUBLICA poli cla CONFIANZA 152 175 52,28 6.90 57,188.49 51,829.52 52,103.95 54,268.88 59,467.77

SEGURIDAD PUBLICA POLlCIA CONFIANZA 200 230 53,000.00 59,430.00 52,400.00 52,760.00 55,600.00 512,420.00

SEGURIDAD PUBLICA POLlCIA CONFIANZA 200 230 53,000.00 59,430.00 52,400.00 52,760.00 55,600.00 512,420.00

SEGURIDAD PUBLICA POLlCIA CONFIANZA 200 230 53,000.00 59,430.00 52,400.00 52,760.00 55,600.00 512,420.00

SEGURIDAD PUBLICA POLlClA CONFIANZA 200 230 53,000.00 59,43 0.00 52,400.00 52,760.00 55,600.00 512,420.00

SEGURIDA D PUBLICA POLlClA CONFIANZA 200 230 53,000.00 59,430.00 52,400.00 52,760.00 55,600.00 512,420.00

; EGURIDAD PUBLICA POLlCIA CONFIANZA 200 230 53,000.00 59,43 0.00 52,400.00 52,760.00 55,600 .00 512,420.00

;EGURIDAD PUBLICA POLlClA CONFIANZA 200 230 53,000.00 59,430.00 52,400.00 52,760 .00 55,600.00 512,420.00

;EGURIDAD PUBLICA POLlCIA CONFIANZA 200 230 53,000.00 59,430.00 52,400.00 52,760.00 55,600.00 512,420.00

i EGURIDAD PUBLICA POLlClA CONFIANZA 200 230 53,000.00 59,4 30.00 52,400.00 52,760.00 55,600.00 512,420.00

i EGURIDAD PUBLICA POLlClA CONFIANZA 200 230 53,000.00 59,4 30.00 52,400.00 52,760.00 55,600.00 512,420.00

iEGURIDAD PUBLICA POLlClA CONFIANZA 200 230 53,000.00 59,430.00 52,400.00 52,760.00 55,600.00 512,420.00

;EGURIDAD PUBLICA POLlCIA CONFIANZA 200 230 53,000.00 59,4 30.00 52,400.00 52,760.00 55,600.00 512,420 .00

;EGURIDAD PUBLICA POLlCIA CONFIANZA 200 230 53,000.00 59,43 0.00 52,400.00 52,760.00 55,600.00 512,420.00

;EGURIDAD PUBLICA POLlCIA CONFIANZA 200 230 53,000.00 59,430.00 52,400.00 52,760.00 55,600.00 512,4 20.00

~ EG U R I DAD PUBLICA POLlCIA CONFIANZA 200 230 53,000.00 59,430.00 52,400.00 52,760.00 55,600.00 512,420.00

~ EG U R I DAD PUBLICA POLlCIA CONFIANZA 200 230 53,000.00 59,4 30.00 52,400.00 52,760 .00 55,600 .00 512,420.00

,EGURIDAD PUBLICA POLlClA CONFIANZA 200 230 53,000.00 59,430.00 52,400.00 52,760.00 55,600.00 512,420.00

EGURIDAD PUBLICA POLlClA CONFIANZA 200 230 53,000.00 59,430.00 52,400.00 52,760.00 55,600 .00 512,420.00

EGURIDAD PUBLICA POLlClA CONFIANZA 200 230 53,000.00 59,43 0.00 52,400.00 52,760.00 55,600.00 512,420.00

EGURIDAD PUBLICA POLlClA CONFIANZA 200 230 53,000.00 59,430.00 52,400.00 52,760.00 55,600.00 512,420.00

EGURIDAD PUBLICA POLlCIA CONFIANZA 200 230 53,000.00 59,43 0.00 52,400.00 52,760.00 55,600.00 512,420.00

EGURIDAD PUBLICA POLlCIA CONFIANZA 200 230 53,000.00 59,43 0.00 52,400.00 52,760.00 55,600. 00 512,420.00

EGURIDAD PUBLICA poli cía preventi vo CONFIANZA 152 175 52,286.90 57,188.4 9 51,829.52 52,103.95 54,268.88 59,467.77

EGURIDAD PUBLICA POLlCIA SEGUNDO CONFIANZA 317 364 54,749.90 514,930.52 53,799.92 54,369 .91 58,86 6.48 519,664.59



SEGURIDAD PUBLICA POLlClA SEGUNDO CONFIANZA 317 364 $4,749.90 $14.930.5 2 $3,799.92 $4.369 .91 $8,866.48 $19.664.59

SEGURIDAD PUBLICA POLlClASEGUNDO CONFIANZA 317 364 $4,749.90 $14,930.52 $3,799.92 $4.369.91 $8,866.48 $19.664.59

SEGURIDAD PUBLICA POLlCIA SEGUNDO CONFIANZA 317 364 $4.749.90 $14.930.52 $3,799.92 $4,369.91 $8,866.48 $19.664.59

SEGURIDAD PUBLICA POLlClA TERCERO CONFIANZA 250 288 $3,750.00 $11,787.50 $3,000.00 $3,450.00 $7.000.00 $15.525.00

SEGURIDAD PUBLICA POLlClA TERCERO CONFIANZA 250 288 $3,750.00 $11,787.50 $3.000.00 $3,450.00 $7,000.00 $15,525.00

SEGURIDAD PUBLICA POLlCIA TERCERO CONFIANZA 250 288 $3,750.00 $11,787.50 $3,000.00 $3,450.00 $7,000.00 $15.525.00

SEGURIDAD PUBLICA POLlCIATERCERO CONFIANZA 250 288 $3.750.00 $11.787.50 $3,000.00 $3,450.00 $7.000.00 $15.525.00

SEGURIDAD PUBLICA POLlClATERCERO CONFIANZA 250 288 $3,750.00 $11,787.50 $3,000.00 $3,450.00 $7,000.00 $15.525.00

SEGURIDAD PUBLICA POLlClA TERCERO CONFIANZA 250 288 $3,750.00 $11.787.50 $3.000.00 $3,450.00 $7,000.00 $15.525.00

SEGURIDAD PUBLICA POLlCIA TERCERO CONFIANZA 250 288 $3,750.00 $11,787 .50 $3,000.00 $3,450.00 $7,000.00 $15,525 .00

SEGURIDAD PUBLICA POLlClATERCERO CONFIANZA 250 288 $3,750.00 $11,787.50 $3,000 .00 $3.450.00 $7.000 .00 $15.525.00

SEGURIDAD PUBLICA POLlClATERCERO CONFIANZA 280 322 $4,200.00 $13,202.00 $3.360 .00 $3.864.00 $7,840.00 $17.388.00

SEGURIDAD PUBLICA POLlClA TERCERO CONFIANZA 250 288 $3,750 .00 $11,787.50 $3.000 .00 $3,450 .00 $7,000.00 $15.525.00

SEGURIDAD PUBLICA POLlCIA TERCERO CONFIANZA 250 288 $3,750.00 $11,78 7.50 $3,000.00 $3,450.00 $7,000.00 $15.525.00

SEGURIDAD PUBLICA POLlClA TERCERO CONFIANZA 250 288 $3,750.00 $11.787.50 $3,000.00 $3.450.00 $7,000.00 $15,525.00

iEGURIDAD PUBLICA POLlClATERCERO CONFIANZA 250 288 $3,750.00 $11,787.50 $3,000.00 $3,450.00 $7,000.00 $15,525.00

i EGURIDAD PUBLICA POLlCIATERCERO CONFIANZA 250 288 $3,750.00 $11.787.50 $3.000.00 $3.450.00 $7,000 .00 $15.525.Q.0

i EGURIDAD PUBLICA POLlCIA TERCERO CONFIANZA 267 307 $3,999.90 $12,573.02 $3,199.92 $3.679.91 $7,466.48 $16,559.59

iEGURIDAD PUBLICA POLlClA TERCERO CONFIANZA 250 288 $3,750.00 $11.787.50 $3,000.00 $3,450.00 $7.000 .00 $15,525.00

iEGURIDAD PUBLICA policia te rcero CONFIANZA 200 230 $3,000.00 $9.430.00 $2,400 .00 $2,760.00 $5,600.00 $12.420.00

;EGURIDAD PUBLICA POLlCIA TERCERO JUA CONFIANZA 317 364 $4,749.90 $14,930.52 $3.799.92 $4,369.91 $8,866.48 $19.664.59

;EGURIDAD PUBLICA POLlClA TERCERO JUR CONFIANZA 267 307 $4.000.05 $12,573.49 $3.200.04 $3,680.05 $7,466.76 $16.560.21

;EGURIDAD PUBLICA POLlClA UA CONFIANZA 250 288 $3,750 .00 $11,787.50 $3,000 .00 $3.450.00 $7.000.00 $15,525.00

;EGURIDAD PUBLICA POLlClA UA CONFIANZA 250 288 $3,750.00 $11.787.50 $3,000 .00 $3,450.00 $7.000 .00 $15,525.00

;EGURIDAD PUBLICA POLlCIA UR CONFIANZA 250 288 $3,750.00 $11.787.50 $3.000.00 $3,450.00 $7,000.00 $15.525.00

;EGURIDAD PUBLICA POLlCIA UR CONFIANZA 250 288 $3,750.00 $11.787.50 $3,000.00 $3,450.00 $7,000.00 $15,525.00

.EGURIDAD PUBLICA POLlClA UR CONFIANZA 250 288 $3,750 .00 $11,787 .50 $3.000.00 $3.450.00 $7,000 .00 $15,525.00

·EGURIDAD PUBLICA POLlCIAUR CONFIANZA 250 288 $3,750 .00 $11,787.50 $3,000.00 $3.450.00 $7,000.00 $15,525.00

EGURIDAD PUBLICA POLlCIA UR CONFIANZA 250 288 $3,750.00 $11,787.50 $3,000.00 $3,450.00 $7,000.00 $15,525.00

EGURIDAD PUBLICA POLlCIA UR CONFIANZA 250 288 $3,750.00 $11,787 .50 $3,000.00 $3,450.00 $7,000.00 $15,525.00

EGURIDAD PUBLICA psícologo CONFIANZA 200 230 $3,000.00 $9,430.00 $2,400.00 $2,760.00 $5,600.00 $12.420.00

EGURIDAD PUBLICA psicologo CONFIANZA 200 230 $3,000.00 $9,430.00 $2.400.00 $2.760.00 $5,600.00 $12,420.00

EGURIDAD PUBLICA secretaria CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7.858.02 $1.999.92 $2.299.91 $4.666.48 $10,349.59

EGURIDAD PUBLICA secretaria CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,858.02 $1,999.92 $2.299.91 $4.666.48 $10,349.59



SEGURIDAD PUBLICA secretaria juridico CONFIANZA 167 192 $2,499.9 0 $7,858 .02 $1,999.92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349.59

SEGURIDAD PUBLICA secretaria sindicalizada BASE 338 388 $5,063.70 $15,916.90 $4,050.96 $4,658 .60 $9,452.24 $20,963 .72

SEGURIDAD PUBLICA sUBDIRECTOR-A CONFIANZA 800 920 $12,000.00 $37,720.00 $9,600.00 $11,040.00 $22,400.00 $49,680.00

SEGURIDAD PUBLICA supervisor CONFIANZA 267 307 $3,999.90 $12,573.02 $3,199.92 $3,679.91 $7,466.48 $16,559.59

SEGURIDAD PUBLICA VIGILANTE CONFIANZA 152 175 $2,286.90 $7,188.49 $1,829.52 $2,103.95 $4,268.88 $9,467.77

5EGURIDAD PUBLICA VIGILANTE CONFIANZA 317 364 $4,749.90 $14,930.52 $3,799.92 $4,369.91 $8,866.48 $19,664.59

SEGURIDAD PUBLICA VIGILANTE CONFIANZA 250 288 $3,750.00 $11,787.50 $3,000.00 $3,450.00 $7,000.00 $15,525.00

SEGURIDAD PUBLICA VIGILANTE CONFIANZA 183 211 $2,749.95 $8,644 .01 $2,199.96 $2,529.95 $5,133.24 $11,384.79

SEGURIDAD PUBLICA VIGILANTE CONFIANZA 200 230 $3,000.00 $9,4 30.00 $2,400 .00 $2,760.00 $5,600.00 $12,420.00

SEGURIDAD PUBLICA VIGILANTE CONFIANZA 200 230 $3,000.00 $9,430.00 $2,400.00 $2,760.00 $5,600.00 $12,420.00

SEGURIDAD PUBLICA VIGILANTE CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,858.02 $1,999.92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349.59

SEGURIDAD PUBLICA VIGILANTE-E CONFIANZA 533 613 $8,000 .00 $25,146.67 $6,400.00 $7,360.00 $14,933.33 $33,120.00

SEGURIDAD PUBLICA VIGILANTE-E CONFIANZA 533 613 $8,000.00 $25,146.67 $6,400.00 $7,360.00 $14,933.33 $33,120.00

SINDICATURA asiste nte CONFIANZA 167 192 $2,499 .90 $7,858.02 $1,999.92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349.59

SINDICATURA TOPOGRAFO CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,858.02 $1,999.92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349.59

sUPERVISION TECNICAy COP LAD E ~ albaÑil CONFIANZA 267 307 $3,999 .90 $12,573.02 $3,199.92 $3,679.91 $7,466.48 $16,559.59

sUPERVls lON TECNICAy COPLADE~ arquitecto CONFIANZA 333 383 $4,999.95 $15,716.51 $3,999.96 $4,599.95 $9,333.24 $20,699.79

SUPERVlslON TECNICA y COPLADE~ auxiliar CONFIANZA 333 383 $4,999.95 $15,716.51 $3,999.96 $4,599.95 $9,333.24 $20,699.79

SUPERVlslON TECNICA y COPLADE~ auxiliar CONFIANZA 173 199 $2,599.95 $8,172.51 $2,079.96 $2,391.95 $4,853.24 $10,763.79

SUPERVlslON TECNICAy COPLADH director CONFIANZA 467 537 $7,000.00 $22,003.33 $5,600.00 $6,440.00 $13,066 .67 $28,980.00

SUPERVlslON TECNICA y COPLADH inspector CONFIANZA 233 268 $3,499.95 $11,001.5 1 $2,799.96 $3,219.95 $6,533.24 $14,489.79

SUPERVlslON TECNICA y COPIADE ~ supervisor CONFIANZA 233 268 $3,499.95 $11,001.5 1 $2,799.96 $3,219.95 $6,533.24 $14,489.79

SUPERVlslON TECNICA y COPLAD E ~ SUPERVISOR TECNICO CONFIANZA 200 230 $3,000.00 $9,430 .00 $2,400 .00 $2,760.00 $5,600.00 $12,420.00

rENENCIA DELATIERRA ABOGADONOTIFICADO CONFIANZA 267 307 $3,999.90 $12,573.02 $3,199.92 $3,679.91 $7,466.48 $16,559.59

rENENCIA DELATIERRA asistente CONFIANZA 250 288 $3,750 .00 $11,787.50 $3,000 .00 $3,450.00 $7,000.00 $15,525.00

rENENCIA DELATIERRA director CONFIANZA 333 383 $4,999.95 $15,716.51 $3,999.96 $4,599.95 $9,333.24 $20,699.79

rEsORERIA ABOGADO NOTIFICADO CONFIANZA 233 268 $3,499.95 $11,001.51 $2,799.96 $3,219.95 $6,533.24 $14,489.79

rEsORERIA asistente CONFIANZA 200 230 $3,000.00 $9,430.00 $2,400.00 $2,760.00 $5,600.00 $12,420.00

rEsORE RIA auxiliar administrativo CONFIANZA 233 268 $3,499.95 $11,001.51 $2,799.96 $3,219.95 $6,533.24 $14,489.79

rEsORERIA cajera CONFIANZA 233 268 $3,499.95 $11,001 .51 $2,799.96 $3,219.95 $6,533.24 $14,489.79

rEsORERIA cajera CONFIANZA 233 268 $3,499.95 $11,001.51 $2,799.96 $3,219.95 $6,533.24 $14,489.79

rEsORERIA contador municipal CONFIANZA k 533 613 $7,999.95 $25,146.51 $6,399.96 $7,359.95 -15- $14,933.24 $33,119.79

rEsORERIA coordinador CONFIANZA 233 268 $3,499.95 $11,001.51 $2,799.96 $3,219.95 $6,533.24 $14,489.79

rEsORERI A director CONFIANZA 933 1017 $14,000.00 $41,710.67 $11,200.00 $12,208 .00 $26,133.33 $54,936.00



TE50 RERIA inspector CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,286.5 1 $1.599 .96 $1,839.95 $3.733.24 $8.279 .79

TE50R ERIA inspector CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,858 .02 $1,999.92 $2,299 .91 $4,666.48 $10,349.59

TE50RERIA inspector CONFIANZA 200 230 $3,000 .00 $9,430.00 $2,400.00 $2,760.00 $5,600.00 $12,420.00

TE50RERIA inspector CONFIANZA 400 460 $6.000.00 $18,860 .00 $4,800.00 $5,520.00 $11,200.00 $24,840.00

TE50RERIA inspector CONFIANZA 233 268 $3,499.95 $11,001.51 $2,79 9.96 $3,219.95 $6,533.24 $14,489. 79

TE50 RERIA inspector alcoholes CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7.858.02 $1.999.92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349.59

TE50 RERIA inspector de ingresos CONFIANZA 133 153 $1,999.95 $6,28 6.51 $1.599.96 $1,839.95 $3,733.24 $8,279.79

TE50 RERIA inspector de ingresos CONFIANZA 200 230 $3,000.00 $9,430.00 $2,400.00 $2,760.00 $5.600 .00 $12,420 .00

TE50RERIA NOTIFICADOR CONFIANZA 550 633 $8.250.00 $25,932.50 $6,600.00 $7,590.00 $15.400.00 $34,155.00

TE50RERIA secretaria CONFIANZA 233 268 $3.499.95 $11,001. 51 $2,799 .96 $3,219.95 $6.533.24 $14,489.79

TE50RERIA secretaria CONFIANZA 150 173 $2,250.00 $7,072. 50 $1,800.00 $2,070.00 $4.200.00 $9,315.00

TE50RERIA tesorero CONFIANZA 1000 1150 $14,999.95 $47.149.84 $11.999 .96 $13,799.95 ---'-t- $27,999.91 $62,099.79

rRAN5PORTE y VIALIDAD auxiliar CONFIANZA 150 173 $2,250.00 $7,072.50 $1.800.00 $2,070.00 $4,200.00 $9,315.00

rRAN5PORTE y VIALIDAD auxiliar CONFIANZA 133 153 $1.999 .95 $6,286 .51 $1,599.96 $1,839.95 $3,733.24 $8,279.79

rRAN5PORTE y VIALIDAD coordi nador CONFIANZA 217 249 $3,249 .90 $10,215.52 $2,599.92 $2,989.91 $6,066.48 $13,454.59

rRAN5PORTEy VIALIDAD director CONFIANZA 400 460 $6,000.00 $18,8 60.00 $4,800.00 $5,520.00 $11,200.00 $24,840 .00

rRAN5PORTE y VIALIDAD inspector CONFIANZA 150 173 $2,250.00 $7,072.50 $1,800.00 $2,070.00 $4,200.00 $9,315.00

rRAN5PORTE y VIALIDAD inspector CONFIANZA 150 173 $2,250 .00 $7,072. 50 $1,800 .00 $2,070.00 $4,200.00 $9,315.00

rRAN5PORTE y VIA LIDAD inspector CONFIANZA 151 174 $2,266.80 $7,125 .31 $1,813.44 $2,085.46 $4,231.36 $9,384.55

iRAN5PORTE y VIA LIDAD inspector CONFIANZA 150 173 $2,250.00 $7,072.50 $1,800.00 $2,070.00 $4,200 .00 $9,315.00

'RAN5PORTE y VIALIDAD inspector CONFIANZA 150 173 $2,250.00 $7,072.50 $1,800 .00 $2,070.00 $4,200.00 $9,315 .00

'RAN5PORTE y VIALIDAD inspector CONFIANZA 150 173 $2,250.00 $7,072.50 $1,800 .00 $2,070.00 $4,200.00 $9,3 15.00

'RAN5PORTE y VIALIDAD inspector CONFIANZA 167 192 $2,499.90 $7,858.02 $1,999 .92 $2,299.91 $4,666.48 $10,349.59

'RAN5PORTE y VIALIDAD secretaria CONFIANZA 127 146 $1,899.90 $5,972.02 $1,519.92 $1,747.91 $3,546.48 $7,865.59
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