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ADENDA DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE MONCLOVA
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2014

UNICO. Se aprueba la Adenda del Presupuesto de Egresos del Municipio de
Monclova para el Ejercicio Fiscal 2014, para quedar como sigue:

TiTULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE
MONCLOVA

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1.- El presente decreto tiene como objeto integrar la informacion presupuestal con
base a lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de
forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestal que se encuentran contenidas en
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Constitucion Politica del Estado
de Coahuila de Zaragoza, Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza,
Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, Ley de Deuda Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, Ley de Obras
Publicas y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de
Zaragoza y demas legislacion aplicable a la materia.

En la ejecucion del gasto publico se debera considerar como Unico eje articulador el Plan
Municipal de Desarrollo 2014-2017 tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y
las metas contenidos en el mismo.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio de
Monclova, en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las
disposiciones establecidas en el presente decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos, corresponde a la
Tesoreria y a la Contraloria Municipal de Monclova, en el ambito de sus atribuciones,
conforme a las disposiciones y definiciones que establezca el Cédigo Financiero para los
Municipios del Estado de Coahuila y el Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacion que corresponda a otras
autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:

Adquisiciones publicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su
denominacién legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la
compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles que
tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la
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Administracién Publica Municipal, asi como aquellos bienes necesarios para la realizacién
de funciones especificas.

Ayuntamiento: constituye la autoridad maxima en el municipio, es independiente, y no
habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado,
tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio. Esta disposicion se
establece sin excluir formas de participacion directa de los ciudadanos en los procesos de
decision permitidos por la ley.

Clasificacion Administrativa: Clasificacion presupuestal que tiene como propdsitos
basicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales se realiza la
asignacién, gestion y rendiciéon de los recursos financieros publicos, asi como establecer
las bases institucionales y sectoriales para la elaboraciéon y analisis de las estadisticas
fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integraciéon y consolidacién, tal como lo
requieren las mejores practicas y los modelos universales establecidos en la materia. Esta
clasificacion ademas permite delimitar con precision el ambito de Sector Publico de cada

orden de gobierno y por ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal y cuasi
fiscal.

Clasificacion Econdmica: Clasificacién presupuestal de las transacciones de los entes
publicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econdémica, con el
proposito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus
componentes sobre la economia en general.

Clasificacidon Funcional del Gasto: Clasificacién presupuestal que agrupa los gastos
segun los propdsitos u objetivos socioeconémicos que persiguen los diferentes entes
publicos.

Clasificador por Objeto del Gasto: retine en forma sistematica y homogénea todos los
conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento fundamental
del sistema general de cuentas donde cada componente destaca aspectos concretos del
presupuesto y suministra informaciéon que atiende a necesidades diferentes pero
enlazadas, permitiendo el vinculo con la contabilidad.

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las
transacciones publicas que generan gastos con los grandes agregados de la clasificacion
econdmica presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacién de la deuda y
disminucion de pasivos.

Clasificacion Programatica: Clasificacién presupuestal que establece la
clasificacion de los programas presupuestarios de los entes puablicos, que
permitira organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de
recursos de los programas presupuestarios.

Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten de
operaciones de endeudamiento sobre el crédito publico de las entidades.
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Deuda Publica Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracion publica
paramunicipal a su cargo.

Obras Publicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar,
remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles.

Presidencia Municipal: es el érgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las disposiciones
y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y administrativa.

Presupuesto de Egresos Municipal: serd el que contenga el acuerdo que aprueba el
ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal a
partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los programas y
planes de desarrollo de la Administracién Publica Municipal.

Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar,
como cuerpo colegiado, al municipio.

Servicio publico: aquella actividad de la administracion publica municipal, —central,
descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asegurar de una manera
permanente, regular y continua, la satisfacciéon de una necesidad colectiva de interés
general, sujeta a un régimen de derecho publico.

Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros
del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y representarlo
juridicamente.

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de
actividades prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los diferentes
sectores de la sociedad, con el propésito de: apoyar sus operaciones; mantener los
niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucién y comercializacion de los bienes;
motivar la inversién; cubrir impactos financieros; promover la innovacién tecnolégica; asi
como para el fomento de las actividades agropecuarias, industriales o de servicios.

Trabajadores de Base: seran los no incluidos en el parrafo anterior, seran inamovibles,
de nacionalidad mexicana y sélo podran ser sustituidos por extranjeros cuando no existan
mexicanos que puedan desarrollar el servicio respectivo.

Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de direccion,
vigilancia, inspeccién, fiscalizaciéon, cuando tengan el caracter general dentro de las
entidades mencionadas, o bien que por el manejo de fondos, valores o datos de estricta
confidencialidad, deban tener tal caracter.
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Remuneracién: toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos,
gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y
cualquier otra, con excepcidon de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacién que
sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

Articulo 3.- En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se
comprometa el patrimonio econdmico o el erario del Municipio, sera obligatoria la
intervencién de la Tesoreria Municipal de Monclova, tal como lo establece el articulo 129
fraccién XlI del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

Articulo 4.- El ejercicio del presupuesto municipal, se administrara con eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén
destinados, tal como lo establece el articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; y de igual forma debera ajustarse a los principios de honestidad,
legalidad, optimizacion de recursos, racionalidad e interés publico y social, con base en lo
siguiente:

I. No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso
establecido en el presupuesto de egresos al Presidente Municipal, Regidores y
Sindicos y a los integrantes de los Concejos Municipales.

Il. Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de obtener
por el desempefio de su funcién, beneficios adicionales a las prestaciones que
conforme al Presupuesto les deban corresponder.

Ill. El presupuesto se utilizard para cubrir las actividades, obras y servicios previstos
en los programas y planes de desarrollo de la Administracion Publica Municipal.

IV. La programaciéon del gasto publico municipal se basara en los lineamientos y
planes de desarrollo social y econémico que formule el ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del
desarrollo integral del municipio fijadas en el programa general de gobierno y en el
plan municipal de desarrollo.

VI. El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el presupuesto de egresos
autorizado y debera ajustarse al monto asignado a los programas
correspondientes.

VII. Ningun egreso podra efectuarse sin que exista partida de gasto en el presupuesto
de egresos y que tenga saldo suficiente para cubrirlo.

VII.LEn lo referente a gastos de difusion, promocién y publicidad, las erogaciones no
podran exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales.

IX. La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al presupuesto de egresos
del municipio, cuidando en todos los casos que correspondan a compromisos
efectivamente devengados, con excepcidon de los anticipos que se encuentren
debidamente justificados y comprobados con los documentos originales
respectivos.

X. Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las
leyes correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no
se hubieren devengado o erogado.

Xl. No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados
por las leyes y por el presupuesto de egresos aprobado.
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XIl. Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o ingresos
extraordinarios se aplicaran preferentemente para cubrir pasivos municipales o
mantenerse en caja.

XlIl. La Tesoreria Municipal implementara el Sistema de Presupuesto por Programas y
de Evaluacién al Desempefio de conformidad con la normatividad aplicable en la
materia.

XIV.El presupuesto de egresos municipal debera de ser publicado en el Periédico
Oficial del Estado de Coahuila y en su respectiva pagina de internet una vez que
haya sido aprobado.

Articulo 5.- La informacién que en términos del presente documento deba remitirse al H.
Congreso del Estado de Coahuila debera cumplir con lo siguiente:

Ik Aprobada la adenda del presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2014,
el ayuntamiento, debera remitir copia del mismo y del acta de sesién en que se
aprobé al Congreso del Estado para su conocimiento y efectos de seguimiento
y revision de la cuenta publica.

Il Se debera presentar en forma impresa y en formato electrénico.

Il El nivel minimo de desagregacién se hard con base en la clasificacién
homologada a las disposiciones del Consejo Nacional de Armonizacion
Contable.

Articulo 6.- La Tesoreria Municipal de Monclova garantizard que toda la informacién
presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con el
Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza y el Cédigo
Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

La presente adenda del presupuesto de egresos municipal 2014, asi como el presupuesto
de egresos municipal 2014, deberan ser difundidos en los medios electrénicos con los que
disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la Informacién Publica y
Protecciéon de Datos Personales para el Estado de Coahuila.

CAPITULO Il
De las Erogaciones

Articulo 7.- El gasto neto total previsto en el presente Presupuesto Municipal de Monclova,
Coahuila, importa la cantidad de $428,938,377.00 y corresponde al total de los ingresos
aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio de Monclova para el Ejercicio Fiscal de
2014.

El gasto neto total previsto en el presente Presupuesto Municipal de Monclova, Coahuila,
importa la cantidad de $428,887 ,366.00.

Para el presente ejercicio fiscal se prevé un superavit publico presupuestario de
$51,011.00, el cual se aplicara preferentemente para cubrir pasivos municipales
provenientes de ejercicios anteriores, correspondientes al adeudo de proveedores.
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Articulo 8.- Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos
resultaren insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones
encomendadas a la administracion municipal, el ayuntamiento podra acordar las
modificaciones o ampliaciones necesarias en funcién a la disponibilidad de fondos y
previa justificacion de las mismas.

El ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o
adecuaciones presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y

servicios que el propio ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes.

Articulo 9.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2014 en base a la
clasificacion por tipo de gasto se distribuye de la siguiente manera:

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO (CTG)

CTG Presupuesto Aprobado
1 Gasto Corriente $315,618,323.00
2 | Gasto de Capital $ 105,900,856.00
3 | Amortizacién de la Deuda y Disminucién de $ 7.,418,184.00
Pasivos
Total $428,937,363.00

Articulo 10.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2014 en base a la
clasificacién econémica se distribuye de la siguiente manera:

CLASIFICACION ECONOMICA (CE)

L  Presupuesto Aprobado
2.GAsTOS = 2 <l 3Eeieszsion
2.1 - GASTOS CORRIENTES 315,618,323.00
2.1.1 - GASTOS DE CONSUMO DE LOS ENTES DEL
GOBIERNO GENERAL/GASTOS DE EXPLOTACION DE LAS
ENTIDADES EMPRESARIALES 306,978,665.00
2.1.1.1 - REMUNERACIONES 173,528,831.00
2.1.1.2 - COMPRA DE BIENES Y SERVICIOS 133,449,834.00
212 - PRESTACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL (MEFP
6.69) 3,428.00
212 - PRESTACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL
(MEFP 6.69) 3,428.00
2.1.3 - GASTO DE LA PROPIEDAD 2,865,236.00
2.1.31 - INTERESES 2,865,236.00
215 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES Y DONATIVOS
CORRIENTES OTORGADOS 5,770,994.00
2.1.5.1 - AL SECTOR PRIVADO 5,770,994.00
2.1.5.2 - AL SECTOR PUBLICO 0.00
2.2 - GASTOS DE CAPITAL 105,900,856.00
2.2.1 - CONSTRUCCIONES EN PROCESO 75,604,594.00
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2.2.1 - CONSTRUCCIONES EN PROCESO 75,604,594.00
2.2.2 - ACTIVOS FIJOS (FORMACION BRUTA DE CAPITAL
FIJO) 14,686,013.00
2.2.2.1 - VIVIENDAS, EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS 0.00
2.2.22 - MAQUINARIA Y EQUIPO 13,026,376.00
2.2.2.3 - EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 1,642,933.00
2.2.2.4 - ACTIVOS BIOLOGICOS CULTIVADOS 16,704.00
2.2.3 - INCREMENTO DE EXISTENCIAS 0.00
2.2.3.7 - EXISTENCIAS DE MATERIALES DE SEGURIDAD
Y DEFENSA 0.00
2.2.6 - TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES Y DONATIVOS
DE CAPITAL OTORGADOS * 15,610,249.00
2.26.1 - AL SECTOR PRIVADO 15,610,249.00
2.2.5 - ACTIVOS NO PRODUCIDOS 0.00
2251 - ACTIVOS INTANGIBLES NO PRODUCIDOS DE
ORIGEN NATURAL , - ‘, . 000 _
SEINANCIAMENTOY ) e s b aia 18400
3.2 APLICACIONES FINANCIERAS 7,418,184.00
3.2.2 DISMINUCION DE PASIVOS 7,418,184.00
Total general $ 428,887,363.00

* ESTE IMPORTE NO INCLUYE LOS CONCEPTOS 45100-PENSIONES, 48100-DONATIVOS Y 92100-
INTERESES; DEL CUADRO CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO YA QUE ESTAN CLASIFICADOS
EN GASTOS CORRIENTES.

Articulo 11.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2014 con base a la
clasificacion por objeto del gasto en el tercer nivel de desagregacion (partida genérica), se
distribuye de la siguiente manera:

. COG (parﬂda genérlca) - Presupuesto Aprobado

10000 - SERVICIOS. PERSONALES L i e . ~173,5é8,831 00

11000 - REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
11300 - SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE I 158,533,145.00

12000 - REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO

12100 - HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 59,523.00
12300 - RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER
SOCIAL 1,381,371.00

13000 - REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
13100 - PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS
PRESTADOS S
13200 - PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y

GRATIFICACION DE FIN DE ANO 1,837,884.00
13300 - HORAS EXTRAORDINARIAS 294,493.00
14000 - SEGURIDAD SOCIAL
14100 - APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 90,769.00
15000 - OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15200 — INDEMNIZACIONES 8,668,291.00
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15900 - OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

2,663,355.00

20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS

45,603,160.00

21000 - MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS

OFICIALES

21100 - MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

3,813,509.00
21200 - MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y
REPRODUCCION 306,379.00
21400 - MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES 0.00
21500 - MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 56,417.00
21600 - MATERIAL DE LIMPIEZA 721,289.00
21700 - MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA 379.00
22000 - ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22100 - PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 3,201,539.00
22300 - UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 8,781.00
24000 - MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
24200 - CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 6,420.00
24600 - MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 6.208,893.00
24800 - MATERIALES COMPLEMENTARIOS 5,511,014.00
24900 - OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y REPARACION 84,926.00
25000 - PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
25200 - FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS
AGROQUIMICOS 0.00
25300 - MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 387,202.00
25400 - MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS
MEDICOS 190,397.00
26000 - COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26100 - COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 20,882,666.00

27000 - VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS

27100 - VESTUARIO Y UNIFORMES 918,756.00
27200 - PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION
PERSONAL 99,729.00
27300 - ARTICULOS DEPORTIVOS 727,692.00
28000 - MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD
28200 - MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 0.00

29000 - HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

29100 - HERRAMIENTAS MENORES

2,094,465.00

29400 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE
EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

138,567.00

29600 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE
EQUIPO DE TRANSPORTE 244,140.00
30000 - SERVICIOS GENERALES 87,846,674.00

31000 - SERVICIOS BASICOS

31100 - ENERGIA ELECTRICA

45,621,837.00

31200 - GAS

297.,459.00

31300 - AGUA

2,300,000.00

31400 - TELEFONIA TRADICIONAL

1,031,998.00
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31500 - TELEFONIA CELULAR 542,475.00
31800 - SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS 81,756.00
32000 - SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

32200 - ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 462,768.00
32300 - ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE

ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 101,978.00
32500 - ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 1,356,358.00
32600 - ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS

EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 127,241.00

33000 - SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS

33100 - SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD,

AUDITORIA Y RELACIONADOS 2,333,597.00
33300 - SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA,

PROCESOS, TECNICA'Y EN TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACION 421,454.00
33400 - SERVICIOS DE CAPACITACION 974,808.00
33500 - SERVICIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y

DESARROLLO 690,857.00
33600 - SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO,

FOTOCOPIADO E IMPRESION 0.00

34000 - SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES

34100 - SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 230,673.00
34500 - SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 1,786,104.00
34700 - FLETES Y MANIOBRAS 40,114.00

35000 - SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

35100 - CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE

INMUEBLES 1,280,921.00
35200 - INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y 97,397.00
35300 - INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE

EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 354,130.00
35500 - REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE

TRANSPORTE 5,907,022.00
35700 - INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE

MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA 348,273.00
35800 - SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS 5,997.00

36000 - SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD

36100 - DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS
MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES

12,866,621.00

36500 - SERVICIOS DE LA INDUSTRIA FILMICA, DEL

SONIDO Y DEL VIDEO 0.00
36900 - OTROS SERVICIOS DE INFORMACION 109,387.00
37000 - SERVICIOS DE TRASLADQ Y VIATICOS
37100 - PASAJES AEREQS 106,148.00
37500 - VIATICOS EN EL PAIS 981,699.00
37600 - VIATICOS EN EL EXTRANJERO 0.00
38000 - SERVICIOS OFICIALES
38200 - GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 5,395,905.00

38300 - CONGRESOS Y CONVENCIONES

39000 - OTROS SERVICIOS GENERALES
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39200 - IMPUESTOS Y DERECHOS 846,693.00
39300 - IMPUESTOS Y DERECHOS DE IMPORTACION 1,077.00

39500 - PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y
ACTUALIZACIONES 1,140,584.00
3,343.00

39600’ OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES

21.384,671.00

41000 - TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO

41900 - TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A
FIDEICOMISOS PUBLICOS FINANCIEROS

0.00

44000 - AYUDAS SOCIALES

44100 - AYUDAS SOCIALES A PERSONAS

15,423,392.00

44200 - BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE

CAPACITACION 186,857.00
44800 - AYUDAS POR DESASTRES NATURALES Y OTROS
SINIESTROS 0.00
45000 - PENSIONES Y JUBILACIONES
45100 — PENSIONES 3,428.00
48000 — DONATIVOS
48100 - DONATIVOS A INSTITUCIONES SIN FINES DE
LUCRO 5,770,994.00 ’
60000 - INVERSION PUBLICA  75604,504.00
61000 - OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO
61400 - DIVISION DEVTERRENOS Y CONSTRUCCION DE
OBRAS DE URBANIZACION 75,604,594.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 14,686,013.00
51000 - MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
51100 - MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 969,705.00
51500 - EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION 687,129.00
51900 - OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE
ADMINISTRACION 76,361.00
52000 - MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO
52200 - APARATOS DEPORTIVOS 0.00
53000 - EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO
53100 - EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO 0.00
54000 - VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE
54100 - AUTOMOVILES Y CAMIONES 9,199,543.00
55000 - EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD
55100 - EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 1,642,933.00
56000 - MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
56200 - MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 118,285.00
56500 - EQUIPQ DE COMUNICACION Y
TELECOMUNICACION 1,387,911.00
56600 - EQUIPQS DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS
Y ACCESORIOS ELECTRICOS 164,057.00
56700 - HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA 399,872.00

56900 - OTROS EQUIPOS

23,513.00
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57000 - ACTIVOS BIOLOGICOS

57800 - ARBOLES Y PLANTAS 16,704.00
58000 - BIENES INMUEBLES
58100 — TERRENOS 0.00
58900 - OTROS BIENES INMUEBLES 0.00
90000 - DEUDA PUBLICA . 10:283/42000
91000 - AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA
91100 - AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON
INSTITUCIONES DE CREDITO 7,418,184.00
92000 - INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA
92100 - INTERESES‘DE LA DEUDA INTERNA CON
INSTITUCIONES DE CREDITO 2,865,236.00
93000 - COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA
93100 - COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00
Total general $ 428,937,363.00

Los gastos por concepto de comunicacién social se desglosan en el rubro 36000
SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD.

El monto asignado para pago de pensiones y jubilaciones, se desglosa en las partidas

genéricas 451 Pensiones.

Articulo 12.- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento de acuerdo a la
clasificacién por objeto del gasto a nivel de capitulo, se desglosan por cada una de las

dependencias como se muestra a continuacién:

. CAlcCOG |

01-PRESIDENCIA

Presupuesto Aprobado

53,935,627.00
10000 - SERVICIOS PERSONALES 18,796,413.00
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 9,295.156.00
30000 - SERVICIOS GENERALES 9,346,205.00
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS 9,849,455.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 2,095,451.00
4,552947.00

90000 — DEUDA PUBLICA__
02-CABILDO T

11,806,984.00

10000 - SERVICIOS PERSONALES

11,806,984.00

03-CONTRALORIA MUNICIPAL 2,068,032.00
10000 - SERVICIOS PERSONALES 1,833,209.00
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 80,408.00
30000 - SERVICIOS GENERALES 149,690.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES _ 4,725.00

05-SEGURIDAD PUBLICA _ ' A _ 80,555,527.00

10000 - SERVICIOS PERSONALES

52,531,146.00
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20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS

11,192,693.00

30000 - SERVICIOS GENERALES 6,887,937.00
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y

OTRAS AYUDAS 4,820.00
60000 - INVERSION PUBLICA 0.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 9,938,931.00

09-OBRAS PUBLICAS 90,247,508.00
10000 - SERVICIOS PERSONALES 8,988,186.00
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 3,428,720.00
30000 - SERVICIOS GENERALES 1,963,606.00
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y

OTRAS AYUDAS 53,073.00
60000 - INVERSION PUBLICA 75,604,594.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 209,329.00

13-DESARROLLO SOCIAL 19,544,099.00
10000 - SERVICIOS PERSONALES 11,173,055.00
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 1,723,776.00
30000 - SERVICIOS GENERALES 1,609,252.00
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y

OTRAS AYUDAS 4,630,156.00
60000 - INVERSION PUBLICA 0.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 407,860.00

14-TESORERIA 36,272,323.00
10000 - SERVICIOS PERSONALES 19,840,862.00
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 1,963,154.00
30000 - SERVICIOS GENERALES 2,797,633.00
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y

OTRAS AYUDAS 8,476,044.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 329,393.00
90000 - DEUDA PUBLICA (INTERESES DE LA DEUDA) 2,865,237.00

11-SERVICIOS PUBLICOS 83,241,066.00
10000 - SERVICIOS PERSONALES 24.628,688.00

20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS

12,769,305.00

30000 - SERVICIOS GENERALES

45,186,343.00

40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y

OTRAS AYUDAS 98,513.00
60000 - INVERSION PUBLICA 0.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 558,217.00

19-DIF 13,462,896.00
10000 - SERVICIOS PERSONALES 9,732,015.00
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 1,692,030.00
30000 - SERVICIOS GENERALES 1,113,643.00
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y

OTRAS AYUDAS 856,836.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 68,372.00

25-SINDICATURA 2/639,976.00

10000 - SERVICIOS PERSONALES

2,432,537.00
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20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 117,822.00
30000 - SERVICIOS GENERALES 51,237.00
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y

OTRAS AYUDAS 3,429.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 34,951.00

26-SERVICIOS COMUNITARIOS . 13,899,598.00
10000 - SERVICIOS PERSONALES 8,426,521.00
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 3,000,619.00
30000 - SERVICIOS GENERALES 1,580,309.00
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y

OTRAS AYUDAS 753,636.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 138,513.00

28-DIVERSOS 19,026,302.00
10000 - SERVICIOS PERSONALES 2,473,245.00
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 46,279.00
30000 - SERVICIOS GENERALES 16,198,840.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 307,938.00

29-REGIDURIAS 2,237,425.00
10000 - SERVICIOS PERSONALES 1,533,498.00
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 293,198.00
30000 - SERVICIOS GENERALES 294,453.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 116,276.00

Total general 428,937,363.00

Articulo 13.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2014 en base a la
clasificacién administrativa, se distribuye como a continuacién se indica:

CA 3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal Presupuesto Aprobado
3.0.0.0.0 - SECTOR PUBLICO MUNICIPAL 428,937,363.00
3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 428,937,363.00
3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 428,937,363.00
3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal 428,937,363.00

3.1.1.1.1 - Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento)

01-PRESIDENCIA 53,935,627.00
0101-PRESIDENCIA 36,190,806.00
0107-SECRETARIA TECNICA 3,074,331.00
0102-RELACIONES EXTERIORES 2,157,425.00
0103-INSPECTORES 2,696,781.00
0104-JURIDICO 2,858,588.00
0109-FOMENTO ECONOMICO 593,292.00
0111-INSTANCIA DE LA MUJER 264,285.00
0112-TURISMO 167,200.00
0108-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 2,157,425.00
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0106-PATRONATO PRO-LIMPIEZA 3,775,494.00
02-CABILDO 10,806,984.00
0201-CUERPOQ EDILICIO 10,806,984.00
03-CONTRALORIA MUNICIPAL 2,068,032.00
0301-CONTRALORIA 2,068,032.00
05-SEGURIDAD PUBLICA 80,555,527.00
0501-POLICIA 33,095,771.00
0502-BOMBEROS 6,339,587.00
0503-TRANSITO 4,280,259.00
0504-POLICIA PREVENTIVA 32,669,329.00
0505-DIRECCION DE TRANSPORTE 4,170,581.00

09-OBRAS PUBLICAS

90,247,508.00

0901-OBRAS PUBLICAS

89,162,425.00

0902-MAQUINARIA PESADA 290,423.00
0903-PAVIMENTACION 794,660.00
13-DESARROLLO SOCIAL 19,544,099.00
1301-EDUCACION 2,722,893.00
1302-ACCION SOCIAL 8,653,761.00
1303-SANIDAD 2,134,274.00
1304-ECOLOGIA 2,598,947.00
1305-ATENCION CIUDADANA 2,006,502.00
1308-ATENCION A JOVENES 923,117.00
1309-COORDINACION DE FOMENTO
AGROPECUARIO Y DESARROLLO RURAL 167,503.00
1307-DESARROLLO RURAL 291,809.00
1306-ATENCION A PERSONAS CON
DISCAPACITADOS 145,293.00
14-TESORERIA 36,272,323.00
1401-TESORERIA 15,922,831.00
1402-AGENCIA FISCAL 1,231,868.00
1403-RECURSOS HUMANOS 1,588,378.00
1404-SINDICATO 2,202,004.00
1405-INCAPACITADOS 9,075,321.00
1406-EVENTOS ESPECIALES 53,371.00
1408-INFORMATICA 608,999.00
1410-ADQUISICIONES 1,282,324.00
1411-CATASTRO 2,912,393.00
1416-CONTABILIDAD 295,143.00
1417-INGRESOS 720,834.00
1418-EGRESOS 378,857.00
11-SERVICIOS PUBLICOS 83,241,066.00
1101-SERVICIOS PUBLICOS 4,038,390.00

1102-LIMPIEZA

18,572,346.00

1103-ALUMBRADO

49,449,907.00




82

PERIODICO OFICIAL

viernes 26 de septiembre de 2014

1104-FORESTACION 9,314,520.00
1105-BACHEO 1,865,903.00
1106-INTENDENCIA 0.00

19-DIF 13,462,896.00
1901-D.I.F. MUNICIPAL 12,420,620.00
1902-CASA HOGAR 1,042,276.00

25-SINDICATURA 2,639,976.00
2501-SINDICO 1,680,342.00
2502-PANTEON MUNICIPAL 1,959,634.00

26-SERVICIOS COMUNITARIOS 13,899,598.00
2601-BIBLIOTECA 1,530,925.00
2602-CIUDAD DEPORTIVA 7,544,700.00
2603-MUSEO 3,286,016.00
2604-CASA DE LAS ARTES 1,537,957.00
2605-ARTE Y CULTURA 0.00

28-DIVERSOS 19,026,302.00
2802-COMUNICACION SOCIAL 17,786,463.00
2804-JUNTA DE RECLUTAMIENTO MUNICIPAL 328,431.00
2805-RAMOS DIVERSOS 911,408.00

29-REGIDURIAS 2,237,425.00
2901-REGIDURIA DE HACIENDA, PATRIMONIO Y

CUENTA PUBLICA 374,448.00
2902-REGIDURIA DE PLANEACION,

URBANIZACION Y OBRAS PUBLICAS 109,239.00
2904-REGIDURIA DE FOMENTO AGROPECUARIO,

PARQUES Y JARDINES 254,270.00
2905-REGIDURIA DE TRANSPORTE, VIALIDAD,

DEPORTES Y JOVENES 101,116.00
2908-REGIDURIA DE COMERCIO AMBULANTE,

DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES 150,565.00
2911-REGIDURIA DE FOMENTO ECONOMICO 109,125.00
2914-REGIDURIA DE SALUD PUBLICA 115,594.00
2916-SINDICATURA DE MAYORIA 82,060.00
2917-SINDICATURA DE VIGILANCIA Y

FISCALIZACION 80,642.00
2915-REGIDURIA DE EDUCACION, ARTE Y

CULTURA 185,619.00
2919-REGIDURIA DE ALUMBRADO PUBLICO 146,804.00
2921-REGIDURIA DE REGLAMENTACION 100,286.00
2922-REGIDURIA DE TRANSPARENCIA ACCESO A

LA INFORMACION Y EQUIDAD DE GENEROS 104,729.00
2920-REGIDURIA DE LIMPIEZA 1,622.00
2923-REGIDURIA DE FONDOS FEDERALES 54 676.00
2924-REGIDURIA DE TURISMO 0.00
2925-REGIDURIA DE ATENCION CIUDADANA Y

DERECHOS HUMANOS 54,895.00
2926-REGIDURIA DE DESARROLLO SOCIAL Y

ECOLOGIA 160,761.00
2910-REGIDURIA DE JUVENTUD Y DEPORTE 8,697.00




viernes 26 de septiembre de 2014 PERIODICO OFICIAL

83

2912-REGIDURIA DE PARQUES Y JARDINES 10,595.00
2903-REGIDURIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y

ALCOHOLES 31,682.00
2909-REGIDURIA DE EDUCACION, ARTE Y

CULTURA 0.00
2907-REGIDURIA DE ECOLOGIA 0.00

Total general $ 428,937,363.00

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es
Secretaria Técnica el cual para dicha actividad tiene destinado un presupuesto de

$3,074,331.00

En el presente presupuesto de egresos municipal no se prevén erogaciones para
entidades paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas, las cuales realizan su
propio presupuesto de ingresos y de egresos.

En el presente presupuesto no se desglosan transferencias a autoridades auxiliares
municipales, debido a que no se asignan partidas para erogar recursos de ese tipo.

Articulo 14.- La Clasificacion Funcional del Presupuesto de Egresos del Municipio de
Monclova para el ejercicio fiscal 2014 se compone de la siguiente forma:

CFG

Presupuesto Aprobado

2 - DESARROLLO SOCIAL

208,542,196.00

1.4 - RELACIONES EXTERIORES

201,124,012.00

1.3.1 - PRESIDENCIA/GOBERNATURA

201,124,012.00

1.6 - SEGURIDAD NACIONAL 7,418,184.00
1.5.1 - ASUNTOS FINANCIEROS 7,418,184.00
3 - DESARROLLO ECONOMICO 220,395,167.00

2.3-SALUD

220,395,167.00

2.2.1 — URBANIZACION

220,395,167.00

Total general

428,937,363.00

Articulo 15.- Los programas con recursos concurrentes provenientes de transferencias
federales, estatales e ingresos propios ascienden a 157,251,336.00, distribuidos de la

siguiente forma:

Programas con Recursos Concurrentes por Orden de Gobierno

Nombre del Importe Total del Ingresos Transferencia Transferencia
Programa Programa Municipales Estatal Federal
INFRA 13,963,800.00 13,963,800.00
FORTA 111,714,144.00 111,714,144.00
FOPEDEP 3,500,000.00 3,500,000.00
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FONHAPO 6,055,999.00 1,486,297.00 | 1,486,297.00 3,083,405.00
HABITAT 7,642,393.00 3,073,769.00 4,568,624.00
SUBSEMUN 14,375,000.00 2,875,000.00 11,500,000.00

Totales 157,251,336.00 7,435,066.00 | 1,486,297.00 148,329,973.00

Articulo 16.- Las asignhaciones contempladas en el presente presupuesto de egresos para
otorgarse a organismos de la sociedad civil para el ejercicio fiscal 2014, son las

siguientes:
Partida/Nombre del Organismo de la Sociedad Civil Asignacion
PATRONATO PRO-LIMPIEZA DE LOS MUNICIPIOS DE LA REGION CENTRO 3,019,884.00

DEL ESTADO DE COAHUILA, AC.

Total

Articulo 17.- El gasto previsto para prestaciones sindicales importa la cantidad de

$3,787,700.00 y se distribuye de la siguiente manera:

Prestaciones sindicales

Concepto de la Prestacion Monto
AHORRO $ 601,200.00
AGUINALDO $ 2'370,480.00
BECAS $ 84,000.00
AYUDA DE UTILES ESCOLARES $ 24,500.00
AYUDA DE TRANSPORTE $ 36,480.00
DESPENSA $ 521,040.00
AYUDA POR FALLECIMIENTO Y GASTOS FUNERALES |$ 150,000.00

El gasto contemplado en el presente presupuesto es Unicamente para el ejercicio fiscal
2014 y no cuenta con partidas que se encuentren relacionadas con erogaciones

plurianuales.

Articulo 18.- Las cuentas bancarias productivas en las cuales se depositaron los recursos
federales transferidos, por cualquier concepto, durante el ejercicio fiscal 2014, se

relacionan enseguida:

Municipio: Monclova

Relacion de Cuentas Bancarias Productivas Especificas

Periodo (anual)

Fondo, Programa o Convenio

Datos de la Cuenta Bancaria

Institucion Bancaria

Numero de Cuenta

FONDO DE FORTALECIMIENTO |BANCA AFIRME, S.A.

116139723

FONDO DE INFRAESTRUCTURA | BANCA AFIRME, S.A.

116139707
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FOPEDEP BANCA AFIRME, S.A. 116139677

INSTANCIA DE LA MUJER BANCA AFIRME, S A. 116139650

SUBSEMUN BANCA AFIRME, S A. 116139715

FONDO DE CULTURA BANCA AFIRME, S.A. 116140594

FOFAEC BANCA AFIRME, S A. 116140993
CAPITULO Il

De los Servicios Personales

Articulo 19.- En el ejercicio fiscal 2014, la Administraciéon Publica Municipal centralizada
contara con 1551 plazas de conformidad con lo siguiente:

Departamento Plaza Tabular gg .z:: Confianza | Base Honorarios
ADQUISICIONES 6 6
AG. FISCAL 1o 15
ALUMBRADO 29 29
AT’'N. JOVENES 5 5
BACHEO 19 19
BIBLIOTECA 21 21
CASA HOGAR 13 13
CATASTRO 24 24
CD. DEPORTIVA 42 42
COM. SOCIAL 8 8
CONTABILIDAD 4 4
CONTRALORIA 6 6
COORD. AT'N 6 6
CIUDADANA
CPO. EDILICIO 24 24
DIF 105 105
DESARROLLO
SOCIAL 42 e
ECOLOGIA 19 19
EDUCACION 22 22
EGRESOS 5 5
FOMENTO 5 5
ECONOMICO
FORESTACION 61 61
INCAPACITADOS 145 145
INFORMATICA 3 3
INGRESOS 7 7§
INST. DE LA 4 4
MUJER
INSPECTORES 25 25
JUNTA 3 3
RECLUTAMIENTO
JURIDICO 13 13
LIMPIEZA 186 186
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MAQ. PESADA 3 3
MUSEO 32 32
OBRAS PUBLICA 75 75
PANTEON 24 24
PAVIMENTACION 9 9
POLICIA
PREVENTIVA 164 164
PRESIDENCIA 70 70
PROTEGCION
CIVIL Y 42 42
BOMBEROS
RAMOS DIVERSOS 10 10
RECURSOS
HUMANOS
REG. DE
ALUMBRADO 2 2
PUBLICO
REG. DE AT'N 1 1
CIUDADANA
REG. DE - 5
COMERCIO
REG. DE
DESARROLLO 1 |
SOCIAL
REG. DE . "
EDUCACION
REG. DE FOMENTO . p
AGROPECUARIO
REG. FOMEN. EC. 2 2
REG. FONDOS ; 1
FEDERALES
REG. HACIENDA 3 3
REG. DE c
PLANEACION
REG. DE -
REGLAMENTACION
REG. DE SALUD 2
REG. DE
TRANSPARENCIA
REG. DE ; -
TRANSPORTE
RELACIONES
EXTERIORES 19 8
SANIDAD 14 14
SECRETARIA
TECNICA L 1%
SEGURIDAD
PUBLICA ok o
SERVICIOS
PUBLICOS 30 30
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SINDICATO 5 5
SINDICO 14 14
TESORERIA 24 24
TRANSITO 26 26
TRANSPORTE Y
VIALIDAD 25 25
TURISMO 3 3

Nota: En el presente cuadro desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las del personal de seguridad publica

municipal.

Articulo 20.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo
anterior, percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial
siguiente; el cual se integra en el presupuesto de egresos, en base a lo establecido en el
articulo 275 fraccién VI del Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila

de Zaragoza.

Remuneraciones Base Remuneraciones Adicionales
Total Percepciones
Plaza Prima Prestaciones Otras
Sueldo Base Aguinaldo = A Sindical
Tabular v i
De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta
Presidente Municipa | 36,200 10 36,200 10 36,200 10 %.200 10
M4 20 70400 20
Sindico Municipa | 28,107.00 26,107 00 28,107.00 9,107 00
56,214 00 5,214 00
feginor 28,107 00 26,107.00 28,107.00 28,107 00
: 521400 | 55.214 00
Secretano ael ak % s
Ayuntamiento 36,191 10 36,191 10 3619110 3,191 10
maga0 | masn
Tesorero Municipal | 36,200 10 3620010 | 3620010 %200 10
7040020 | ma0020
Curector 14,000 10 34,200 20 14,000 10 31,900 20 =
28,000 20 69,800 40
Asesor 7.500 W 24,999 0 7.500 24,993 90
1500000 | 439998
Secretario paticular | 22,000 20 22,0000
4100040 | 4100040
Supdirector 15,000 00 35,000 10 15,000 00 ¥.000.10
33,000 00 70,000 20
Contagor General 35,000 10 35,000 1( 25,000 10 5,000 10
0 000 20 70 000 20
Suhcontador
Asigtente 3,189 W 14,000 10 3,189 90 14,000 10
6379 60 26,000 20
Jefe de 9 e " AR
Benananero 6,000 00 22,500 60 £.000 00 22,500 60 om. | At
Inspector de zora 3,000 00 15,000 00 3.000 00 15,000 00 .
6,000 00 30,000 00
Arahsa de semoos

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcion de las del sistema
de seguridad publica municipal.

El personal de seguridad publica municipal comprende un total de 241 plazas de policias,
mismas que se desglosan a continuacion:

Tabulador del Sistema de Seguridad Publica

Remuneraciones Base Remuneraclones
Adicionales Total
Plaza Prestaciones g Percepciones
Tabular Sueldo Base Aguinaldo Prima Vacacional Sindicales Pre:;:clo
De ] Hasta De Hasta De Hasta De |Hasta| De |Ha De I Hasta
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OFiCiaL SECUNDO

OF 1A TERCERO

Pouicia

MUNICIEAL 6,999.90 13,999 80 6,939 90 1399980 583 33 1,186 65 14,583 13 29,155.26

COMANDANTE  DE
SECTOR

COMANDANTE 12,00000 12,000 00 12,000 G0 12,00000 900 00 1,000 00 25000 00 25,000 00

ComisaR10

OFiciaL 5,983 50 - 498 63 498 63 12,365 63 12,365 83
5.0 5,983 50 598350 598350 = 35 * 2

SUBACIAL

POLICIA PRIMERO

POoLICIA SEGUNDO

Poucia TERCERG

OFICIaL PRIMERO

TF ICIAL SEGUNDC

CFicia TERCEROD

24 00000 40,000 00 2400000 40,000 00 2.000 00 333333

Los 241 policias que integran la plantilla de seguridad publica, 198 son municipales y 43
son policias estatales, cuya plantilla sera absorbida presupuestalmente en el ejercicio
2014 por el ayuntamiento por un monto total de $12,384,000.00.

Articulo 21.- Para acceder a los incrementos salariales, se atendera lo dispuesto en el
Titulo Octavo denominado “De las Relaciones Juridicas Laborales entre las Entidades
Publicas Municipales y sus Trabajadores” del Cédigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, en cual se establece entre otras cosas que es una obligacién de
las entidades publicas municipales preferir en igualdad de condiciones, de conocimientos,
aptitudes, antigliedad y derechos escalafonarios a los trabajadores de base respecto de
quienes no lo sean; a quienes representen la Unica fuente de ingresos para su familia, a
las personas que hubieren prestado servicios eminentes al municipio, y a los que con
anterioridad les hubieren prestado servicios satisfactoriamente.

CAPITULO IV
De la Deuda Publica

Articulo 22.- El saldo neto de la deuda publica del Gobierno del Municipio de Monclova, se
desglosa en el presente documento en base a lo establecido en el articulo 275 fraccion V
del Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Saldo de la Deuda

Institucion | No.de | Tipo de | Tasade | Plazo de | Tipode | Saldoal 31
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Bancaria Credito Instrumento Interés Vencimiento Garantia diciembre

2013

BANOBRAS &a71 JARIABLE 22-INID-2020 45.215.214 14

Para el ejercicio fiscal 2014, se establece una asignacién presupuestaria para el capitulo
9000 Deuda Publica por la cantidad de $10,283,420.00, el cual de desglosa en el
siguiente recuadro:

Presupuesto Asighado 2014

9000 Deuda Publica

9100 9300 9400

Amortizacion 9200 Intereses | Comisiones | Gastos 9500 Costos por 9600
Gastos de la Gastos de la Gastos de de la Cob:rtura 5 Apoyos 9300 ADEFAS
Deuda Deuda Publica la Deuda Deuda Financieros
Pablica Publica Publica
7,418.184.00 2,865,236.00 0

Para el ejercicio fiscal 2014, en la Ley de Ingresos del Municipio de Monclova, aprobada
por el H. Congreso del Estado de Coahuila, no se consideraron montos y conceptos de
endeudamiento, directo y contingente, debido a que no se prevé la contratacion de deuda
publica.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 23.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Monclova se conforma por
$7,435,066.00 de ingresos propios, $1,486,297.00 provenientes de recursos estatales y
$148,329,973.00 provenientes de recursos federales.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de
conformidad con las disposiciones aplicables en la materia.

Articulo 24.- Los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la federacion
presupuesto otorgar al municipio se desglosan a continuacion:

Fondo Asignacion
Presupuestal

Fondo de Aportaciones para la Educacion Basica y Normal
Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social

13,963,800.00
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Municipal
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los 111,714,144.00
Municipios y de las Demarcaciones

Fondo de Aportaciones Mdltiples

Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de
Adultos

Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los 11,500,000.00
Estados y del Distrito Federal

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las
Entidades Federativas

Total 137,177,944.00

La aplicacion, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones que
conforman el ramo 33 se desglosa a continuacién por capitulo del gasto:

CAPITULOS
Fondo

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 | 8000 9000

0 de Aportaciones para ia

1245814500 | 19027200 | 1,151 64300 224472100 | 38313115 00 5,552,143 06

Totales 12,458,148.00 | 52,041,69200 | 11,9783,237.00 323972100 | 51.858,003.00 5,552,143 00

1
o
[

TiTULO TERCERO
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
CAPITULO UNICO
De los Montos de Adquisiciones

Articulo 24.- De conformidad con lo establecido en el Céodigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza y en la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los montos maximos de contratacién
por adjudicacion directa, por invitacion restringida y por licitacion publica, durante el
ejercicio fiscal de 2014, se sujetaran a los siguientes lineamientos:

OBRAS PUBLICAS

EN SALARIOS
MODALIDAD MINIMOS i ke

DE | HASTA DE |  HASTA
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Licitacion Publica 53,551 | En Adelante | $3,414,947.27 En Adelante
Invitacién a cuando menos tres
personas 13,301 53,550 $ 848,204.77| $ 3,414,883.50
Adjudicacién Directa 0 13,300 $ 0.00 $ 848,141.00
SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS OBRAS PUBLICAS
EN SALARIOS
MODALIDAD MINIMOS ENRESOS

DE HASTA DE HASTA
Licitacion Publica 17,854 | En Adelante | $1,138,549.58 En Adelante
Invitacion a cuando menostres | 4 4o4 | 17853 | § 284.669.28| $1,138,485.81
personas
Adjudicacion Directa 0 4,463 $ 0.00| $ 284605.51

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

Articulo 25. En forma similar a las obras publicas el municipio administrara sus
adquisiciones publicas. Por adquisiciones publicas se entenderan, toda clase de
convenios o contratos, cualquiera que sea su denominacion legal, que el municipio, sus
dependencias o entidades celebren para la compra de insumos, materiales, mercancias,
materias primas y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes
de las dependencias de la Administracion Publica Municipal, asi como aquellos bienes
necesarios para la realizaciéon de funciones especificas.

Las adquisiciones que realice el municipio o sus dependencias, deberan de sujetarse a
las disposiciones legales que regulan la materia en el Estado.

Por tanto de conformidad con lo establecido en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Contratacion de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los montos maximos
de contratacion por adjudicacion directa, por invitacion restringida y por licitacion publica,
durante el ejercicio fiscal de 2014, se sujetaran a los siguientes lineamientos:

ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS

EN SALARIOS
MODALIDAD MINIMOS EN PESOS
DE HASTA DE HASTA
Licitacién Publica 17,851| En Adelante | $1,138,358.27 En Adelante

Invitacién a cuando

menos tres personas 4,461 17,850 $ 284,477.97 $ 1,138,294.50

Adjudicacion Directa 0 4,460 $ 0.00 $284,414.20

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.
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Articulo 26.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacion se
deberan apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o
convenios respectivos.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Periédico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. El presente Decreto constituye una adenda del presupuesto de
egresos municipal para el ejercicio fiscal 2014, aprobado el dia 29 de octubre del 2013,
mediante Acta de Cabildo No. 129 de tipo Ordinaria y su objetivo primordial es integrar la
informacién presupuestal en base a lo establecido en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y especificar de forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestal
que se encuentran contenidas en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, Cédigo Municipal
para el Estado de Coahuila de Zaragoza, Cdédigo Financiero para los Municipios del
Estado de Coahuila de Zaragoza, Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion
de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza, Ley de Deuda Publica para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas legislacion aplicable.

Sin que la promulgacién del presente decreto constituya modificaciones, ampliaciones,
transferencias, reducciones o cancelaciones presupuestarias; ni adecuaciones al marco
normativo que regula el ejercicio presupuestal del municipio durante el ejercicio 2014.

Sin que la promulgacién del presente decreto constituya adecuaciones al marco normativo
que regula el ejercicio presupuestal del municipio durante el ejercicio 2014.

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Monclova, a los veintinueve dias del mes de
Agosto del afio 2014.

EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE MONCLOVA, COAHUILA, LIC. GERARDO GARCIA
CASTILLO.

Rubrica.

EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, LIC. ESTEBAN MARTIN BLACKALLER
ROSAS.

Rubrica.

EL TESORERO MUNICIPAL, C.P.C.JUAN CARLOS TERRAZAS HERNANDEZ.

Rubrica.

EL SINDICO DE MAYORIA MUNICIPAL, C.TAIDE ELIZABETH ALBERT RODRIGUEZ.
Rubrica

EL SINDICO DE MINORIA MUNICIPAL, LIC. MARIA CRISTINA VILLARREAL AROCHA.
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Rubrica

EL PRIMER REGIDOR MUNICIPAL, C.AGUSTIN RAMOS PEREZ.

Rubrica

EL SEGUNDO REGIDOR MUNICIPAL, C. ROSA GABRIELA VENGAS CASTILLA.
Rubrica

EL TERCER REGIDOR MUNICIPAL, C. EDUARDO GARCIA ANDRADE.

Rubrica

EL CUARTO REGIDOR MUNICIPAL, C. CARMEN ELISA MALDONADO LUNA.
Rubrica

EL QUINTO REGIDOR MUNICIPAL, C. JOSE MARIA RODRIGUEZ ROCHA.
Rubrica

EL SEXTO REGIDOR MUNICIPAL, C. DORA ALICIA CRUZ CASTILLO.

Rubrica

EL SEPTIMO REGIDOR MUNICIPAL, C. JUAN ANTONIO HERNANDEZ SILLAS.
Rubrica

EL OCTAVO REGIDOR MUNICIPAL, C. GABRIELA ZAPOPAN GARZA GALVAN.
Rubrica

EL NOVENO REGIDOR MUNICIPAL, C. OSCAR JAVIER CASTANEDA ORTIZ.
Rubrica

EL DECIMO REGIDOR MUNICIPAL, C. HILDA GLORIA NANEZ.

Rubrica

EL DECIMO PRIMER REGIDOR MUNICIPAL, C. ARISTEO MASCORRO MEDINA.
Rubrica

EL PRIMER REGIDOR MUNICIPAL DE MINORIA, C. JORGE CARLOS MATA LOPEZ.
Rubrica

EL SEGUNDO REGIDOR MUNICIPAL DE MINORIA, C. MARIANA
GUADALUPEMALTOS PORTILLO.

Rubrica

EL TERCER REGIDOR MUNICIPAL DE MINORIA, C. BALTAZAR CISNEROS ORTIZ.
Rubrica

EL CUARTO REGIDOR MUNICIPAL DE MINORIA, C. MARIA LETICIA CAMPOS
OZUNA.

Rubrica

EL QUINTO REGIDOR MUNICIPAL DE MINORIA, C. MAURILIO MORENO TORRES.
Rubrica

EL SEXTO REGIDOR MUNICIPAL DE MINORIA, C. MARIA GUADALUPE OYERVIDEZ
VALDEZ.

Rubrica




