
CAPÍTULO III 
De los Servicios Personales 

 
Artículo 22.- En el ejercicio fiscal 2014, la Administración Pública Municipal centralizada 
contará con 538 plazas de conformidad con lo siguiente: 
 

Departamento Plaza Tabular 
No. de 
Plazas 

Confianza Base Honorarios 

PRESIDENCIA 
PRESIDENTE 

MUNICIPAL 
1 1   

 ASISTENTE 6 4 2  
 ASESOR 1 1   
  8 6 2 0 
      

CUERPO EDILICIO REGIDORES 11 11   
 SÍNDICOS 2 2   
 ASISTENTE 1  1  
  14 13 1  
      

CCONTRALORÍA CONTRALOR 1 1   
 ASISTENTE 2 1 1  
  3 2 1  
      

COMUNICACIÓN 
SOCIAL 

DIRECTOR 1 1   

 ASISTENTE 5 5   
 AUXILIAR 1 1   
  7 7 0 0 
      

ECOLOGÍA DIRECTOR 1 1   
 ASISTENTE 1 1   
 AUXILIAR 3 3   
  5 5 0 0 
      

OBRAS PÚBLICAS DIRECTOR 1 1   
 ASISTENTE 3 2 1  
 AUXILIAR 38 5 33  
  42 8 34  
      

DESARROLLO 
SOCIAL 

DIRECTOR 1 1   

 SUBDIRECTOR 1 1   
 ASISTENTE 2 2   
 AUXILIAR 11 11   
  15 15   
      

RASTRO 
MUNICIPAL 

DIRECTOR 1 1   



 AUXILIAR 2 2   
  3 3   
      

SECRETARÍA DEL 
AYUNTAMIENTO 

SECRETARIO 

DEL 

AYUNTAMIENTO 
1 1   

 ASISTENTE 2  2  
 AUXILIAR 1 1   
  4 2 2  
      

DESARROLLO 
SOCIAL 

DIRECTOR 1 1   

 ASISTENTE 3 1 2  
 AUXILIAR 3 3   
  7 5 2  
      

TESORERÍA TESORERA 1 1   
 DIRECTOR 1 1   

 
JEFE DE 

DEPARTAMENTO 
2 2   

 ASISTENTE 3 2 1  
 AUXILIAR 2 2   
  9 8 1  
      

PENSIONADOS Y 
JUBILADOS 

PENSIONADOS Y 

JUBILADOS 
131 75 56  

      
FOMENTO CÍVICO DIRECTOR 1 1   

 ASISTENTE 4 2 2  
 AUXILIAR 1 1   
  6 4 2  
      

CLINICA 
MUNICIPAL 

DIRECTOR 1 1   

 ASISTENTES 7 1 6  
  8 2 6  
      

INSTITUTO 
MUNICIPAL DE LA 

JUVENTUD 
DIRECTOR 1 1   

 ASISTENTE 1 1   
  2 2   
      

GUARDERÍA 
MUNICIPAL 

DIRECTOR 1 1   

 SUBDIRECTOR 1 1   
 ASISTENTE 4 3 1  
 AUXILIAR 13 10 3  
  19 15 4  



      
DIRECCIÓN DEL 

DEPORTE  
DIRECTOR 1 1   

 AUXILIAR 1 1   
  2 2   
      

PROFECO DIRECTOR 1 1   
 ASISTENTE 2 1 1  
  3 2 1  
      

PROTECCIÓN 
CIVIL 

DIRECTOR 1 1   

 AUXILIAR 7 7   
  8 8   
      

SERVICIOS 
PRIMARIOS 

DIRECTOR 1 1   

 ASISTENTE 1 1   
 AUXILIAR 6 4 2  
  8 6 2  
      

LIMPIEZA ASISTENTE 1 1   
 AUXILIAR 70 3 67  
  71 4 67  
      

PARQUES Y 
JARDINES 

AUXILIAR 37  37  

      
ALUMBRADO 

PÚBLICO 
AUXILIAR 2  2  

      
DIRECCIÓN 
JURÍDICO 

DIRECTOR 1 1   

 ASISTENTE 2 1 1  
  3 2 1  
      

DIRECCIÓN DE 
ARCHIVO 

MUNICIPAL 
DIRECTOR 1 1   

 ASISTENTE 2  2  
 AUXILIAR 1 1   
  4 2 2  
      

JUNTA DE 
CONCILIACION Y 

ALBITRAJE 
DIRECTOR 1 1   

 ASISTENTE 2 1 1  
  3 2 1  
      



DIRECCIÓN DE 
CATASTRO 
MUNICIPAL 

DIRECTOR 1 1   

 AUXILIAR 2 2   
  3 3   
      

DIRECCIÓN DE 
ADQUISICIONES 

DIRECTOR 1 1   

 ASISTENTE 1 1   
  2 2   
      

DIRECCIÓN DE 
EJECUSIÓN 

FISCAL 
DIRECTOR 1 1   

 AUXILIAR 1 1   
 ASISTENTE 1 1   
  3 3   
      

BIBLIOTECA 
MUNICIPAL 

DIRECTOR 1 1   

 SUBDIRECTOR 1 1   
 ASISTENTE 1 1   
 AUXILIAR 16 14 2  
  19 17 2  
      

DIF MUNICIPAL PRESIDENTA DIF 1 1   
 DIRECTOR 2 2   
 SUBDIRECTOR 1 1   
 ASISTENTE 10 9 1  
 AUXILIAR 29 29   
  43 42 1  
      

SEGURIDAD 
PÚBLICA 

DIRECTOR 1 1   

 SUBDIRECTOR 1 1   
 ASISTENTE 6 4 2  
 POLICÍA 36 36   
  44 42 2  

Nota: En el presente cuadro desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las del personal de seguridad pública 
municipal. 
 

Artículo 23.- Los servidores públicos ocupantes de las plazas a que se refiere el artículo 
anterior, percibirán las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial 
siguiente; el cual se integra en el presupuesto de egresos, en base a lo establecido en el 
artículo 275 fracción VI del Código Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila 
de Zaragoza. 
 
 
 


