
35 

DIRECTOR 36,814 36,814 4,909 4,909 1,104 1,104 2,454 2,454 45,282 45,282 

ASESOR 
          

SECRETARIO 
PART 

44,875 44,875 5,983 5,983 1,346 1,346 2,992 2,992 55,196 55,196 

SUBDIRECTOR 25,883 25,883 3,451 3,451 776 776 1,726 1,726 31,836 31,836 

CONTADOR 
GRAL           

SUBCONTADOR 
          

ASISTENTE 
          

JEFE DE 
DEPARTAMENTO 

16,816 16,816 2,242 2,242 504 504 1,121 1,121 20,684 20,684 

INSPECTOR DE 
ZONA           

ANALISTA DE 
SERV.           

 

 

 

 

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepción de las del sistema 

de seguridad pública municipal. 

 

 

Tabulador del Sistema de Seguridad Pública 

 

Todos los policías que integran la plantilla de seguridad pública, son municipales, no se 

cuenta con policías estatales cuya plantilla sea absorbida presupuestalmente por el 

ayuntamiento 

 
                               

REMUNERACONES      BASE 
     REMUNERACIONES ADICIONALES   TOTAL   

PLAZA TABULADOR                    
SUELDO 
BASE 

                       
AGUINALDO 

  PRIMA 
VACACIONAL 

  PRESTACIONE
S SINDICALES 

  OTRAS 
PRESTACIONES 

                              
PERCEPCIONES 

  

 DE HASTA DE HASTA DE HASTA DE HASTA DE HASTA DE HASTA 

OFICIAL PRIMERO                 

OFICIAL SEGUNDO                 

OFICIAL TERCERO                 

POLICIA MPAL 8,396 8,396 1,120 1,120 252 252   560 560 10,327 10,327 

COMANDANTE SECTOR                

COMANDANTE                  

COMISARIO                 

OFICIAL 20,893 20,89
3 

2,786 2,786 627 627   1,393 1,393 25,698 25,698 

SUBOFICIAL 17,411 17,41
1 

2,321 2,321 522 522   1,161 1,161 21,415 21,415 

POLICIA PRIMERO 14,509 14,50
9 

1,935 1,935 435 435   967 967 17,846 17,846 

POLICIA SEGUNDO 12,091 12,09
1 

1,612 1,612 363 363   806 806 14,872 14,872 

POLICIA TERCERO 10,076 10,07
6 

1,343 1,343 302 302   672 672 12,393 12,393 

 

 

 

Artículo 23.- Para acceder a los incrementos salariales, se atenderá lo dispuesto en el 

Título Octavo denominado “De las Relaciones Jurídicas Laborales entre las Entidades 

Públicas Municipales y sus Trabajadores” del Código Municipal para el Estado de 


